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“म्याङिङु निरपालिकाको आबश्यकता, जीवनोपयोिी, प्रववगिमतै्री र िुणस्तरीय 
लशिा” लशिा िेत्रको दरुदृष्टी सहहतको १० वर्ष ेयोजना तनमाइण िरर कायाइन्वयनको 
क्रममा रहेको छ । शिक्षा विकारे सकलो विकारिःशिक्षा सधुारे सकलो सधुार अथाइत 
लशिामा बबकार आयो भने सबतैतर बबकार आउँछ, लशिामा सिुार ल्याउने हो भने 
सब ैपररपाहटमा सिुार आउँछ ।राजनीतत, कृर्षक,उद्योिकमी,लशिक ववद्याथी एवं सारा 
नािररक समाज लशिाको उपज हो। ववश्व औद्योगिक क्रान्न्तको पररणामस्वरुप 
ववकलसत सचूना तथा संचार र प्रववगििे ववश्विाई एक ठाउँमा जोड्न सफि भएको 
छ । सामान्जक आगथइक ववकासकव तनयम प्राकृततक हो । राजनीततक आगथइक 
ववकासको तनयम ववकासवादी हो । आगथइक ववकासकासाथ सामान्जक एवं बिीय 
कायापिटको तनयम रुपान्तरण हो ।यहह रुपान्तरणको तनयमिाई आिारमानी 
ववकलसत लशिा रुपान्तरणकारी लशिा हो । जसिे लशिाको समग्र पिको ववकासिाई 
अविम्बन िदइछ । लशिा ववकासको ऐततहालसक पषृ्ठभलूमिाई हेदाइ आजसम्मको 
ववकासका ववलभन्न चरणमा सम्पन्न भएको छ । प्रथम परु्ख्योिी चरण,जसमा परु्ाइका 
ववकलसत अनभुवहरुको हस्तान्तरण हँुदै आएको हो । यो चरणको लशिा सामदुातयक 
तथा साम्प्रदातयक तहमा लसलमत गथयो । दोस्रो ववद्यािय तहको लशिाको बबस्तार 
चरण । यसमा समदुाय र राज्यको आबश्यकता परुािनइ लशिाको प्रबन्ि िररएको 
गथयो । यो अबस्थामा पतन लशिा सवइसिुभ हुन सकेन । तेस्रो हो रुपान्तरण चरण 
। यस अबस्थामा लशिा व्यन्ततको सवाइङ्गिण ववकासको िागि हुनपुदइछ । लशिामा 
पहँुच,िुणस्तर तथा समताको सतुनन्श्चतता िनइ सब ैतहका सरकारको दातयत्व रहन्छ 



 
 

।संवविानसभाबाट जारी भएको नेपािको संवविानिे संघीय िोकतान्न्त्रक शासन 
व्यवस्थाको माध्यमद्वारा हदिो ववकास ,शान्न्त सशुासन र समदृ्गिको िि प्रान्ततको 
िागि नािररकको लशिा पाउने अगिकारिाई मौलिक हकका रुपमा प्रत्याभतु िरेको 
छ । नेपािको संबिैातनक प्राविान र समाजवाद उन्मरु् आगथइक, सामान्जक 
रुपान्तरणका िागि संघीय संरचना अनकुुिको नया ँ लशिा योजनाको ववकास िनुइ 
अपररहायइ भएको छ । हदिो ववकासका ििहरु हालसि िनइ समावेशी र समतामिूक 
िुणस्तरीय लशिामा सबकैो समान पहँुच सतुनन्श्चत िने अवस्थामा समेत वतइमान 
लशिा नीततमा रहह स्थानीय तहहरुिे समेत लशिामा समयानकुुि पररवतइन िनुइपने 
आबश्यकता देणर्एको छ । लशिािाई प्रततष्पिी, प्रववगिमतै्री,रोजिारमिूक र 
उत्पादनमरु्ी बनाई बजारको माि र आपतूतइ बीच सन्तुिन कायम िरी समग्र लशिा 
प्रणािीमा नीततित सिुारका ढाँचा समेतको यो योजना तजुइमा िररएको छ । यस 
निरपालिका अन्तिइतका सम्पणूइ ववद्याियहरुिाई पणूइतिः पवूाइिारयतुत ,सरुक्षित, 
लसकार्का िागि अनकुुि सफा,स्वच्छ,स्वस््य र हररत वातावरणयतुत बनाउन ुपदइछ 
। ववद्यािय लशिािाई किाकोठालभत्र मात्र सीलमत नरार्ी समदुायसम्म पयुाइउनका 
िागि समदुायमा आिाररत पररयोजना ,र्ोज, अनसुन्िान जस्ता लशिणका तररकाहरु 
अपनाउन ुपदइछ । यस निरपालिकािे माध्यलमक लशिा ऐन जारी िरर लशिा नीतत 
र सो अनरुुपको िुरुयोजना तनमाइणिरी तनिःशलु्क र अतनवायइ आिारभतू लशिा 
कायाइन्वयन िनइ र पहँुच सतुनन्श्चत िनइ प्रारम्भ िररएको छ । साववकका िाववस 
तथा निरपालिका हँुदै पणूइ सािर निरपालिका घोर्षणा कायइ सम्पन्न िररसककएको 
छ । यस निरपालिकािे प्रारम्भ देणर्न ैकूि बजेटको कररव १५ प्रततशत बजेट लशिा 
िेत्रमा ववतनयोजन िरर लशिािाई उच्च प्राथलमकतामा रारे्र काम अतघ बढार्एको 
छ। निर सरकारिे आफ्न ैबजेट कायइक्रमबाट ववलभन्न तहका लशिक दरबन्दी लसजइना 
िरेर निरपालिकािाई लशिकको अभावबाट मतुत िराउने कायइको थािनी िररएको 
छ । आिारभतू तहको स्थानीय पाठ्यक्रम र तदनसुारको स्रोत सामग्री तनमाइण र 
ववकास िरर कायाइन्वयन िने काममा अतघ बहढरहेको छ । निरपालिका लभत्र रहेका 
पाँचबटा सामदुातयक लसकार् केन्द्र माफइ त सािरता तथा आयआजइनका कायइक्रम 



 
 

सञ्चािन िनइ प्रस्तुत १० वर्ष ेलशिा योजनामा समेट्ने प्रयास िररएको छ । योजना 
तनमाइणको क्रममा स्थानीय सरकारका प्रतततनगि, निर उपप्रमरु्, वडा अध्यिज्यहुरु, 
कायइपालिका सदस्यज्यहुरु, राजनतैतक दिका प्रतततनगिहरु,यएुसएडका प्रतततनगि, 
लशिा ववकास तथा समन्वय र्कार्का र्कार् प्रमरु्, ववद्याियका प्रिानाध्यापक तथा 
लशिक, व्यवस्थापन सलमततका पदागिकारी,लशिक अलभभावकसंघका पदागिकारी, 
लशिकका पेशाित संघ संस्थाका प्रतततनिी, ववद्याथी, लशिाप्रेमी, समाजसेवी,पत्रकार 
ििायतको उपन्स्थततमा सञ्चालित कायइशािा एवं अन्तरकक्रयात्मक कायइक्रमबाट 
प्रातत रायसझुाव समेहटएको छ । यस क्रममा अमलू्य सझुाव प्रदान िनुइहुने सब ै
महानभुावहरुमा हाहदइक िन्यवाद हदन चाहन्छु ।  

यस योजना तनमाइण सलमततका सदस्यहरुको तनरन्तरको ििाव,कक्रयालशिता र 
योिदानबाट यो योजना तयार भएको छ । यसका िागि सलमततका सदस्यहरुिाई 
िन्यवाद हदन चाहन्छु । योजना तनमाइण िेर्न सलमततमा रहेर अत्यन्त ै
मेहनतकासाथ अहोरात्र र्हटर् कायइ सम्पन्न िनुइहुने िेर्न सलमततका संयोजक श्री 
भीमप्रसाद लमश्र ववशरे्ष रुपमा िन्यवादका पात्र हुनहुुन्छ । यसका साथ ैयोजनामा 
आबश्यक सब ैत्याङ्क उपिब्ि िरार् योजना तनमाइण कायइमा महत्वपणूइ योिदान 
िनुइहुने म्यानपा लशिा शार्ा प्रमरु् श्री गितादेवी सवेुदी,प्रा स श्री रचना पौडिे 
ििायत िेर्न सलमततका सब ै सदस्य तथा योजना तनमाइण कायइमा प्रत्यि वा 
अप्रत्यि रुपमा सहयोि पयुाइउनहुुने सम्पणूइ महानभुावहरुमा हाहदइक िन्यवाद ज्ञापन 
िनइ चाहन्छु । 

िन्यवाद ।              निर प्रमरु् 
सञ्जयकुमार तुम्वाहाङ्फे 

म्याङ्िडु निरपालिका ,तेह्रथमु 
 

 

 

 

 



 
 

 

             

 

कुन ैपतन कायइक्रम कायाइन्वयनमा योजनािे जे जस्तो स्थान पाउनपुने हो सो नपाए 
कायइक्रम न ैअसफि हुन जान्छ । त्यसिेै व्यवन्स्थत र योजनाबद्ि ववकासका 
िागि सरोकारवािाहरुको प्रत्यि संिग्नता रहेको र त्यमा आिाररत एव ं
कायाइन्वयन योग्य योजना तनमाइण िरर कायाइन्वयन िररन ुपछइ । उपिब्ि सािन 
र स्रोतको अगिकतम उपयोि िदै तोककएको समयलसमा लभत्र अपेक्षित उपिब्िी 
हालसि िने उदेश्यिे योजना तनमाइण िररन्छ । ववना योजनाको काम िन्तब्यहहन 
यात्रा समान हुन्छ र स्रोत सािन र समय समेत रे्र जान्छ । तसथइ कुन ैपतन 
काम िदाइ योजना बनाएर अतघ बढ्न सकेमा हामीिे अपेक्षित उपिब्िी हालसि 
िनइ सतदछौ ।नेपािको सन्दभइमा योजनाबद्ि ववकासको थािनी २०१३ सािबाट 
भएको पार्न्छ । हािकैा हदनहरुमा योजनािाई मागथबाट थोपररने ववर्षयभन्दा पतन 
जसका िागि चाहहने हो त्यहहका सरोकारवािाहरुको सहभागितामा उतनहरुको 
आवश्यकता पहहचान िरी स्थानीय स्तरको योजना बनार् क्रमशिः ती स्थानीय 
स्तरमा तयार िररएको योजनाहरुिाई समेत समेटेर मागथल्िा स्तरका योजना 
बनाउने पद्गितिाई स्थवपत िने प्रयास नेपाि सरकारिे िरेको पार्न्छ ,जसिाई 
Bottom up Planning  भतनन्छ । प्रत्येक ववद्याियमा तनमाइण िररने ववदािय 
सिुार योजना (SIP), िाउँ , निर लशिा योजना (VEC), न्जल्िा लशिा योजना ( 

DEP) यस ैApproach का उदाहरणहरु हुन । ववद्यािय सिुार योजना तनमाइण 
िदाइ सामदुातयक ववद्याियिे ववद्यािय व्यवस्थापन सलमततको अिुवार्मा 
ववद्याियका सब ै सरोकारवािाहरुको सहभागिता िरार् ववद्याियको समग्र 
ववकासको योजना तनमाइण िररन्छ ।यो योजना तनमाइण िदाइ ववद्याियिाई 
दीघइकािमा कस्तो बनाउने भन्ने दरूदृन्ष्ट तनिाइरण िररनकुो साथ ैतनन्श्चत अविीमा 
ववद्याियिाई कहाँ पयुाइउने,कस्तो बनाउने भन्ने िक्ष्य तथा उदेश्य तनिाइरण समेत 
िररन्छ । यो योजनािे र्ासिरर सम्बन्न्ित ववद्याियको सेवािेत्रलभत्रका ववद्यािय 



 
 

उमेर समहूका वािवालिकाहरुको ववद्याियसम्मको पहँुच सतुनन्श्चत िने,िुणस्तरीय 
लशिा प्रदान िने र संस्थाित िमता अलभबदृ्गि िने कक्रयाकिापहरु समेटेको हुन्छ 
र हुन ुपतन पदइछ । यस ैआिारमा स्थानीय िाउँपालिका निरपालिकािे पतन सोहह 
स्तरका सरोकारवािाहरुको सहभागितामा िाउ निर लशिा योजना तनमाइण िरेको 
हुन्छ भने न्जल्िा स्तरमा न्जल्िा लशिा योजना तनमाइण िरर कायाइन्वयनमा 
ल्याएको हुन्छ । 

यस ैसन्दिइमा नेपािको पररवततइत राजनीततक र प्रशासतनक तीन तहको राज्य 
पनुिःसंरचना तथा नयाँ संवविान अनरुुप हुने िरी म्याङ्िङु निरपालिकािे 
िुणस्तरीय एवं सवइसिुभ ववद्यािय लशिाको ववकास र सिुारका िागि प्रस्ततु 
लशिा िेत्रको योजना (२०८२।२०८३ – २०८६।२०८७) तयार िररएको छ । 

स्थानीय स्वायत्त शासन ऐन २०५५ िे िाउँपालिका र निरपालिकािे आआफ्नो 
िेत्रको शकै्षिक ववकासको िागि योजना तजुइमा िरी कायाइन्वयनमा ल्याउनपुने 
ब्यवस्था िरेको गथयो । वतइमान संवविान प्रदत्त शकै्षिक अगिकार सतुनन्श्चत िनइ 
एकि अगिकारको ववर्षयमा स्थानीय तहिे योजनाबद्ि ववकासको थािनी िनुइपने 
देणर्न्छ भन ेस्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा ११ ज मा उल्िेणर्त 
आिारभतू र माध्यलमक लशिा सम्बन्िी योजना तजुइमा, कायाइन्वयन, अनिुमन, 
मलू्याङ्कन र तनयमनको व्यवस्था भए अनरुुप म्याङ्िङु निरपालिकािे निर 
लशिा योजना तजुइमा िरर कायाइन्वयनमा ल्याउनपुने आवश्यकता महशसु िरेको 
हो । 

आगथइक वर्षइ २०६६।०६७ देणर् नेपाि सरकारिे ववद्यािय लशिामा सबकैो 
समतामिूक पहँुच सतुनन्श्चत िनइका साथ ै िुणस्तर सिुारका तनलमत्त ७ वर्ष े
ववद्यािय िेत्र सिुार योजना कायाइन्वयनमा ल्याएको गथयो । यस योजनाबाट प्रातत 
उपिब्िीिाई संस्थाित िनइ ववद्यािय लशिाका ववववि सकारात्मक प्रयासहरुिाई 
तनरन्तरता हदन र लशिाका नवीन कायइक्रमहरुको प्रस्ताव सहहत आ व २०७३।०७४ 
देणर् ७ वर्ष ेववद्यािय िेत्र ववकास योजना तजुइमा िरी कायाइन्वयन भरैहेको छ । 



 
 

ववद्यािय लशिािाई तनहदइष्ट हदशा प्रदान िनइ १० वर्ष े योजनाको रुपमा लशिा 
िेत्रको योजना २०२१-२०३०_ तजुइमा र कायाइन्वयनको चरणमा रहेको छ । वव सं 
२०८७ -सन २०३०_ सम्म मध्यम आय भएको मिूकुको स्तरमा रुपान्तरणको िक्ष्य 
हालसि िनइ र हदिो ववकासका िक्ष्य प्रातत िनइ महत्वपणूइ सािनको रुपमा पन्रौ 
योजना -०७६।०७७-०८०।०८१_ कायाइन्वयनमा आएको छ । 

यस ैपषृ्ठभलूममा म्याङ्िङु निरपालिकािे पतन िुणस्तरीय ववद्याियीय लशिामा 
सबकैो समतामिूक पहँुच सतुनन्श्चत िनइ व्यवस्थापकीय एवं तनयमनकारी तनकायहरु 
र शकै्षिक संस्थाहरुको संस्थाित िमता ववकास िरी संस्थाित सशुासन कायम 
िनइको िागि आ व २०८२।०८३ देणर् २०८६।०८७ सम्म कायाइन्वयन हुनेिरी ५ वर्ष े
निर लशिा योजना तजुइमा िरर कायाइन्वयनमा ल्याउने प्रयास िररएको हो। 

यो योजना तनमाइणका क्रममा निर लशिा सलमतत,ववद्यािय व्यवस्थापन सलमतत, 
लशिक अलभभावक संघ, प्रिानाध्यापक, समाजसेवी, राजनीततज्ञ ििायतको 
अन्तरकक्रयाबाट ववद्यािय लशिाका ववद्यमान समस्या,अवसर र चनुौती पहहचान 
िरर समस्या समािानका िागि सझुाव संकिन िररएको छ । सरोकारवािाहरुको 
अन्तरकृयाबाट ववद्यािय लशिा िेत्रमा भौततक सवुविा, जनशन्तत व्यवस्थापन , 
ववद्याथीको लसकार् उपिब्िी, लशिक पेशाित सहयोि, अलभभावकहरुको ववद्यािय 
व्यवस्थापनमा सकृयता र भौततक तथा आगथइक ििायतका पिमा मरु्ख्यतिः समस्या 
औल्याएको छ । 

यस योजनाि े यस निरपालिकाको परम्परादेणर् हािको लशिाको ववकासक्रम, 
निरपालिकाको शकै्षिक त्याङ्क सहहतको वववरण र ववद्यमान अवस्था एवं 
आिामी हदनमा ववद्यािय लशिाका िेत्रमा िनुइपने रणनीततक कक्रयाकिाप 
कायइक्रमहरु समेटेको छ । योजना दस्ताबजेमा टड्कारो रुपमा पहहचान िररएका 
समस्याहरु समािानका िागि चनुौततहरु पहहचान िरर समािानका िागि 
उदेश्य,कायइयोजना र ववद्यािय लशिाको ववकास र अपेक्षित सिुार िनइ मरु्ख्य मरु्ख्य 
रणनतैतक कक्रयाकिापहरु प्रस्तुत िररएको छ ।यो लशिा िेत्रको एक ऐततहालसक र 



 
 

मािइदशइक दस्ताबजेको रुपमा रहेको छ । यस योजनाको सफि कायाइन्वयनिे 
म्याङ्िङु निरपालिकाको लशिा िेत्रमा अनकुरणीय सिुार हुने अपेिा िररएको छ 
। यसको कायाइन्वयनको क्रममा हालसि हुने अनभुवका आिारमा तनरन्तर पररमाजइन 
िररदै िगिने भएकोिे सरोकारवािा,कायाइन्वयनकताइ र ववज्ञबाट तनरन्तर लसजइनात्मक 
सझुावको अपेिा िररएको छ । यस योजनािे ववद्याियहरुको भौततक एवं शकै्षिक 
पवूाइिार ववकासमा सहयोि पयुाइउनकुो साथ ैववितमा परूा िनइ नसककएका ववर्षय र 
ववद्यमान चनुौतीहरुको अन्तर घटाउन सहयोि िने अवसरको रुपमा लिदै पररवततइत 
पररन्स्थतत अनसुार कायाइन्वयनमा िचकता अपनाउन सककने िरी नया ँ योजना, 
कायइक्रम र भावी कायइहदशा तय िरेको छ । ववववि चनुौतत एवं मदु्दाहरुका 
अततररतत यस योजनामा समाववष्ट कायइक्रमहरुिे ववद्यािय लशिाको ववकासका 
िागि अंगिकार िनुइपने रणनीतत र भावी कायइहदशािाई प्रततववन्म्वत िरेको छ । 
यसको प्रभावकारी कायाइन्वयन माफइ त तनिाइररत उद्देश्य तथा नततजाहरुको िागि 
यथेष्ट ििानी िनुइपने आबश्यकता महशसु िररएको छ । योजनाको सफि 
कायाइन्वयनको सतुनन्श्चतताको िागि निर सभा, कायइपालिका अन्तिइतका कमइचारी, 
लशिक, अलभभावक, ववद्यािय व्यवस्थापन सलमतत, सामदुातयक संघसंस्थाहरुको 
बलियो प्रततबद्िताका साथ ै स्थानीय, रान्ष्िय तथा अन्तराइन्ष्िय िैरसरकारी 
संस्थाहरुबाट तनरन्तर सहयोि प्रातत हुने ववश्वास लिर्एको छ ।  

आिामी हाम्रा कायइक्रमहरु यस योजना अनरुुप पररिक्षित हुनेछन ् र यसको 
प्रभावकारी कायाइन्वयन िनइ सम्बन्न्ित सब ै सरोकारवािा व्यन्तत एवं 
तनकायहरुसंि सहयोिको अपेिा राणर्एको छ । योजनािे समेट्न नसकेका ववर्षय 
एवं कमजोरीहरु औल्यार्हदन र आिामी हदनमा यसिाई अझ व्यवहाररक तथा 
वस्तुपरक ढंिबाट कायाइन्वयन योग्य बनाउन यहाँहरुको अमलू्य सझुाव र 
सकारात्मक सल्िाहको अपेिा समेत िररन्छ । 

  िन्यवाद                                                     
 



 
 

 

क. विषय प्रिेििः 
नेपािको संवविान २०७२ िे माध्यलमक तहसम्मको लशिाको व्यवस्थापन िने 
अगिकार र न्जम्मेवारी स्थानीय तहिाई प्रदान िरेको अवस्थामा नािररकको 
सबभैन्दा नन्जकको सरकारको हैलसयतिे आतनो िेत्रागिकार लभत्र िणुस्तरीय 
लशिाको प्रबन्ि िनुइ सबकैो दातयत्व हुन आउँदछ । 

 

लशिा आज सवइव्यापी,जीवनपयइन्त र मानव अगिकारको रुपमा स्थावपत भर्सकेको 
अवस्थामा राज्यिे पतन लशिािाई मौलिक हकको रुपमा सतुनन्श्चत िरेको छ । 
लशिािे न ैआवश्यक सन्तलुित जनशन्तत उत्पादन िरर राष्ि ववकास,समदृ्ि 
नेपाि र सरु्ी नेपािीको सपनािाई साकार पानइ सतदछ ।देश संघीय संरचनामा 
िर्सकेको अवस्थामा तीन ैतहका सरकारमा लशिाका एकि अगिकार तथा संयतुत 
अगिकार रहेका छन ् ।शकै्षिक नीततहरुको प्रभावकारर कायाइन्वयन िदै नीततित 
सिुार एवं स्थानीय र रान्ष्िय आवश्यकता परूा िने र्ािको िणुस्तरीय, 
व्यावसातयक र प्राववगिक लशिामा जोड हदनपुने आजको आवश्यकता हो ।  

यस म्याङ्िङु निरपालिकािे संवविान प्रदत्त लशिाको मौलिक हकागिकारिाई 
उपयोि िदै ववलभन्न नीतत तनयम तजुइमा िनुइको साथ ै थप नीतत तनयमहरु 
तजुइमाको िागि सरोकारवािाहरुसंि छिफि,अन्तरकक्रया िदै आर्रहेको छ । 
यसिैरी यस निरपालिकाको समग्र शकै्षिक सिुार िरर वािवालिकािाई िुणस्तरीय 
लशिा प्रदानको सतुनन्श्चतता िनइका िागि यो ५ वर्ष ेलशिा योजना तयार िररएको 
हो । 

ख. शिक्षा योजना ननमााणको आिश्यकता र औचित्यिः 
नेपािको संवविान २०७२ तथा स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ िे ववद्यािय 
लशिाको व्यवस्थापन स्थानीय तहिाई प्रदान िरेको पररपे्रिमा िणुस्तरीय, 
लसपयतुत, समावेशी, समतामिूक रोजिारी उन्मरू्,उत्पादनलशि नािररक तयार 
पानुइ स्थानीय तहको प्रमरु् कतइब्य हो । लशिा िेत्रमा िुणस्तर तथा प्रभावकारीता 



 
 

कायम िनइ ववलभन्न प्रयत्न िरेता पतन लशिा िेत्रको अवस्थामा अपेिाकृत सिुार 
हुन सकेको छैन ।निरपालिकाको भौिोलिक अवस्था, आगथइक ववपन्नताका कारण 
कततपय बािबालिकाहरु ववद्यािय तहको लशिाबाट वन्ञ्चत हुन ुपरेको अवस्था 
छ ।यस्ता ववववि समस्याहरुिाई समािान िरर समावेशी समतामिूक 
उत्पादनमिुक सचूना प्रववगियतुत लशिा तथा लशिा िेत्रमा लशिक,अलभभावक एवं 
सरोकारवािाहरुको ववद्यािय प्रतत जवाफदेहह ,उत्तरदायी एवं न्जम्मेवारी अलभवदृ्गि 
िदै िजैानको िागि योजनाको आवश्यकता र औगचत्य पनु्ष्ट हुन्छ । 

 
ग. स्थानीय तहमा शिक्षा योजना ननमााणको औचित्यिः 
नेपािको संवविान २०७२ िे संघीय िणतन्त्रात्मक राज्यव्यवस्थामा प्रवेश 
िररसकेपतछ देशमा तीन तहका सरकार कक्रयालशि रहेका छन ्। तय तीन ैतहका 
सरकारको न्जम्मेवारीमा लशिा िेत्रका अगिकारहरु बाँडडएका छन।्  

संवविानको अनसुचूी ५ मा संघीय सरकारको िेत्रलभत्र पने अगिकारका बारेमा 
उल्िेर् िररएको छ भने अनसुचूी ६ मा प्रदेश सरकारको अगिकारको सचूी उल्िेर् 
छ । यसको अिावा आिारभतू तथा माध्यलमक लशिािाई संवविानको अनसचूी ८ 
िे स्थानीय तहको अगिकार िेत्रलभत्र रारे्को देणर्न्छ । यसिैरी कनसुचूी ९ मा 
संघ,प्रदेश तथा स्थानीय तहको साझा अगिकारको ववर्षयमा उल्िेर् िररएको छ । 
नेपािको संवविान २०७२ िे लशिािाई समानता, समावेलशता तथा मौलिक हकको 
रुपमा स्थावपत िरेको छ । यी लसद्िान्तिाई व्यबहाररक रुपमा कायाइन्वयन िनइ 
र जनतािाई लशिाको अगिकार प्रदान िनइ लशिा सम्बन्िी ववलभन्न नीतत तनयम 
तथा ऐन बनेका छन ्।तनशलु्क तथा अतनवायइ आिारभतू लशिा ऐन २०७५,रान्ष्िय 
लशिा नीतत २०७६,बािबालिका सम्बन्िी ऐन २०७५ पतन कायाइन्वयनमा आएका 
छन ् ।यी सब ै ऐनिे संवविानिे प्रत्याभतू िरेको लशिाको मौलिक हकिाई 
कायाइन्वयन िनइ सहजीकरण िरेको छ ।  

यस ैिरर नेपाि सरकारिे हदिो ववकास िक्ष्य कायाइन्वयन िनइ सहमत जनाएको 
अवस्था रहेको छ । हदिो ववकासका १७ वटा िक्ष्यमध्ये िक्ष्य ४ लशिासंि 



 
 

सम्बन्न्ित छ ।जसमा सबकैा िागि समावेशी तथा समतामिूक िणुस्तरीय लशिाको 
सतुनन्श्चतता तथा आजीवन लसकार्का अवसरहरुमा प्रोत्साहहत िने व्यवस्था 
िररएको छ । 

संवविानिे तोकेका िेत्र र अगिकारका आिारमा स्थानीय तहिे ऐन नीतत तनयम 
बनाई कायाइन्वयन िनइ सतने अगिकार रहेको छ । संवविानिे प्रदत्त िरेका लशिा 
सम्बन्िी अगिकार तथा प्रचलित ऐन तनयम कायाइन्वयन िनइका स्थानीय तहमा 
ववलभन्न ऐन, नीतत तनयम आबश्यक भए बमोन्जम यस म्याङ्िङु निरपालिकािे 
लशिा सम्बन्िी आवश्यक काननूको तनमाइण िरेको छ । म्याङ्िङु निरपालिकाको 
आिारभतू तथा माध्यलमक लशिा ऐन २०७६ यस अतघ न ैपाररत भ ैकायाइन्वयन 
भरैहेको छ भने ववध्यमान काननूिाई व्यवहाररक रुपमा कायाइन्वयन िनइका िागि 
निरपालिकामा लशिा योजनाको आवश्यकता महससु भई ५ वर्ष ेलशिा योजनाको 
तनमाइण िररएको हो । 

 
घ. शिक्षा योजना ननमााणका आधारिः 
ववद्यािय लशिा वािवालिकाको नसैगिइक अगिकार हो । िमइ, जात, वणइ, 
समदुाय,लिङ्ि वा अन्य कुन ैपतन आिारमा भेदभाव निरी जुनसकै पररन्स्थततमा 
रहेका वािवालिकाहरुिाई लशिाको हक रहेको छ । नेपािको संवविान (२०७२) िे 
मौलिक हकको रुपमा तनशलु्क तथा अतनवायइ आिारभतू लशिा र तनशलु्क 
माध्यलमक लशिा ििायत वािवालिकाको लशिाको अगिकार सतुनन्श्चत िरेको छ 
। प्रस्ततु निर लशिा योजना तनमाइण िदाइ म्याङ्िङु निरपालिकािे केही नीततित 
आिारहरु लिएको छ । ती मरु्ख्य आिारहरुमा संयतुत राष्िसंघीय वािअगिकार 
महासन्िी (सन ् १८८९),हदिो ववकासका िक्ष्यहरु(सन२्०३०),नेपािको संवविान 
(२०७२),ववद्यािय िेत्र ववकास कायइक्रम २०७३),स्थानीय सरकार सञ्चािन 
ऐन(२०७४),अतनवायइ तथा तनशलु्क आिारभतू लशिा ऐन(२०७५),रान्ष्िय लशिा 
नीतत(२०७६),पन्रौं योजना (२०७६-२०८१) हुन ्।यी नीततहरुका आिारमा यस लशिा 
योजनाको नीततित िन्तव्य तय िररएको छ । 



 
 

 
ङ.शिक्षा योजना ननमााणका प्रकृयािः 
कुन ैपतन कायइिाई सरि र सहज ढंििे समयमा सम्पन्न िनइको िागि प्रततफिको 
आशा सहहत िररएको कायइको स्वरुपको लसिलसिाबद्ि रुपरेर्ा न ैयोजना हो। यो 
आफैमा तनलमइत हुदैन साथ ैयो जहटि र चनुौततपणुइ कायइ हो । यसिाई अिाडड बढाउन 
तनम्न चरण र प्रकक्रया अबिम्बन िरीएको छ । निरपालिकािे तयार िरेको यस 
योजनािाई लशिा ववकास तथा समन्वय र्कार् तेह्रथमु सहहत ववशरे्ष िरी यएुसएआर्डी 
प्रारन्म्भक किा लसकार्को कायइक्रमिे प्राववगिक सहयोि र समन्वय िरेको गथयो । 
समग्रमा योजनाको कायइिाई ब्यवन्स्थत बनाउनको िागि तिको चरणहरु परुा िररएको 
गथयो ।  

क. प्रथम िरणिः योजना तनमाइणको पवूइ तयारी 
 यएुसएआर्डी प्रारन्म्भक किा लसकार्को कायइक्रमिे लशिा ववकास तथा समन्वय 

र्कार् तेह्रथमुको आयोजनामा लशिा योजना तनमाइण तथा िमता ववकास सम्बन्िी 
२ हदने कायइक्रम सञ्चािन िरेको । 

 कायइपालिकाको बठैकिे लशिा योजना तनमाणइका िागि कायाइदेश सहहतको ५ 
सदस्यीय तनमाइण कायइदिको िठन भएको ।  

 कायइदिको बठैक बसी लशिा योजनाको िागि कायइयोजना बनार् कामको बाँडफाड 
िररएको  

 कायइदििे योजना िेर्नको िागि िेर्न समहु तनमाइण िरी िेर्न समहुिाई 
अलभमरू्ीकरण िरी कामको ववभाजन िररएको ।  
ख. दोस्रो िरणिः योजनाको मस्यौदा तनमाइण 

 लशिा योजना िेर्न समहुबाट योजनाको िेर्न तथा िेर्न समहुको छिफि तथा 
अन्तरकक्रयाबाट पहहिो डाफ्ट तयार िररएको ।  
ग. तेस्रो िरणिः मस्यौदा मागथ छिफि तथा थप सझुाव संकिन 
निरपालिकाबाट आयोजना िररएको कायइशािा िोष्ठीमा पेश भएको मस्यौदा मागथ 
लशिक,प्रिानाध्यापक,जनप्रतततनगि ििायतका सरोकारवािाहरुबाट महत्वपणूइ सझुाव 



 
 

तथा राय लिर् मस्यौदािाई अद्यावगिक िररएको । उतत मस्यौदा लशिा सलमततमा 
पेश भर् थप छिफिबाट प्रातत सझुाव समावेश िरी स्वीकृततका िागि 
कायइपालिकामा पेश िने तनणइय भएको । 
घ. िौथो िरणिः कायइपालिका बठैकबाट स्वीकृत 
योजना िेर्न सलमततबाट पेश िररएको निर लशिा योजना प्राववगिक सलमततको 
बठैकबाट तनणइय भर् पेश भए बमोन्जम म्याङ्िङु निर कायइपालिकाको लमतत २०८२ 
असार ०९ ितकेो बठैकबाट स्वीकृत भर् प्रमाणणकरण िररएको हो ।   
 

    ि=योजनाको लेखाजोखािः 
स्थानीय तहको योजना तनमाइण सम्पन्न पश्चात सो योजना ववश्वसनीय एव ं
वस्तुतनष्ठ, हदिो र ििानी योग्य छ छैन भन्नका िागि योजनाको ववववि पि 
समेटेर िेर्ाजोर्ा िररन ुपछइ जुन योजना कायाइन्वयन िनुइ पवूइ िररने महत्वपणूइ 
कायइ तथा योजनाको अलभन्न अंि हो ।तनमाइण भएको योजनाको िेर्ाजोर्ा 
कायइिाई स्थानीय तहिे आन्तररक तथा बाह्य ववर्षय िेत्रका ववज्ञहरुको सलमतत 
तनमाइण िरी सो सलमततको कायइ ववववरण तोकी सम्पन्न िनुइपदइछ । योजनाको 
िेर्ाजोर्ा िदाइ देहायका पिमा केन्न्द्रत भर् सकु्ष्म बबष्िेर्षण िनुइ पदइछ । 
१= नेततृ्व तथा सहभागिता -Leadership & participation_ 

२= पयाइततता र सान्दलभइकता -Adequacy & relevance _ 

३ समता ,सिमता र िुणस्तर -Equity,efficiency & quality _ 

४ अन्तरसम्बन्ि र तादात्म्य  
५ सम्भाब्यता र कायाइन्वयन योग्यता 
६ स्रोतको प्रबन्ि 

७ संस्थाित िमता 
८ कायाइन्वयनमा तत्परता 
९ त्याङ्क ववष्िेर्षण र प्रिेपण 

१० अनिुमन र प्रततवेदन  
 

 

 

 



 
 

 

छ= योजनाको दस्तािजेको स्िरुपिः 
योजना तनमाइण िदाइ यसको स्वरुपको सन्दभइमा लशिा तथा मानव स्रोत ववकास 
केन्द्र सानोहठमी भततपरुबाट प्रातत पतछल्िो संशोगित निर लशिा योजना तनमाइण 
मािइदशइन २०८१ मा उल्िेणर्त ढाँचाको पणूइ पररपािन िररएको छ । यो योजनाको 
परीचय र्ण्ड भन्दा पहहिा निर प्रमरु्को सन्देश/ हाम्रो भनाई, योजनाको कायइकारी 
सारांश, ववर्षयसचूी, तालिकाहरुको सचूी ििायत आबश्यकता अनसुार गचत्रहरु 

समावेश िररएको छ । लशिाका मरु्ख्य िेत्र, उपिेत्रमा नसमेहटएका ववर्षयबस्तुहरु 
स्थानीय तहको आवश्यकता अनसुारका केहह ववर्षय िेत्रहरु पररच्छेद ५ मा अन्य 
उपिेत्र लशर्षइकमा समेहटएको छ । जसमा उच्च लशिाको व्यवस्थापन, पररिा तथा 
प्रमाणीकरण, समदुाय संिग्नता तथा पररचािन, संस्थाित ववद्यािय आहद 
रहेकाछन ्। 
योजनाको दस्तावेजको स्वरुप अनसुगूच १ मा हदर्एको छ । 
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पररच्छेद १ : पररिय 

१.१ ितामान अिस्था  
नेपािको वतइमान संवविानिे आिारभूत तह सम्मको लशिािाई अतनवायइ र तन:शुल्क िरेको छ भने 
माध्यलमक तह सम्मको लशिािाई तन:शुल्क िने हकको सुतनश्चत िरेको छ । त्यसैिरी, अपाङ्िता भएका 
तथा आगथइक रुपिे वपछाडडएका बािबालिकाहरुको लशिामा कानुन बमोन्जम तन:शुल्क िने कुराको समेत 
सुतनश्चत िरेको छ । संघीय स्वरुपको राज्य व्यवस्था भए अनुरुप तीन वटै तहका सरकारहरु स्थापना भई 
कक्रयालशि अवस्थामा छन ्। सबै सरकारहरुका आ-आफ्ना पररवेश भए अनरुुप र प्रातत अगिकार बमोन्जम 
लशिा िेत्रिाई फरक ढङ्िबाट सम्बोिन िनुइपने अवस्था लसजइना भर्सकेको छ ।तीन वटै तहका सरकारहरुिे 
समन्वयात्मक ढंिबाट लशिा िेत्रको ववकासको िागि योजना बनार् पररवततइत ममइ र िन्तव्यहरुिाई उतत 
योजनामा प्रततववन्म्वत िदै राष्ििे लिएका िक्ष्यहरु पुरा िनुइ आजको आवश्यकता हो  ।  
नेपाििाई वव.सं. २०७९ (सन ्२०२३) सम्ममा अल्पववकलसत राष्िको स्तरबाट ववकासशीि राष्िमा स्तरोन्नतत 
िनइ र वव.सं. २०८९ (सन ्२०३३) सम्ममा मध्यम आय भएको मुिुकको स्तरमा रूपान्तरण िनइ आवश्यक 
जनशन्तत उत्पादन िनइका साथ ैनेपाििे सरकारिे रारे्को २५ बर्षीय दीघइकालिन सोच संमदृ्द नेपाि सुर्ी 
नेपािी सहहतको राष्िको ववकासमा पतन लशिा िेत्रको ववकास र सुिार आजको अपररहायइता रहेको छ ।  
संघीय शासन प्रणािी अन्तरित सहकाररता समन्वय र सहअन्स्तत्वको मुि ममइिाई आत्मसात िदै “संमदृ्द 
नेपाि सुर्ी नेपािी” को िक्ष्य प्रान्ततमा स्थानीय सरकारको सहभागिता र योिदान सुतनन्श्चत िनइ स्थानीय 
सरकारिे सहयोि पुयाइउनु आजको अपररहायइता छ ।  

नेपािको संवविानको अनुसूगच ५ मा केन्द्र सरकार वा संघको अगिकार सूगच लभत्र 
लशिासम्बन्िी  अगिकारहरुमा केन्द्रीय ववश्वववद्यािय, केन्द्रीयस्तरको प्रज्ञा प्रततष्ठान, ववश्वववद्यािय 
मापदण्ड र तनयमन तथा केन्द्रीय पुस्तकािय तोककएको छ । त्यस्तैिरी संवविानको अनुसूगच ६  मा 
प्रदेशको अगिकार सूगच लभत्र लशिासम्बन्िी अगिकारमा प्रदेश ववश्वववद्यािय, उच्चलशिा, पुस्तकािय, 
संग्रहािय तोककएको छ साथ ैसंवविानको अनुसूगच ८ मा स्थानीयतहको अगिकार सूगचलभत्र लशिासम्बन्िी 
अगिकारहरुमा आिारभूत र माध्यलमक लशिा तोककएको छ साथ ैसंवविानको अनुसूगच ७ र ९ मा सघं, प्रदेश 
र स्थानीयतहको अगिकारका साझा सूची लभत्र लशिा समेत समावेश िररएको छ । नेपािको संवविानिे संघ 
प्रदेश तथा स्थानीय तहिाई तनहदइष्ट  िरेका एकि वा साझा अगिकारहरुको ब्यवहाररक रुपमा कायाइन्वनय 
िदै राष्ििे लिएका शैक्षिक नततजाहरुको िागि आपसी समन्वय, सहकायइ र सहअन्स्तत्व आजको आवश्यकता 
हो ।   



 

 

२ 

 

क भौिोलिक अवन्स्थततको ववश्िेर्षणिः  
२०७१ साि बैशार् २५ को मन्त्रीपररर्षदको तनणइयबाट ७२ वटा निरपालिका कायइन्वयन िने तनणइय संि ै
यस म्याङिुङ निरपालिका साववकका म्याङिुङ, तम्फुिा, साब्िा, वपतिे, न्जररणर्म्ती र आम्बुङ्ि िाववस 
सहहत ६ वटा िाववसहरु समायोजन भई २०७१ जेष्ठ ०५ ितेबाट ववगिवत रुपमा उद्घाटन भई कायाइन्यनमा 
आएको हो । यस निरपालिकािे पुवइमा र्ोरंुिा र्ोिा , पन्श्चमा वपिुवा र्ोिा, उत्तरमा संर्वुासभा न्जल्िा 
र दक्षिणमा तमोर नदी (पाँचथर न्जल्िा) िाई छोई तेह्रथमु न्जल्िािाई दईु भािमा बबभाजन िरेको छ । 
नेपािको संबबिान, २०७२ मा भएको ब्यवस्था अनुसार देश संतघयतामा िैसकेको अवस्थामा नेपाि सरकारिे 
यस निरपालिकाको िािी पुनिः संरचनाको क्रममा यस निरपालिकािाई निरपालिकाकै रुममा कायम रार्ख्दै 
हाि १० वटा वडामा ववभाजन िरेको छ । यस निरपालिकािे तेह्रथमु न्जल्िाको करीव १५% भुभाि 
ओिटेको छ । १००.२१ व. कक .लम. िेत्रफि रहेको यो निरपालिकाको पुवइमा फेदाप िाउँपालिका, पन्श्चममा 
िािीिुराँस निरपालिका, उत्तरमा मेन््यायेम निरपालिका तथा दक्षिणमा छथर िाउँपालिका तथा तमोर 
नहद पाँचथर न्जल्िा पदइछ । भौिोलिक रुपमा यो निरपालिका २७० ४" उत्तर देणर् २७० १३" उत्तरी अिांश 
८७०२७ देणर् ८७० ३७" पुवी देशान्तर मा अवन्स्थत रहेको छ ।समुद्री सतह देणर् २८०० लमटर सम्म उचार् 
रहेको यस निरपालिकामा लमगश्रत प्रकारको हावापानी पार्न्छ । निरपालिका भरीमा उचार् अनुसार हावापानी 
तापक्रम फरक फरक पार्न्छ । और्षत अगिकतम २५ डडग्री र न्युनतम १० डडग्री सेन्ल्सयस वीच तापक्रम 
रहन्छ । जेठ,असार, श्रावण र भाद्र मा मनसुतन वर्षाइ हुने िदइछ भने असोज देणर् फािुन सम्म गचसो हुने 
िदइछ ।  

नेपािको संवविान २०७२ िे संघीय राज्यको तनमाइणका साथ ैतीन तहको राज्य प्रणािीको व्यवस्था िरे 
अनुरुप साववकका स्थानीय तनकायहरु स्थानीय तहमा पररणत भएका छन । संवविानिे स्थानीय तहिाई 
अगिकार सम्पन्न बनाएको छ, राज्य शन्तत एक ठाउमा केन्न्द्रत निरी ववलभन्न तह र ततकाबाट प्रयोि 
िने ब्यबस्था भए अनुरुप तेह्रथमु न्जल्िािाई पतन २ निरपालिका र ४ िाउँपालिका िरी ६ वटा स्थानीय 
तहमा ववभाजन िररएको छ । २ वटा निरपालिका मध्ये म्याङिुङ निरपालिका तेह्थमु न्जल्िाको 
सदरमुकाममा अवन्स्थत एक सुन्दर र प्राकृततक श्रोतिे सम्पन्न निरपालिका हो । यो निरपालिका 
साववकका ६ िा.वव.स.हरु लमिेर वनेको छ । यस निरपालिको िेत्रफि १००.२१ विइ कक.लम. र जनसर्ख्या 
१८७५० जना रहेको छ । यस निरपालिकािाई भौिोलिक अवस्था र जनसंर्ख्याको अनुपात अनुसार १० 
वडामा ववभाजन िररएको छ। यस निरपालिको केन्द्र म्याङिुङ बजारमा रहेको छ ।  

र् जनसानं्र्ख्यक संरचनाको ववश्िेर्षण    
जातीय ववववितायुतत तेह्रथमु न्जल्िा ववलभन्न जातजाततहरुको उद्िम स्थिको रुपमा रहेको कुरा  
र्ततहासकारहरुिे  व्यार्ख्या िरेका छन ्। जम्मा १८७५० जनसंर्ख्या रहेको म्याङिुङ निरपालिका पतन तेह्रथमु 
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न्जल्िाका स्थानीय तह मध्येको जातीय ववववितायूतत  निरपालिका हो । यस  निरपालिकामा लिम्बु, 
ब्राम्हण, िेत्री, नेवार, तामाङ, िुरुङ, शपेाइ, रार्, दमाई, कामी, साकी आहद जातजाततहरुको मुर्ख्य वसोवास 
रहेको छ ।  

वि.स. २०७८ सालको जनगणना अनुसार म्याङलुङ नगरपाशलकाको शलङ्ग अनुसारको जनसंख्या सम्बन्धी 
वििरणिः  

वडा घरपररवारको संर्ख्या 
जनसंर्ख्या औसत 

पररवारको 
आकार 
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उमेरका आिारमा म्याङिुङ निरपालिकाको जनसंर्ख्यािाई ववष्िेर्षण िदाइ सबैभन्दा बढी जनसंर्ख्या १५ वर्षइ 
देणर् १९ बर्षइ सम्मको उमेर समुह रहेको छ जसको जम्मा जनसंर्ख्या १८९३ जना रहेको छ भने महहिाको 
जनसंर्ख्या ९५४  जना रहेको छ भने पुरुर्षको जनसंर्ख्या ९३९ जना रहेको छ । समग्रमा हेदाइ १५ देणर् १९ 
वर्षइ सम्मको जनसंर्ख्या सबै भन्दा िेरै १८९३ देणर्न्छ । मागथको गचत्रिार् हेदाइ वािवालिकाहरुको र युवाहरुको 
जनसंर्ख्या बढी देणर्न्छ भने ६० वर्षइ भन्दा बढी उमेरको जनसंर्ख्या कम र युवा अवस्थाको बहढ देणर्न्छ 
जुन भोलिको उत्पादनको िािी उपयोिी हुन्छ भने लशिा प्रदान िनुइ पने हहसाविे हेदाइ लशिािाई व्यावसातयक, 
रोजिारमुर्ी तथा उत्पादनमुर्ी बनाउन आवश्यक देणर्न्छ ।  
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ि. सामान्जक तथा सांस्कृततक अवस्थाको ववश्िेर्षणिः  
यस म्याङिुङ िेत्रमा मानव वन्स्त वसोवास हुनु पुवइ पुर्ाइहरु हािको पोतिाबाङ िढीवाट यहाँ आएका गथए 
। पोतिावाङ िढीवाट आउने पहहिो पुर्ाइ मनन्जत राई गथए । मनन्जत रार्को श्रीमततको नाम 
सोिङुमार्तमुर्ी र अको नाम तेनुततहाङमा गथयो । पुर्ाइहरु वसोवास योग्य जलमनको िागि वतइमान 
निरपालिकाको वडा नम्वर ३ अन्तरित नािदह पोर्री नन्जक र्ोररया फाँड्न थािे । र्ोररया फाँड्न ेक्रममा 
त्यहाँ एउटा ववरािो देर्ा पयो र कराउन थाल्यो । फडानीकै क्रममा अचानक त्यो ववरािो मागथ हततयार 
प्रहार हुन पुग्यो र रितको भि वग्न थाल्यो । केहह समय पतछ त्यो ववरािो ढंुिामा पररणत भयो । त्यस 
पतछ यो त भिवान वा देवीको रुप पो रहेछ भतन पुर्ाइहरुिे मेयङिुङ देवी ( लिम्वु भार्षामा "मेयङ" को 
अथइ "ववरािो" र "िुङ को अथइ "ढंुिा" हुन्छ ) नामाकरण िरे । जसिार् सोहह समयमा नािदह िारा पोर्री 
भन्दा केही मागथ थुम्कीमा मन्न्दर स्थापना िरी पुजा अचइना िनइ थािे । यसरी मेयङिुङ देवीको स्थापना 
भयो भन्ने भनार् छ । कािान्तरमा यहह मेयङिुङ देवीिार् वतइमान लसहंवाहहनी मन्न्दर भएको स्थानमा 
स्थानान्तरण िररएको भन्ने भनार् छ । यसरी मयेङिुङ मन्न्दर वा मेयङिुङ देवीको नामवाट यस िेत्रको 
नाम "मेयङिुङ" रहन ियो र यहह शव्द अपभ्रंस हँुदै हाि म्याङिुङ रहन िएको हो भन्ने भनार् रहेको छ 
। 

ववलभन्न जातजाततको बसोबास भएको यो िाउँ आ–आफ्नै परम्परा र संस्कृततको केन्द्र बनेर हािसम्म 
रहेको छ । म्याङिुङ  निरपालिका  सामान्जक तथा सांस्कृततक ववववितायुतत स्थानीय तह हो । यहाँ 
ववलभन्न जातजाततका फरक फरक संस्कार, संस्कृतत, रीततररवाज एवम ्प्रचिनहरु रहेका छन ्। िालमइक 
रुपिे हहन्द,ुककराँत, बौद्ि,र्शार् र मुसिमान आहद पार्न्छ । जिश्रोतको हहसाबिे तमोर नहद,र्ोरुङ्िा 
र्ोिा, ताङमायाँ र्ोिा रहेका छन ्। यहाँ नेपािी ,लिम्ब ुआहद मातभृार्षा बोलिन्छन ्। यो स्थानीय तहमा 
हहन्द,ू बौद्ि, कक्रन्श्चयन िमाइविम्बीहरु बसोबास िछइन ्भने उनीहरुिे दशैं, ततहार, चण्डी, बुद्ि जयन्ती, 
माघे सङ्क्रान्न्त, साउने सङ्क्रान्न्त,जन ैपूणणइमा, तीज, पञ्चमी, कक्रसमस, ल्होसार जस्ता चाडपवइहरु मान्ने 
िदइछन ्। यस पालिकालभत्र रहेका बहुववशरे्षताहरु बीचमा एकीकरण भएको अवस्था छ। अनेकताबीच एकता 
कायम भएको छ। त्यसैिे सामान्जक सदभाव, सहयोि, सहकायइ, सह-अन्स्तत्व, सहहष्णुता, मेिलमिाप 
कायम भएको छ।  

ऐततहालसक लसहंवाहहनी (मेयङिुङ मन्न्दर) यसै निरपालिकामा पदइछ भने नारायणथान मन्न्दर, पागथभरा 
मन्न्दर, लस लमनािी पागथभरा मन्न्दर आहद िालमइक पयइटनको हहसाविे महत्वपुणइ िेत्रहरु हुन ् । यस 
निरपालिकाको वडा नं ६ र ७ को लशरमा रहेको छेिे ििायतको िेत्र तीनजुरे लमल्के एररयामा पदइछ र 
यो अत्यन्तै मनोरम पयइटकीय िेत्रमा पदइछ । 

जैववक वववविता यस िेत्रमा उष्ण,समलशतोष्ण हावापानी पाईन्छ । वनस्पततहरुमा साि, लससौ, बाँझ, 
फिाट, कटुज, ,िुराँस, वपपि,जामुन, अमिा, बाँस आदी मुर्ख्य वनस्पततहरु रहेका छन । यहा ववलभन्न 
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प्रजाततका स्तनिारी जीवहरु जस्तै बदेि, गचतुवा, बन बबरािो, बादर, मिृ र घोरि जस्ता जनावरहरु रहको 
जानकारी पार्एको छ । त्यसैिरी घस्रने जातका प्राणीमा सपइ, छेपारो ,मौसुिीिः सबभन्दा वढी पार्न्छन ्। 
यस िेत्रमा भ्याितुा जस्ता उभयचर हरु पतन पार्न्छन ्त्यस्तै िांचे, जुरेिी, काि, भिेरो, कालिज, सुिा, 
ढुकुर, गचवे, रानीचरा, वन कर्रा ििायत प्रजाततका पंिीहरुको वासोवास रहेको छ । माछा हरुमा असिा, 
करङ्िा, कटेि, बुदनुा, शहर, िामी र बाम पार्न्छन । साथ ैयी िेत्रहरु कुनै पतन रान्ष्िय तनकुञ्ज, वन्यजन्त ु
आरि तथा संरक्षित िेत्रहरु लभत्र पदैनन ्।   

घ.आगथइक अवस्थाको ववश्िेर्षण  
नेपाििाई कम आय भएको मुिुकबाट मध्यम आय भएको राष्िमा पुर् याउँने सरकारको महत्वकांिी िक्ष्यिाई 
टेवा हदन म्याङिुङ निरपालिकािे पतन ववलभन्न ककलसमका आगथइक कक्रयाकिापहरुिाई अिाडड बढाएको छ 
। यहाँका मातनसहरुको आगथइक स्तर मागथ उकास्न उन्नत जातको पशुपािन, बीउ ववजन, व्यावसातयक 
रे्ती व्यापार व्यवसाय, रोजिार तथा स्वरोजिारमुर्ी कायइक्रम सञ् चािन िदै आएकोछ । यसका अिवा 
वैदेलशक रोजिारिे पतन यहाँको आगथइक अवस्था वदृ्गि िनइमा मद्दत िरेको देणर्न्छ भने महामारीको रुपमा 
फैलिएको कोलभड-१९ िे समग्र आगथइक िेत्रमा नकारात्मक प्रभाव पारेको छ । यहाँका उत्पादनमा आिु, 
नासपातत, सुन्तिा जस्ता अिाइतनक उत्पादन िागि प्रलसद्ि छन भने िान, मकै, िहँु, फापर, जौ जस्ता 
बािी उत्पादन हुन ेिरेका छन ्। िाई, भैंसी, भेंडा, बाख्रा जस्ता पशुजन्य उत्पादन मुर्ख्य घरपािुवा जनवारहरु 
रहेका छन ्। कृवर्ष, व्यापार, पशुपािन र वैदेलशक रोजिारी मुर्ख्य पेशा रहेका छन ्। वववत्तय कारोवारका 
हहसावमा नेपाि बैंक, सातनमा बैंक, एन आर्सी एलसया बैंक, नववि बैंक, प्रभु बैंक,िक्ष्मी सनरार्ज बैंक,एस 
वव आर् बैंक,आर् एम र् बैंक, रा बमा बेंक, कृवर्ष ववकास बैंक, सरस्वती महहिा बहुउदेश्य सहकारी, िुँरास 
बचत तथा ऋण  सहकारीसंस्था ििायतका अन्य ववलभन्न आगथइक संघ संस्थाद्वारा सेवा प्रदान िरर रहेका 
छन ्। 

ङ. शैक्षिक अवस्थाको ववश्िेर्षण   
नेपािको संवविान २०७२ मा लशिािाई प्राथलमकतामा रारे्को छ । संवविानको भाि ३ मा मौलिकहकको 
व्यवस्था िरीएको छ जस अन्तिइत िारा ३१ मा लशिा सम्बन्िी हक उल्िेर् छ।िारा ३१ मा लशिािाई 
नािररकको आिारभुत अगिकारको रुपमा व्यवस्था िरी  प्रत्येक नािररकिाई आिारभूत तह लशिा अतनवायइ 
र तनिःशुल्क,माध्यालमक तह सम्म तनिःशुल्क लशिा पाउने हक रहेको छ साथ ैअपाङ्िता भएका र आगथइक 
रुपिे ववपन्न नािररकिाई कानुन बमोन्जम तनिःशुल्क उच्च लशिा पाउने हक रहेको छ। त्यस्तै दृष्टीववहहन 
नािरीकिाई व्रेिलिवप, बहहरा तथा बोिाई सम्बन्िी समस्या भएका नािरीकिाई साङ्केततक भार्षाको 
माध्यमबाट कानुन बमोन्जम तनिःशुल्क लशिा पाउने तथा नेपािमा बसोबास िने प्रत्येक नेपािी समुदायिाई 
आफ्नो मातभृार्षामा लशिा पाउने र त्यसका िागि शैक्षिक संस्था र्ोल्ने र संचािन िने हक हुने कुरा 
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उल्िेर् िररएको छ। यसै िरी संवविानको िारा ३८ मा  महहिाको हक अन्तिइत उपिारा ५ मा महहिािाई 
लशिा स्वास््य, रोजिारी, र सामान्जक सुरिामा सकारात्मक ववभेदका आिारमा ववशरे्ष अवसर प्रातत िन े
हक हुनेछ भन्ने उल्िेर् छ। यसै िरी नेपािको संवविान २०७२ मा वािवालिकाको हक अन्तिइत प्रत्येक 
वािबालिकािाई पररवार तथा राज्यबाट लशिा स्वास््य, पािनपोर्षण, उगचत स्याहार रे्िकुद मनोरञ्जन, 
तथा व्यन्ततत्व ववकास तथा बाि सहभागिताको हक रहेको छ। साथ ैबािबालिकािाई घर ववद्यािय वा 
जुनसुकै स्थानमा शरररीक मानलसक वा कुनै ककलसमको यातना हदन पाईने छैन भतन उल्िेर् छ । त्यस ै
िरी दलितको हक अन्तिइत आिारभुत तहबाट उच्च तह सम्म छात्रवतृ्ती सहहत तनिः शुल्क लशिाको व्यवस्था 
हुने कुरा उल्िेर् छ । त्यसैिरी नेपािको संवविानमा लशिािाई बैज्ञातनक प्राववगिक ब्याबसातयक लसपमुिक, 
रोजिारमुिक जनमुर्ी बनाउदै सिम प्रततस्पिी नैततक एबं रान्ष्िय हहत प्रतत समवपइत जनशन्तत तयार 
िने, लशिा िेत्रमा राज्यको िािानी अलभबदृ्हद िने कुरा उल्िेर् छ । यसका साथ ैनािररकको व्यन्ततत्व 
ववकासका िागि पुस्तकािय, सामुदातयक सुचना केन्द्रको स्थापना र प्रबद्इन िने कुरा उल्िेर् छ।  

लशिा िेत्रको सुिार तथा ववकासको िागि नेपाि सरकारिे लशिा नीतत २०७६ पतन जारी िरेको छ  । उतत 
नीततिे लशिा िेत्रमा सबै तहको लशिािाई प्रततस्पिी, प्रववगिमैत्री, रोजिारमूिक र उत्पादनमुर्ी बनाई 
देशको आवश्यकता अनुरुपको मानव संशािन ववकास िने िक्ष्य रारे्को छ । त्यसैिरी यस नीततको 
उद्देश्यहरुमा बािबालिकाको सवाइङ्िीण ववकासमा केन्न्द्रत प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिािाई िुणस्तरीय 
र प्रभावकारी बनाउनु, आिारभूत लशिामा सबैको सहज एवं समतामूिक पहँूच र तनरन्तरता सुतनन्श्चत िदै 
सवइव्यापी, जीवनोपयोिी, प्रततस्पिी एवं िुणस्तरयुतत अतनवायइ तथा तनिःशुल्क लशिाको प्रत्याभूतत िनुइ, 
िुणस्तरीय माध्यलमक लशिामा सबैको तनिःशुल्क पहँूच सुतनन्श्चत िदै लसजइनलशिता, रचनात्मकता, 
अध्ययनशीिता, सकारात्मक गचन्तन र सदाचार जस्ता िुण सहहतको प्रततस्पिी, सीपयुतत एव ंउत्पादनशीि 
जनशन्तत तयार िनुइ, प्राववगिक तथा व्यावसातयक लशिा र तालिमका अवसरहरूिाई व्यापक ववस्तार िरी 
सबै र्च्छुक नािररकहरूका िागि समावेशी एवं समतामूिक पहँूच स्थावपत िदै देश ववकासका िागि योग्य, 
सिम, सीपयुतत र उद्यमशीि जनशन्तत तयार पानुइ, ज्ञानमा आिाररत समाज र अथइतन्त्र तनमाइणका 
िागि उच्च लशिाको पहँूच र िुणस्तर अलभवदृ्गि िरी ववलभन्न िेत्रहरूमा सिम नेततृ्व प्रदान िनइ सतन े
योग्य,दि वैज्ञातनक, नवप्रवतइनात्मक, अन्तराइन्ष्िय स्तरमा प्रततस्पिी र अनुसन्िानमुर्ी मानव संशािन 
ववकास िनुइ, नेपाििाई पूणइ सािर मुिुक तुल्याई अनौपचाररक, वैकन्ल्पक, परम्पराित र र्िुा लशिाका 
माध्यमबाट आजीवन लसकार् संस्कृततको ववकास िनुइ ,सबै प्रकारका अपाङ्िता भएका व्यन्ततका िागि 
िुणस्तरीय लशिाको पहँुच सुतनन्श्चत िरी जीवनपयइन्त लशिाका माध्यमबाट मयाइहदत जीवन यापन िनइ 
सिम र प्रततस्पिी नािररक तयार पानुइ,लशिा प्रणािीका ववलभन्न अवयवहरूमा रहेर सेवा प्रवाह िन े
जनशन्ततिाई उत्कृष्ट नततजा प्रदशइन िनइ उनीहरूको पेसाित योग्यता, सिमता, र्मान्दाररता, प्रततबद्िता 
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र जवाफदेहीता सुतनन्श्चत िदै शैक्षिक सुशासन कायम िनुइ, सावइजतनक तथा तनजी शैक्षिक िेत्रका ववद्यमान 
असि अभ्यास (Best practices) िाई सन्म्मिन (fusion) िदै तनजी ििानीका लशिण संस्थाहरूको 
प्रभावकारी पररचािन, तनयमन एवम ्सावइजतनक लशिा प्रणािीको रुपान्तरणको प्रकक्रयामा सविीकरण िनुइ, 
रान्ष्िय तथा अन्तराइन्ष्िय अनुभव तथा अभ्यास समेतका आिारमा शैक्षिक िुणस्तर मानक तथा मापदण्ड 
तयार िरी सब ैतह र प्रकारका लशिाको िुणस्तर अलभवदृ्गि िनुइ, औपचाररक, अनौपचाररक र अतनयलमत 
लशिाबीच अन्तरसम्बन्ि स्थावपत िरी योग्यताको समकिता, िततलशिता  र पारिम्यता  सुतनन्श्चत िदै 
रान्ष्िय योग्यता प्रारुपमा आिाररत लशिा प्रणािीको ववकास िनुइ,लशिा प्रान्ततको संवैिातनक र कानूनी 
दातयत्व पूरा िनइ रान्ष्िय प्राथलमकताका आिारमा पयाइततता समन्यातयकता  र प्रततफिमुर्ी हुने िरी 
शैक्षिक ििानी सुतनन्श्चत िनुइर व्यन्ततमा वैज्ञातनक गचन्तन र व्यवहार ववकास िनइ ववज्ञान तथा प्रववगििाई 
लशिा प्रणािीमा एकककरण िदै परम्पराित एवं आितुनक प्रववगििाई रान्ष्िय ववकासको िागि उपयोि िनइ 
सतने िमता ववकास िनुइ रारे्को छ ।  

यस निरपालिका लभत्रका ववद्यािय संर्ख्या, लशिक संर्ख्या र ववद्याथी संर्ख्यािाई तनम्नानुसार देर्ार्एको 
छिः 

क्र.सं. वववरण संर्ख्या सामुदातयक संस्थाित 

१ ववद्यािय ३६ २७ ९ 

२ लशिक  ३०२ २०७ ९५ 

३ ववद्याथी   ५२५३  ३११५ २१३८ 

४ ववद्यािय कमइचारी   ४५ ३६  ९ 

५ बािववकास सहजकताइ  ४३ ३४  ९ 

६ सामुदातयक लसकार् केन्द्र  ५ ५  ० 

७ बत्र. वव.तयाम्पस  २ २ ० 

श्रोतिःम्याङिुङ निरपालिका लशिा शार्ा  

संघीय संरचना अनुसार जम्मा १० वटा वडामा ववभाजन भएको यस म्याङिुङ निरपालिकामा हाि २७ वटा 
सामुदातयक ववद्यािय रहेका छन।  यस पालिकामा जम्मा २०७ लशिकहरू रहेका छन ्साथै ५२५३ ववद्याथी 
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म्याङिुङ निरपालिका लभत्र अध्ययनरत देणर्न्छ । बािववकास सहजकताइ ३४ रहेका निरपालिकामा 
सामुदातयक लसकार् केन्द्र ५ र बत्र. वव.अन्तिइतका २ वटा नीन्ज तयाम्पस रहेका छन ।  

यस नगरपाशलकामा सञ्िाशलत शिक्षण संस्था  

वववरण   तह सामुदातयक   तनजी ववद्यािय   कुि   

आ. वव. १ देणर् ५ प्रा.वव.  १७ २ १९ 

आ. वव. १ देणर् ८ आ. वव.  ४ १ ५ 

मा. वव. १ देणर् १० मा. वव.  ३ ४ ७ 

मा. वव. १ देणर् १२ मा. वव. ३ २ ५ 

तयाम्पस उच्च लशिा  २  ० २ 

सामुदातयक लसकार् केन्द्र   ५ ०  ५ 

बािववकास केन्द्र   ३४ ९ ४३ 

श्रोतिः म्याङिुङ निरपालिका लशिा शार्ा  

 

 

 

यस्तै यस निरपालिका लभत्र रहेका जम्मा ३६ वटा ववद्याियमा ४३ वटा प्रारन्म्भक वाि किा , आिारतभुत 
तह किा (१-५ सञ्चालित) ववद्यािय १९ वटा,  आिारतभुत तह किा (१-८  सञ्चालित) ववद्यािय ५ 
वटा, माध्यलमक तह (१ देणर् १० सञ्चालित) ७ वटा र माध्यलमक तह (११ देणर् १२ सञ्चालित) ५ वटा 
ववद्यािय रहेका छन ्। उच्च लशिा पढार् हुने िरर म्याङिुङ निरपालिकामा २ वटा नीन्ज किेज सञ्चािनमा 
रहेका छन ।  
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     म्याङिुङ निरपालिका अन्तिइत कायइरत लशिा िेत्रका लशिक तथा कमइचारीहरुको वववरणिः 

वडा ववद्याियमा कायइरत स्थानीय तहमा कायइरत ववद्यािय ववपद् व्यवस्थापन 
सम्बन्िी तालिम प्रातत 

  म प ु जम्मा म प ु जम्मा म प ु जम्मा 

वाडइ न. १ ६ ३ ९  
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श्रोतिः म्याङिुङ निरपालिका लशिा शार्ा  

ववद्याथीको उमेर साथ ैशारीररक, मानलसक अवस्था अनुसार उनीहरूको ववपद् सम्वेदनशीिता फरक पछइ । 
कम उमेरका, अपाङ्िता भएका बािबालिकाहरू तुिनात्मक रूपमा बढी सङ्कटासन्न हुन्छन ्। अलभभावकको 
सामान्जक-आगथइक अवस्थािे बािबालिकाको ववपद् को सामना िने िमतामा फरक पाछइ । सामान्यतया 
कमजोर आगथइक-सामान्जक अवस्था भएका पररवारका बािबालिका तुिनात्मक रूपमा बढी सङ्कटासन्न 
हुन्छन ् । त्यसिैरी समदुायको सँस्कृतत र रहनसहनिे पतन बािबालिकाको ववपद् सङ्कटासन्नता वा 
उत्थानशीितामा प्रभाव पाछइ ।  
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तहगत विद्याथीहरूको वििरणिः 

लस. 
न. 

ववद्याथी वववरण ववद्याथी संर्ख्या कैकफयत 
जम्मा छात्रा छात्र अन्य  
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१.२ मुख्य समस्या तथा िनुौतीहरुको विश्लेषण  
समस्या विृको ववश्िेर्षणिः  
यस निरपालिकाका मुर्ख्य समस्यामा ववद्याियमा िुणस्तरीय लशिाको कमी हुनु रहेको छ । ववद्याियका 
भौततक संरचनाहरु जोणर्म तथा न्जणइ अवस्थामा हुन,ु मुितिः वपछडडएको तथा आगथइक रुपमा ववपन्न 
विइका बािबालिकाहरुको पहँुच कम हुनु , प्राववगिक लशिामा ववद्याथीको पहँुचमा कलम हुनु, भनाइ भएका 
ववद्याथीहरुिाई हटकार् राख्न नसतनु, तहित, िेत्रित एवम ् ववर्षयित रूपमा सबै ववद्याियमा लशिक 
व्यवस्थापन िनइ नसतन,ु तोककएको शैक्षिक बर्षइमा तह पार िनेको सङ्र्ख्या कम हुनु , लशिकहरुिाई 
समयानुकुि तालिम तथा प्रवविीको तालिमको व्यवस्था नहुनु,पठन संस्कृततको ववकास तथा जीवनपयइन्त 
लशिाका िागि साबइजतनक पुस्तकाियको ववस्तारमा कलम हुनु,न्जम्मेवारी तथा जवाफदेहहताको प्रत्याभुतत 
िनइ नसककन,ु लशिण लसकार् तथा मुल्यांकन प्रकक्रयामा पररवतइन ल्याउन नसतनु, ववद्यािय लशिामा 
सबैको पहँुच, समता, िुणस्तर, सुशासन ब्यवस्थापन तथा लसकार्का िागि न्युनत्तम वातावरण तथा तनरन्तर 
लसकार्सँि सम्बन्न्ित ववलभन्न समस्या रहेका छन ् ।सबै ववद्याियमा सुचना तथा प्रवविीको पहँुच 
नपुग्नु,अलभभावक लशिाको अभाव हुनु, स्वयंसेवक लशिकको व्यवस्था न्युन हुनु,प्रस्ताववत ववद्याियहरुमा 
स्वीकृत दरबन्दीको व्यवस्था नहुनु पतन म्याङिुङ निरपालिकाको शैक्षिक समस्याहरू हुन ्। 

लशिा िेत्रका चनुौतीको SWOT(Strength,Weakness,Opportunity & Threats)  ववश्िेर्षणिः         
म्याङिुङ निरपालिकाको समग्र शैक्षिक सन्दभइ र ववद्यािय लशिाको उपिन्ब्िका आिारमा ववद्यािय 
लशिा िेत्रमा देणर्एका मुर्ख्य समस्या तथा चनुौतीहरु प्रारन्म्भक बािववकास केन्द्र र किाको समायोजन 
तथा पुनववइतरण िरी मापदण्ड अनुसार सञ् चािनमा कहठन,नतशांकनका आिारमा सुिभ दरुीमा ववद्याियको 
स्थापना, समायोजन तथा पुनववइतरणमा कहठन, प्रववगिमैत्री, बािमैत्री, अपाङ्िमैत्री, िैङ्गिकमैत्री लसकार् 
वातावरण तनमाइण िनुइ, र्न्टरनेट, सूचना र प्रववगिको पहँुच ववद्याियमा पुर् याउँनु, भौततक पूवाइिार र 
शकै्षिक वातावरणको तनमाइणमा कहठन, फरक िमता भएका वािवालिकाहरुिाई लशिण लसकार्मा समान 
लसकार्को अवसर प्रदान िनइ कहठन, आिारभूत तहको लशिािाई अतनवायइ तथा तनिःशुल्क र माध्यलमक 
तहको लशिािाई पूणइ रुपमा तनिःशुल्क िरी िुणस्तरयुतत लसकार्िाई सुतनन्श्चत िनइ कहठन, ववद्याथी 
भनाइदर बढाउन तथा वािवालिकािाई किामा हटकार् राख्न, व्यवहार कुशि सीप (soft skill) िाई ववद्यािय 
लशिाको प्रारन्म्भक वािववकास लशिादेणर् माध्यलमक तहसम्म एकीकृत िने र लसकार्िाई दैतनक जीवनसँि 
अनुकूिन िनइ पाठ्यक्रममा पररमाजइन िरी ववद्यािय लशिाको औगचत्यता वदृ्गि िनुइ कहठन ,व्यावसातयक 
तथा प्राववगिक लशिाका िागि उपयुइतत संरचना र कायइक्रम ववकास तथा कायाइन्वयन िनुइ कहठन,सूचना 
तथा सञ्चार प्रववगिमा लशिक तथा ववद्याथीको पहँुच तथा लसकार्मा प्रभावकारी ढंििे प्रयोि िनुइ 
कहठन,अपेक्षित लसकार् उपिब्िीको प्रातती र अलभभावकको ववश्वास प्रातती ,सरोकारवािाहरुमा उत्तरदातयत्व 
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र कतइव्यबोिको प्रत्याभतूी ,लशिािाई सीप र उत्पादनमा जोडरे श्रममैत्री लशिाको व्यवस्थापन, सब ै
ववद्याियहरुमा ववर्षयित लशिकको व्यवस्थापन,ववद्याियको शैक्षिक सेवा प्रवाह र व्यवस्थापकीय पिमा 
शैक्षिक शुसासन कायम,ववद्याियको संर्ख्या समायोजन र यककन यस पालिकाको मुर्ख्य चनुोतीको रूपमा 
रहेको छ । 

अिसरहरु  
मागथ उल्िेर् िररएका चनुौतीहरु समािान िरर ववद्यािय लशिाको प्रभावकारी ववकासका िागि तनम्न 
अवसरहरु रहेकाछन ्। ववद्यािय लशिाको पहँुच, समता ववकास र िुणस्तर वदृ्गिका िागि ववतरण भएका 
कायइक्रमहरुिे ववकास िरेका संरचना तथा िमता पवूइिारका रुपमा रहन सतन,ेदीिो ववकासको िक्ष्य प्रान्ततका 
िागि द्ववपिीय र बहुपिीय सहकायइ तथा प्रततवद्िता रहेको,सावइजतनक लशिाको ववकास तथा िुणस्तर 
सुिारको िागि सकारात्मक जनमत रहेको ,शैक्षिक अलभयन्ता तथा सरोकारवािाहरुको अग्रसरता 
हुनु,आवश्यक योजना तथा ऐन तनयम तनदेलशकाहरु तनमाइण िनुइ ,ववद्याियमा भौततक तथा तनमाइणका 
कायइक्रमहरु पालिका माफइ त सञ्चािन हुन ु,समयानुकुि प्रवविीको पहहचान तथा लशिण लशकार्मा प्रयोि 
हुनु,अततररतत कक्रयाकिापहरु माफइ त वािवालिकाहरुको प्रततभाहरुिाई अवसर प्रातत हुनु, लशिा तथा स्वास््य 
िेत्रमा सरोकारवािाहरुवाट ववलभन्न कक्रयाकिाहरु सञ्चािन हुनु, लशिकहरुिाई तालिमको व्यवस्थापन 
हुनु,स्थानीय पाठ्यक्रमको तनमाइण तथा दोस्रो भार्षी वािवालिकाहरुिाई लसकार् वातावरण सहज हुनु र 
स्थानीय तहवाट आवश्यकता अनुसार दरवन्दी लसजइना िरर लशिण लसकार् वातावरण हुनु । 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

१५ 

 

पररच्छेद २ : दरूदृष्टि, उद्देश्य, रणनीनत तथा लक्ष्य ननधाारण 

२.१ दरूदृष्टि  
 “म्याङ्िुङ निरपालिकाको आवश्यकता, जीवनोपयोिी, प्रववगिमैत्री र िुणस्तरीय लशिा” । 

२.२ लक्ष्य 
प्राववगिक र व्यावसातयक लशिाको माध्यमबाट ज्ञान, सीप र सिमतामा आिाररत िुणस्तरीय लशिा 
सुतनन्श्चत िने । 

२.३ उदेश्य  
 बािववकास केन्द्रहरुको व्यवस्थापन एवं सुदृहढकरण िनुइ ।  

 ववद्याथी संर्ख्या र आवश्यकताको आिारमा लशिक व्यवस्थापन िरी किाित तथा ववर्षयित 
लशिकको व्यवस्था िनुइ । 

 स्थानीय पाठ्यक्रमको समयानुकुि पररमाजइन िरी िािु िनुइ ।  

 सवै र्ािका बािवालिकाहरुिाई लशिाको पहँुच सुतनन्श्चत िनुइ । 

 आपतकािीन तथा संकटपूणइ पररन्स्थततमा समेत बािबालिकािाई लशिा प्रातत िने अनुकुि 
वातावरण तयार िनुइ । 

 ववर्षयित तालिम प्रातत लशिकको व्यवस्था िनुइ । 
 ववद्याियको भौततक तथा शैक्षिक वातावरण सुिार िरर लशिण लसकार् वातावरण तनमाइण िनुइ । 

 समावेशी लशिाको माध्यमबाट समानता र समतामुिक लशिाको सुतनन्श्चतता िनुइ । 

 प्राववगिक िारका ववद्याियहरु स्थापना र व्यवस्थापनमा प्रोत्साहन िनुइ । 

 अलभभावक लशिा तथा सचतेना वदृ्गि िनुइ । 

 नववनतम प्रववगिको प्रयोि िरर लशिण लसकार्िाई न्जवनोपयोिी बनाउनु । 

 ववद्यािय ब्यवस्थापनमा सुशासन,जवाफदेहहता र उत्तरदातयत्वमा सुिार िनुइ । 

 सावइजतनक तथा तनजी ववद्याियहरुको वीचमा समन्वयात्मक भूलमका अवववदृ्गि िनुइ । 
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 ववद्यािय तहदेणर्नै समस्याको रुपमा रहेको िािु और्षि दरुुपयोि र अबैि ओसारपसार तनयन्त्रणका 
िागि आवश्यक संरचना, बजेट तथा कायइक्रम तजुइमा िरर कायाइन्वयनमा ल्याउन सम्बद्ि 
तनकायहरुसंि समन्वय तथा सहकायइ िनुइ । 

२.४ रणनीनत 
 ‘’एक ववद्यािय एक बािववकास केन्द्र” को अविारणा िािु िदै बाि ववकास केन्द्रको ब्यवस्थापन 

अवस्था ववश्िेर्षण सभे िरी रान्ष्िय न्युनतम मापदण्ड मािइदशइन पुन्स्तका बमोन्जम िने । 

 लशिक दरबन्न्द लमिान तनयलमत िदै अपुि लशिक भएका ववद्याियमा स्वयंमसेवक लशिक वा 
करार लशिकको ब्यवस्था िरी ववद्याियिाई आवश्यक लशिकको ब्यवस्था िने । 

 लशिक ववद्याथी अनुपातका आिारमा तहित, िेत्रित र ववर्षयित लशिक दरवन्दी लमिान 
पुनववइतरण िने । 

 ववलभन्न तनकायहरुसँि समन्वय सहकायइ िदै लशिाको बजेटमा वदृ्हद िने । 

 स्थानीय भार्षा, लिपी संस्कार तथा संस्कृततजन्य ज्ञान सीप र िमता अलभवदृ्गिका िागि आवश्यक 
अवसरहरुको सुतनन्श्चतता िने । 

 अतनवायइ तथा तनिःशुल्क लशिाको मापदण्ड बमोन्जम ववद्यािय लशिामा समतामूिक पहँुच र 
िुणस्तर सुतनन्श्चत िनइ ववलभन्न प्रोत्साहनमिूक कायइक्रमहरू सञ्चािन िने। 

 िक्षित समूहका बािबालिकाहरूको लसकार्मा सहभागिता वदृ्गि भई िुणस्तर सुिार िने । 

 िािु और्षि दरुुपयोि तथा अबैि ओसारपसार तनयन्त्रण कायइमा ववद्यािय तहदेणर्नै सरोकारवािा 
तनकायहरु वीच सहकायइ,साझदेारी र समन्वय बदृ्गि िने । 

 वववविता, समता एवम ् समावेशी लशिाका मूल्य, मान्यता अनुकुि िुणस्तरीय सेवा प्रवाहिन े
जनशन्ततको दिता र सिमता सुिार िने । 

 लसकारुका लसकार् समस्याको समािानउन्मुर् तनरन्तर, आवगिक तथा स्तरीकृत मूल्याङ्कन िने । 

 रान्ष्िय लशिक सिमता कायइढाँचाको आिारमा लशिक तयारी, छनौट र पेसाित ववकास िने ।  

 लशिण पेसािाई थप प्रततस्पिी र सम्मातनत बनाउने । 

 पेसाित ववकासका प्राविानहरूको ववस्तार र सुदृढीकरण िने । 

 लशिक पेसाित सहयोि प्रणािीमाफइ त तनरन्तर पेसाित सहयोि प्रातत िन े। 
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 लशिकको बवृत्त ववकासका िागि पारदशी, र बस्तुतनष्ठ आिारसहहतको पद्ितत स्थावपत िने ।  

 ववद्यािको शैक्षिक, भौततक तथा आगथइक अवस्थाको सुदृहढकरण िने । 

 ववद्याियको ववकास, सञ्चािन तथा व्यवस्थापन प्रभावकारी िने । 

 स्थानीय तहमा प्राववगिक तथा व्यावसातयक लशिा र लसपका िेत्रमा उत्पादनशीि जनशन्ततिे 
आवश्यकताअनुसारका प्राववगिक तथा व्यावसातयक लसपका िेत्रहरूमा पयाइतत अवसर प्रातत िने । 

 ववद्यािय व्यवस्थापनमा सरोकारवािाहरूको सहभािीता अलभवदृ्गि िने । 

 आितुनक प्रववगिमैत्री कक्रयाकिापमा आिाररत ववद्याथी केन्न्द्रत लशिणलसकार् कक्रयाकिाप सञ्चािन 
िने । 

  

 अनुिमन तथा मूल्याङ्कनका िागि संस्थाित संरचना तथा िमता ववकास भर् नततजामा आिाररत 
अनुिमन प्रणािी स्थावपत िने । 

२.५ कायानीनत 
 ववद्यािय तहका सबै बािबालिकाहरुको पुहँचमा सुिारको िागि भनाइ अलभयान िाई शैक्षिक सत्रको 

शुरुमा सम्बन्न्ित वडाको वडा अध्यिको संयोजकत्वमा एक सलमतत तयार िरी  भनाइ अलभयानिाई 
घरदैिो अलभयान सहहत ववद्याथी वववरण सहहतको सशतत र प्रभावकारी बनार्नुका साथ ैअलभयान 
कायइक्रम ववद्यािय वडा तथा  पालिकास्तरीय सञ्चािन िरीनेछ ।   

 ववद्यािय जान नसतने बािबालिकाहरुको भनाइ अलभयानबाट पहहचान िरी जोणर्ममा परेका 
बािबालिकाको शैक्षिक सहयोिका िागि ‘’बालबाशलकासाँग मेयर” कायइक्रम िािु िने र बािबालिकाको 
अलभभावकत्व ग्रहण कायइक्रम िािु िररनेछ ।  

 हरेक वडा सहहत पालिकामा ववद्यािय बाहहर बािबालिका नभएको घोर्षणा िने कायइक्रम सञ्चािन 
िररनेछ ।  

 ववद्यािय सुपरीवेिण तथा लशिकको पेशाित सहयोिको िागि पालिका तहमा तनन्श्चत कायइववगि 
बनाई िािु िररनेछ ।   

 महहिा, दलित, जनजाती, िोपोन्मुर् समुदाय, अपाङ्िता भएका, कहठन भौिोलिक अवस्थामा रहेका, 
जोणर्ममा परेका, आगथइक रूपिे ववपन्न, द्वन्द प्रभाववत तथा सामान्जक कारणिे बन्ञ्चततमा परेका 
सबै बािबालिकाहरूिे लशिा प्रातत िने अवसर पाएको हुनेछ । 
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 ववद्यािय तहको लशिण लसकार्मा सुिारको िागि शैक्षिक सामग्री सहहतको लशिण, लशिकको 
पेशाित ववकास र सहयोिमा प्राथलमकता हददै लसकार्को िागि मुल्यांकनका साथ ैपालिका स्तरीय 
स्तरीकृत परीिा तथा परीिण िािु िररनेछ ।   

 सबै ववद्याियमा प्रववगिमैत्री लशिणको िागि चाहहने न्युनत्तम सामग्रीको सहयोि िदै प्रववगिमैत्री 
लशिण िािु िररनेछ ।   

 लशिण लसकार् सुिारको िागि प्रिानाध्यापकिाई ‘’एक विद्यालय एक िैक्षणणक नेततृ्िकताा” को 
रुपमा तोकक कायाइन्वयनमा ल्यार्नेछ ।  

 ववद्याियको लशिणलसकाई कक्रयाकिापहरु सञ्चािनको िागि न्युनतम लसकार् वातावरणको 
सुतनश्चत िनइ प्रस्तावनामा आिाररत शैक्षिक सुिार कायइक्रम िािु िररनेछ 

 तनरन्तर लसकार्को िागि सामुदातयक लसकार् केन्द्रको थप सुदढीकरण िरी तनरन्तर लसकार् कायइक्रम 
सामुदातयक लसकार् केन्द्रबाट िररनेछ ।   

 संकटको बेिामा पतन लशिणलसकार् सञ्चािन िनइ पालिकास्तरमा वैकन्ल्पक लसकार् सहजीकरणको 
कायइक्रम िागि भचुइअि लसकार् सहजीकरणको ब्यवस्था लमिार्नेछ ।  

 अलभभावक तथा समुदाय सचतेतकरणको िागि ववद्यािय पररवार तथा माध्यलमक तहका 
ववद्याथीहरुिाई पररचािन िररनेछ ।  

 वैकन्ल्पक लशिकको व्यवस्था िररनेछ । 

 भौततक पुवाइिार (भवन, रे्िमैदान, घेराबारा, स्वच्छ पीउने पानी, शौचािय, फतनइचर आदी) ववकास  
िररनेछ । 

 ववद्यािय नतसाङ्कनका आिारमा ववद्यािय स्थापना, समायोजन तथा ववस्तार िररनेछ ।  

 ववद्यािय लशिामा पहँुच वदृ्गि िनइका िागि ववद्यािय भनाइ तथा स्वाित कायइक्रम, तनिःशुल्क 
पाठ्यपुस्तक, छात्रववृत्त, हदवा र्ाजा, ववद्यािय पोसाक, शैक्षिक सामग्री ववतरण, अलभभावक लशिा 
आहद जस्ता कायइक्रमहरू सञ्चािन िररनेछ । 

 सबैका िागि अतनवायइ तथा तनिःशुल्क लशिा सुतनन्श्चत िनइ शारीररक तथा सामान्जक रूपमा पछाडड 
परेका बािबालिकाहरूिाई ववशरे्ष लसकार् सामग्री र उगचत शैक्षिक अवसरको सजृना िररनेछ ।  

 िािु पदाथइको दषु्पररणामवारे ववद्यािय,किेज, समुदायस्तरमा युवा तथा वाि तिवहरु िठन तथा 
पररचािन िरर युवा िक्षित सचतेना कायइक्रम सञ्चािन, जोणर्ममा परेका समुदायमा सचतेना 
फैिाउने ववलभन्न सामान्जक सञ्जािको प्रयोि िरर रोकथाम तथा तनयन्त्रण िररने छ । 
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२.६ अपेक्षक्षत उपलब्धी 
 माध्यलमक लशिामा सबैको पहँुच सुतनन्श्चत भई सान्दलभइकता र िुणस्तरमा सुिार भएको हुनेछ । 

 सबै सामुदातयक ववद्यािय, प्राववगिक तथा व्यावसातयक लशिा तथा उच्च लशिा प्रदायक संसथाहरूमा 
पेसाित रूपमा दि जनशन्तत कायइरत रहेको हुन ेहुनेछ । 

 पाठ्यक्रमको प्रभावकारी कायाइन्वयनबाट दैतनक जीवनका िागि आवश्यक आिारभूत सिमतासहहत 
सजृनशीि, सकारात्मक सोच भएको, तनरन्तर लसकार्प्रतत प्रततबद्ि र रोजिारउन्मुर् नािररक तयार 
भएको हुनेछ । 

 सिम र अलभप्रेररत लशिकको व्यवस्था भई ववद्याथीको लसकार्मा सुिार भएको हुनेछ 
 सबै ववद्याियहरू िुणस्तरीय लशिा प्रदान िनइ सिम भएका हुनेछ । 
 ववद्यािय तहको लशिामा समतामूिक पहँुच र समावेशी सहभागितासहहत सबैका िागि िुणस्तरीय 

लशिा सुतनन्श्चत भएको हुनेछ । 
 ववद्याियमा सूचना तथा सञ्चार प्रववगिको ववस्तार भई लसकार्िाई प्रभावकारी, िुणस्तरीय र 

सान्दलभइक बनाउन सहयोि पुग्नुका साथ ैववद्यािय लशिाको व्यवस्थापनमा सुिार आई सुशासन 
प्रबद्इिन भएको हुनेछ । 

 प्रभावकारी अनुिमनको माध्यबाट योजना कायाइन्वयनका चरणमा आएका समस्या तथा चनुौतीहरूिाई 
समयमै सम्बोिन भई अपेक्षित उपिन्ब्ि हालसि हुने र योजनाको मूल्याङ्कनमा आिाररत भई 
आवश्यकतामा आिाररत योजना तनमाइणका िागि पषृ्ठपोर्षण प्रातत भएको हुनेछ । 

 सबै बािबालिकाहरूिाई तनशुल्क माध्यलमक लशिाको पहँुच सुतनन्श्चत भई र्दु भनाइ तथा हटकाउ 
दरमा वदृ्गि भएको हुनेछ । 

 सबै माध्यलमक ववद्याियिे आिारभूत मापदण्ड पुरािरर माध्यलमक लशिाको सान्दलभइकता र 
िुणस्तरमा अलभवदृ्गि भएको हुनेछ । 

 पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्रीको उपिब्िता, उत्प्रेररत लशिकको व्यवस्थापन, प्रववगिको समुगचत 
प्रयोि, र उगचत लसकार् वातावरणको तनमाइण भएको हुनेछ । 

 माध्यलमक लशिाको भनाइ, सहभागिता र लसकार् उपिन्ब्िमा िैङ्गिक, भौिोलिक, सामान्जक तथा 
आगथइक ििायतका समता सूचकमा सुिार भएको हुनेछ । 

 माध्यलमक ववद्याियहरू प्रकोप,संकट तथा महामारी ििायतका पररन्स्थततप्रतत उत्थानशीि भएको 
हुनेछ । 

 सूचना तथा सञ्चार प्रववगिको उपयोि भई ववद्याथीको लसकार्मा सहयोि पुिेको हुनेछ । 
 स्थानीय तहमा सञ्चालित उच्च लशिा प्रदायक संस्थाहरूबाट सञ्चािन हुने कायइक्रमहरूको 

सान्दलभइकता र िुणस्तरमा अलभवदृ्गि भएको हुनेछ । 
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 आमा समूह,दवाव समूहहरुिाई िािु और्षि कायइक्रममा आबद्ि िरर परामशइ कायइक्रम सञ्चािन 
तथा ककशोर ककशोरीबीच दौतरी लशिा (peer education) माफइ त िािू और्षि बबरुद्ि समुदायमा 
सचतेना फैिाउने कायइको पररणामस्वरुप िािु और्षि दबु्यइशनीहरुको संर्ख्यामा न्युतनकरण भएको 
हुनेछ । 

२.७ मुख्य कायासम्पादन सुिकहरु तथा लक्ष्य ननधाारण  
मुर्ख्य कायइसम्पादन सुचक 
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पररच्छेद ३ : विद्यालय शिक्षाका मुख्य उपक्षेत्रहरु    

३.१ प्रारष्म्िक बाल विकास तथा शिक्षा 

नेपािको संवविान २०७२ को िारा ३९ को बािबालिकाको हकको उपिारा (३) मा “प्रत्येक बािबालिकािाई 
प्रारन्म्भक बािववकास तथा बाि सहभागिताको हक हुनेछ” भनी उल्िेर् िररएको छ ।यसैिरी लशिा ऐन 
२०२८ को आठौँ संशोिनिे बािववकास लशिािाई ववद्यािय लशिाकै अिंको रूपमा मान्यता हदएको छ । 
प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिा कायइक्रमिे बािबालिकािाई िेर्पढ िराउने वा अिर तथा अङ्क गचनाउने 
कायइमा जोड हदनेभन्दा बािबालिकाको सवाइङ्िीण ववकासमा सहयोि िनाइका साथ ैआिारभूत लशिाको िागि 
तयार िराउन सहयोि िनुइपछइ । सरकारी तथा िैरसरकारी संस्था, स्थानीय सरकार, समुदाय, तनजी िेत्र र 
ववद्याियहरूको सहयोििे यस म्याङ्िुङ निरपालिकामा प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिा कायइक्रम 
ववस्तारमा महत्त्वपूणइ उपिन्ब्ि हालसि भएको छ। बािबालिकाको शारीररक, मानलसक, संवेिात्मक, सामान्जक 
एवं नैततक सजृनात्मक पिको ववकासमा सघाउँदै उनीहरूिाई आिारभूत लशिाको िागि तयार िने उद्देश्यिे 
सञ्चालित यो कायइक्रम ववद्यािय लशिाको पहहिो पार्िा भएकोिे पतन यसिाई सवइसुिभ र िुणस्तरीय 
बनाउनु स्थानीय सरकारको दातयत्व लभत्र पदइछ । यसै कुरािाई मध्यनजर िरेर म्याङिुङ निरपालिका िे 
तनमाइण िरेको यस लशिा योजनामा प्रारन्म्भक बािववकास लशिािाई व्यवन्स्थत र िुणस्तरीय बनाउने  
प्रयास स्वरुप कायइक्रमहरू समावेश िररएको छ ।प्रारन्म्भक वािववकास तथा लशिा कायइक्रमिे वािवालिकािाई 
सामान्य िेर् पढ िराउने अिर तथा अङ्क गचनाउने कुरामा जोड हदनुका साथ ैबािवालिकाको सवाइङगिण 
ववकासमा सहयोि िरी आिारभूत लशिाको िागि तयार िने । प्रारन्म्भक वािववकास लशिाका कायइक्रमहरु 
ववलभन्न समयावगिमा सञ्चािन िने प्रचिन भएपतन ४ वर्षइको उमेर पुिेका वािवालिकाका िागि एक 
वर्षइको प्रारन्म्भक वािववकास तथा लशिा सञ्चािन िररने कुरा नेपािको तनिःशुल्क तथा अतनवायइ लशिा ऐन 
२०७५ तथा रान्ष्िय लशिा नीतत २०७६ मा उल्िेर् िररएको छ । रान्ष्िय पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६ अनुसार 
चार वर्षइ उमेर पूरा भएका वािवालिकािाई एक वर्षइको प्रारन्म्भक वािववकासको अवसर प्रदान िररने कुरा 
उल्िेर् छ भने चार वर्षइ भन्दा मुतनका वािवालिकािाई लशशु ववकास केन्द्रबाट शारीररक, मानलसक, बौद्गिक, 
संवेिात्मक पिको ववकास िराउन सककने कुरा उल्िेर् िररएको छ । नेपािको पन्रौं योजनामा पतन सोही 
व्यवस्था िररएको सन्दभइमा यस लशिा योजनामा पतन एकवर्षे बािववकास कायइक्रम समावेश िररएको छ। 
नेपािको संवविानको िारा ३९ (३) मा प्रत्येक बािबालिकािाई प्रारन्म्भक बािववकास तथा बाि सहभागिताको 
हक हुनेछ भनी उल्िेर् िररनु र लशिा ऐन २०२८ को आठौं संशोिनिे बािववकास र लशिािाई ववद्यािय 
लशिाकै अलभन्न अङ्िको रूपमा मान्यता हदनुिे यसको आवश्यकता र महत्व थप पुन्ष्ट भएको छ । 
बािबालिकाको शारीररक, मानलसक, संवेिात्मक, सामान्जक एवं नैततक सजृनात्मक पिको ववकासमा सघाउँदै 
उनीहरूिाई आिारभूत लशिाको िागि तयार िने उद्देश्यिे सञ्चालित यो कायइक्रम ववद्यािय लशिाको 
पहहिो पार्िा भएकोिे पतन यसिाई सवइसुिभ र िुणस्तरीय बनाउनु आजको आवश्यकता रहेको छ ।  
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३.१.१ वतइमान अवस्था  
ववद्यािय िेत्र ववकास कायइक्रमिे प्रारन्म्भक लशिामा पहँुच र िुणस्तरमा जोड हदर्एको छ भने लशिा नीतत 
२०७६ िे बािबालिकाको सवाइङ्िीण ववकासमा केन्न्द्रत प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिािाई िुणस्तरीय र 
प्रभावकारी बनाउनु पने उदेश्य लिएको छ । उपयुतत पूवाइिार सहहतको बािमैत्री वातावरण सुतनन्श्चत िरी 
प्रारन्म्भक बािववकासको अवसर ववस्तार िने  तथा तीन वटै तहका सरकार र अलभभावकको साझेदारीमा 
बािबालिकाहरूको सवाइङ्िीण ववकास एवं ववद्यािय लशिाको पूवइतयारीका िागि कम्तीमा एक बर्षइको 
प्रारन्म्भक बािववकासको अवसर प्रदान िने रणनीतत लिएको छ । त्यस्तैिरी १५ औँ योजनािे  प्रारन्म्भक 
लशिािाई ववद्यािय लशिाको अलभन्न अङ्िका रुपमा लिर् सबै बािबालिकाहरुको पहँुचको सुतनन्श्चत िन े
रणनीतत लिर्एको छ भने कायइनीततका रुपमा बािववकासको ववकासको िागि ििानी साझदेारी िने दि 
योग्यता पुिेका लशिकबाट सेवा प्रदान िने प्रारन्म्भक लशिाको व्यवस्थापनको न्युनतम मापदण्ड पुरा िने 
नीतत लिर्एको छ ।  
म्याङिुङ निरपालिका मा हाि ३४ वटा वािववकास केन्द्रहरु संचािनमा रहेका छन ्। ३४ वटा सरकारी 
अनुदान प्रातत वािववकास केन्द्रहरु छन ् भने १ सामुदातयक वािववकास रहेको छ । ९ वटा सस्थाित 
ववद्यािय संचािनमा रहेकाछन ्। निरपालिकामा ० देणर् ४ बर्षइ सम्मका पुरुर्ष ७१५ जना र महहिा ६३३ 
जना िरर जम्मा १३४८ जना वािवालिकाहरुको संर्ख्या रहेको छ । ववद्याियमा आिाररत वािववकास 
किामा ८३७ र समुदायमा सञ्चालित वाि ववकास किामा ८ जना िरर जम्मा ८४५ जना वािवालिकाहरु 
वािववकास केन्द्रमा भनाइ भएका छन ्। किा १ मा प्रारन्म्भक वािववकास लशिा अनुभव सहहतको भनाइ दर 
९५.६ प्रततशत रहेको छ । प्रारन्म्भक बािववकास लशिामा र्दु भनाइ दर ८५.७% र किा १ मा नयाँ भनाइ 
भएका बािबालिकाको कूि प्रवेश दर १२१.६%,प्रततशत रहेको छ । चार वर्षइ उमेरभन्दा मुतनका 
बािबालिकािाई लशशु ववकास केन्द्रबाट शारीररक, मानलसक वा बौद्गिक, संवेिात्मक र सामान्जक ववकास 
तथा स्याहारका कक्रयाकिाप सञ्चािन िनइ सककने कुरा उल्िेर् छ । प्रारन्म्भक बािववकास र लशिाको 
मुर्ख्य उद्देश्य ववववि ककलसमका मनोरञ्जनात्मक लसकार् सहजीकरण कक्रयाकिापका माध्यमद्वारा 
बािबालिकाहरूको सवाइङ्िीण ववकासमा सहयोि पुयाइउनु र किा १ मा प्रवेशका िागि तयार पानुइ हुने छ 
भन्ने कुरा उल्िेर् िररएको छ । प्रारन्म्भक बािववकास र लशिाका सिमताहरूमा सवाइङ्िीण ववकासका 
कक्रयाकिापमा संिग्नता, पोर्षणयुतत र्ाना र स्वस्थकर बानी ववकास, वैयन्ततक सुरिाका उपायहरू 
अविम्बन, सरसफार् र सामान्जक बानी व्यवहारको अविम्बन, लसजइनात्मक सोचको ववकास र भावर्षक 
तथा सञ्चार सीपको ववकास रहेको  छ ।  
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३.१.२ उद्देश्य  
 यस निरपालिकाको प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिाको िेत्रमा देहाय बमोन्जमको उदेश्य हुनेछिः 
  ५ बर्षइ मुतनका सबै बािबालिकाहरुिार्इ प्रारन्म्भक बािववकास केन्द्रमा भनाइ िरी ववद्याियमा आउने 

बानीको बबकासका िराउनुको साथ ैसरसफार्इ रहने र सामान्य िेर्पढ िनइ सतने बनाउन ुप्रारन्म्भक 
बाि ववकास केन्द्रको प्रमुर् उदेश्य हुनेछ ।  

 ५ बर्षइ मुतनका सबै बािवालिकाहरुिार्इ प्रारन्म्भक बािबबकास लशिाको अनुभव सहहत किा १ मा 
भनाइ िराउनु । 

 ५ बर्षइ मुतनको सबै बािबालिकाहरुिाई प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिामा पहँुचमा सुिार ल्याउनु 
। 

 सबै सामुदातयक ववद्याियमा प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिा केन्द्र स्थापना िनुइ। 
 बािववकास केन्द्रहरूिाई प्रारन्म्भक बािववकास केन्द्रको रान्ष्िय न्यूनतम मापदण्ड मािइदशइक 

पुन्स्तका २०६७ को पहहिो संशोिन २०७५  को मापदण्ड अनुसार बनाएर िुणस्तरीय बनाउनु । 
 प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिाको िुणस्तर सुतनन्श्चत िनुइ । 
 सबै प्रारन्म्भक बािववकास केन्द्रमा आिुतनक शैिणणक प्रबबगिको प्रयोि िराउनु । 
 प्रारन्म्भक कुराहरु किाकोठाका लभत्तामा लभते्तिेर्न िनुइको साथ ैआँर्ािाई असर नपने रङको प्रयोि 

िनुइ । 
 अपाङ्ि वािवालिकाहरुिाई बािलशिाको पहँुचमा ल्याउनु । 
 बािववकास सहजकताइहरुिाई स्थायी िनुइ । 
 वैकन्ल्पक सहयोिी कायइकताइ तथा स्वयंसेवक लशिकको व्यवस्था िनुइ । 
 ववद्याथी संर्ख्याको आिारमा सहयोिी कायइकताइ थप िनुइ । 
 ४ वर्षइ उमेर भन्दा कम उमेरका बािबालिकाहरुका िागि छुटै लशशुस्याहार केन्द्रको व्यवस्थापन िनुइ 

।  
 

३.१.३ रणनीतत  
यस म्याङ्िुङ निरपालिकािे सबै बािववकास केन्द्र तथा बाि लशिािाई िुणस्तरीय बनाउदै सबैको पहँुचिाई 
ववस्तार िन ेरणनीतत लिनेछ । जसको िागि तिका कायइनीततहरु कायाइन्वयनमा ल्यार्ने छ- 

 प्रारन्म्भक वािववकास तथा लशिा सम्बन्िी न्यूनतम मापदण्ड तनदेलशका २०६७ पहहिो संशोिन 
२०७५ बमोन्जम प्रारन्म्भक वािववकास तथा लशिाको सञ्चािन तथा व्यवस्थापन िररनेछ ।  

 जहटि भौिोलिक िेत्रमा बसोबास िने, िोपोन्मुर् तथा सीमान्तकृत समुदायका बािबालिका तथा 
अपाङ्िता भएका ४ वर्षइका बािबालिकािाई समेट्नका िागि आवश्यकतामा आिाररत प्रारन्म्भक 
बािववकास तथा लशिा कायइक्रमका ववलभन्न नमूनाहरु ववकास िरी पहँुच सुतनन्श्चत िररनेछ । 
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 प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिा कायइक्रमको प्रभावकाररता वदृ्गिका िागि पररवार, समुदाय, 
िैरसरकारी संघसंस्था, तनजी िेत्र र ववद्याियहरुिाई न्जम्मेवार बनार्ने र अलभभावक सचतेना 
कायइक्रमिाई जोड हदर्ने छ ।  

 बािववकास सहजकताइहरुको िमता ववकाससँिै प्रोत्साहनका िततववगिहरु सञ्चािन िररने छ ।   
 बािववकास केन्द्रिाई ब्यवन्स्थत बनाउनको िागि अलभभावक तथा समुदायिाई समेत पररचािन 

िररनेछ ।  
 प्रारन्म्भक बाि किामा तनिाइररत मापदण्ड अनुरूप बसार् व्यवस्थापन र सरसफार्िाई ध्यान हदई 

रे्िसामग्री, लसकार् सामग्री, मनोरञ्जनका सामग्री, श्रव्य दृष्य तथा श्रव्यदृष्य सामग्री सहहत 
आकर्षइक, मनोरञ्जक र बािमैत्री किाकोठा व्यवस्थापन िररनेछ । 

 प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिाका सहयोिी कायइकताइहरुको िमता ववकासमा ध्यान हददै तालिम 
प्रातत योग्य लशिकबाट सेवा प्रवाह हुने व्यवस्था िररनेछ । 

 एक वडा एक नमुना बािववकास केन्द्रको तनमाणइ िदै िगिनेछ ।  
 सबै सामुदातयक ववद्याियमा माि र आवश्यकताका आिारमा प्रारन्म्भक वािववकास केन्द्र स्थापना 

िररनेछ ।  
 प्रारन्म्भक वािववकास लशिाको प्रभावकारीताको िागि वािवालिकाको पररवार , ववद्यािय, सहयोिी 

कायइकताइ , ववद्यािय प्रिानाध्यापकिाई पहहिो न्जम्मेवार बनार्नेछ । 
 वािवालिकाको सरसफार्, लशिा तथा स्वास््य परीिण सम्बन्िी, पोर्षण, िभइवती तथा लशिा 

सम्वन्िी अलभभावक सचेतना कायइक्रम वर्षइमा न्युनतम १ पटक िरार्नेछ।  
 प्रारन्म्भक वािववकास केन्द्र सहयोिी कायइकताइको शैक्षिक योग्यता न्युनतम किा १२ बनार्दै 

िगिनेछ र सहयोिी कायइकताइ महहिामात्र तनयुतत िररनेछ । जसमा वववाहहत तथा स्थानीय 
महहिाई ववशरे्ष प्रथालमकता हदर्नेछ । 

 प्रारन्म्भक वािववकास केन्द्रमा वािवालिकािाई हदवा र्ाजामा पोर्षणयुतत र्ानेकुराको व्यवस्था 
िररने छ साथ ैसमयसापेि हदवा र्ाजाको िागि आगथइक व्यवस्थापन िररनेछ । 

 वािववकास सहजकताइसँि कायइसम्पादन करार सम्झौता िरी तनन्श्चत उपिन्व्िका आिारमा 
पुरस्कारको व्यवस्था िररने छ ।  

 वािववकास केन्द्रको तनयलमत अनुिमन तथा समीिा वैठक सञ्चािन िररनेछ ।  
 वािववकास सहयोिी कायइकताइको िमता ववकास तथा समस्यामा आिररत तालिम सञ्चािन िररनेछ 

।  
 वािवालिकािाई स्तर अनुसारको झोिा, स्टेस्नरी तथा अततररतत एक सेट कपडा सहहत प्रारन्म्भक 

वािववकास केन्द्रमा उपन्स्थत िराउन ववद्यािय तथा अलभभावकिाई न्जम्मेवार बनार्नेछ । 
 प्रारन्म्भक वािववकास केन्द्रमा लशक्षिका बाहेक अरु एक जना सुसारे (आया) को व्यवस्था िररनेछ 

। 
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 आवश्यकताको आिारमा लशशु स्याहार केन्द्रको स्थापना िररने छ । 
 बािमैत्री स्थानीय तह (निरपालिका) घोर्षणा िरी कायाइन्वयनमा ल्यार्ने छ । 

३.१.४ प्रमुर् उपिब्िी तथा नततजा  
उपिब्िी  

 सबै वािवालिकाहरुिाई िुणस्तरीय प्रारन्म्भक वािववकास तथा लशिाको अवसर सुतनन्श्चत हुने ।  
 बािववकास केन्द्रमा लशशुस्याहार केन्द्र बाट आउने बािबालिकाहरुको सुतनन्स्चत हुने।  

 
नततजा तथा पररमाणात्मक िक्ष्य  

 सबै सामुदातयक तथा संस्थाित ववद्याियहरुमा आवश्यकताका आिारमा प्रारन्म्भक वािववकास 
केन्द्र सञ्चािन भएका हुनेछन ्।    

 प्रारन्म्भक वािववकास केन्द्रमा बािबालिकािाई ल्याउन पुयाइउन अलभभावक तथा ववद्यािय न्जम्मेवार 
भएका हुनेछन ्। 

 वािमैत्री तथा प्रववगिमैत्री किाकोठाको व्यवस्था भएको हुनेछ । 
 प्रारन्म्भक वािववकास तथा लशिा उमेर समूहका सबै वािवालिकाहरुिाई प्रारन्म्भक वािववकास तथा 

लशिाको अनुभवसहहत किा १ मा प्रवेश िने वातावरण तयार भएको हुनेछ । 
 प्रारन्म्भक वािववकास केन्द्रहरु प्रारन्म्भक वािववकास सम्वन्िी न्युनतम मापदण्ड तनदेलशका २०६७ 

(पहहिो संशोिन २०७५) अनुसार मापदण्ड पूरा भएका हुनेछन ्।  
 सबै प्रारन्म्भक बािववकास सहयोिी कायइकताइहरु मण्टेश्वरीमा आिाररत तालिम प्रातत हुनेछन ्।   
 आवश्यकताको आिारमा पुबाइिार सहहतको लशशु स्याहार केन्द्र संचािन भएको हुनेछ । 
 बािमैत्री स्थानीय तह (निरपालिका) घोर्षणा भएको हुनेछ । 

  क्र.स.ं सूचक 

 

आिार वर्षइ 
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२   न्यूनतम मापदण्ड पूरा िरेका 
बािववकास केन्द्रको सङ्र्ख्या 

३४ - - - - - 

३ लशशु स्याहर केन्द्रको सस्थापना / 
संचािन 

० १ १ १ १ १ 
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३.१.५ प्रमुर् कक्रयाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्य  

लस नं कक्रयाकिाप र्का
र् 

२०८२ २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ जम्मा  

१ भनाइ अलभयान सञ्चािन िने  पट
क 

१ १ १ १ १ ५ 
  

२ अलभभावक सचतेना लशिा कायइक्रम 
सञ्चािन िने ।  

पट
क 

२ २ २ २ २ १० 
 

३ अतत ववपन्न तथा पछाडडएका विइका 
बािबालिकाहरुको िागि शैक्षिक 
सामग्रीहरुको सहयोि िने । 

पट
क 

१ १ १ १ १ ५ 
 

४ प्रस्तावनाको आिारमा न्यूनतम मापदण्ड 
सहहतको बािववकासको सुतनश्चतताका िागि 
सहयोि कायइक्रम सञ्चािन िने ।  

के
न्द्र 

१ १ १ १ १ ५ 
 

५ बाि लशिािाई थप िुणस्तर को िागि थप 
लशिक र आयाको व्यवस्था  िने ।   

ज
ना 

२ २ २ २ २ १० 
 

६ बािववकासको सहजकताइको पाररश्रलमकमा 
थप प्रोत्साहन भत्ताको व्यवस्था  िने  ।  

ज
ना 

३६ ३८ 
 

४० ४२ ४४ ४४ 
 

७ बािववकास सहजकताइको िमता ववकासको 
िागि तालिम सञ्चािन िने ।  

पट
क 

१ १ १ १ १ ५ 
 

८ समुदायको वस्ती, बािबालिकाको संर्ख्या र 
बािववकास केन्द्रको दरूीिाई आिारमानी 
बािववकास केन्द्र संर्ख्या  समायोजन िने ।   

पट
क 

१ १ १ १ १ ५ 

आ
वश्

यक
ता
को

 
आ

िा
रम

ा 

९ नमुना बािववकास केन्द्रको स्थापना 
कायइक्रम िने । (सवै वडामा) 

वडा २ २ २ २ २ १० 

प्रत्
येक

 
वड

ाम
ा १

 
नम

ुना
 

१० वडा स्तरीय बाि बािउद्यान तनमाइण िने । 
(सवै वडामा) 

 २ २ २ २ २ १० 
 

११ बािमैत्री र प्रववगि मैत्री किाकोठा 
व्यवस्थापन 

 ८ ५ ५ ५ ५ २८ 
 

१२ बािववकास केन्द्रको अनुिमन तथा 
पषृ्ठपोर्षण । 

  
  तनरन्तर 

१ 
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३.२  आिारभूत लशिा 
३.२.१ पररचय       
नेपाि सरकारिे आिारभूत तहको लशिािाई लशिा ऐन २०२८ अनुसार “आिारभूत लशिा” भन्नािे प्रारन्म्भक 
बाि लशिादेणर् किा आठसम्म हदर्ने लशिा भतन पररभावर्षत िररएको छ । आिारभूत तहमा अध्ययन िन े
वािवालिकाहरुको उमेर समूह ४ वर्षइ देणर् १३ वर्षइ सम्म रहेको छ । आिारभुत तह किा १–३,किा ४-५ र 
किा ६-८ सञ्चािन भएका वविाियहरुमा वविािय िेत्र सुिार योजना २०६६-२०७२ िे वविािय लशिाको 
पुनसरंचना िरर किा १-८ िाई आिारभूत लशिाको रुपमा पररभावर्षत िररएको छ । प्राथलमक र तन.मा. 
तहिाई एकककृत िरी बनार्एको आिारभूत तहिाई संवविानको िारा ३१ (१) मा नािररकको मौलिक हक 
अन्तिइत राणर्एको छ । आिारभूत तहमा प्रदान िररने िुणस्तरीय लशिािे राष्ि र समाजमा रहेका िररवी 
हटाउन जोड हदनुका साथै व्यन्ततको जीवनस्तर उकास्नमा टेवा पुयाइउन सतने भएकोिे समाज र राष्ििाई 
अिाडी बढ्नमा सहयोि हुने कुरा ववलभन्न प्रततवेदनहरुिे देर्ाएका छन ्। आिारभूत तहको लशिा अध्ययन 
पश्चात ्यसको महत्विाई दृन्ष्टित िदे यसिाई िुणस्तरीय योजनाबद्ि रुपमा व्यवन्स्थत िनइका िागि 
म्याङिुङ निरपालिकािे यस ५ वर्षे योजनामा आिारभूत लशिा अन्तिइत किा १ देणर् किा ८ सम्मको 
लशिामा पहँुच िुणस्तर, बािमैत्री र प्रववगिमैत्री तथा व्यवस्थापकीय प्रवन्िको वतइमान अवस्थाको समीिा 
िदे यसमा देणर्एका चनुौततहरु पहहचान िरर आिामी ५ वर्षइका िागि आिारभूत तहको लशिा ववकासका 
िक्ष्य उद्देश्यहरु,रणनीतत, नततजा र प्रमुर् कक्रयाकिापहरु उल्िेर् िररएको छ । 
नेपािको संवविान २०७२ मा ववद्यािय तहको लशिािाई स्थानीय सरकारको एकि अगिकार िेत्रलभत्र राख्न े
व्यवस्था िररएको छ भने संघ, प्रदेश र स्थानीय सरकारको साझा अगिकार लभत्र पतन समेहटएको छ। 
संवविानमा उल्िेर् भएका प्राविानहरुिे सम्पूणइ वािवालिकाहरुिाई वािमैत्री,िुणस्तरीय र प्रववगिमैत्री लशिा 
प्रदान िनइ तीनै तहका सरकारहरु न्जम्मेवार रहनुपने प्राविान रहेको छ ।  
 
३.२.२ वतइमान अवस्था 
म्याङिुङ निरपालिका लभत्र सञ्चालित सामुदातयक ववद्याियहरु जम्मा २६ वटा रहेका छन।् किा १ देणर् 
किा ३ सम्म मात्र सञ्चालित एउटा ववद्यािय रहेको छ भने १ देणर् ५ सम्म १५ वटा, १ देणर् ८ सम्म 
४ वटा, १ देणर् १० सम्म ३ वटा र १ देणर् १२ सम्म ३ वटा  ववद्याियहरु सञ्चालित छन।् त्यस्त ै
संस्थाित हाि सम्म ९ वटा ववद्याियहरु रहेका छन ्। शैक्षिक सत्र २०८० मा किा १ देणर् किा ५ सम्म 
अध्ययनरत छात्राको संर्ख्या १०६७ जना र छात्रको संर्ख्या ११८१ जना िरर जम्मा २२४८ जना रहेका छन ्
भने किा ६ देणर् ८ सम्म जम्मा छात्राको संर्ख्या ४९० र छात्रको संर्ख्या ५९१ िरर कूि ववद्याथीको संर्ख्या 
१०८१ जना रहेको छ । किा ८ सम्मको हटकाउदर ८५.६ प्रततशत रहेको छ। आिारभूत लशिाको पहँुचमा 
आगथइक, सामान्जक, भौिोलिक अवस्थामा आिाररत असमानताहरु रहेका छन ्। आगथइक तथा सामान्जक 
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रुपमा पछाडड परेका दलित,जनजाततहरु,दिुइम तथा वपछडडएको िेत्रमा रहेका वािवालिकाहरुको पहँुच अन्यको 
तुिनामा कम रहेको छ । 
३.२.३ उद्देश्य  
यस योजनािे आिारभूत लशिा सम्वन्ि तनम्नलिणर्त उद्देश्यहरु रारे्को छ 

 अतनवायइ तथा तनिःशुल्क लशिाको प्रभावकारी कायाइन्वयन िरी लशिामा सवैको समतामूिक पहँुच र 
सहभागिता सुतनन्श्चत िनुइ । 

 सवै बािबालिकााहरुिाई आिारभूत तहको लशिा पूरा िने व्यवस्था सुतनन्श्चत िनुइ । 
 ववद्याथीहरुको और्षत लसकाई उपिन्व्ििाई रान्ष्िय मापदण्ड अनुसार वनाउनु । 
 ववद्याियको भौततक,शैक्षिक व्यवस्थापकीय वातावरणमा सुिार िदे बािमैत्री, अपांिमैत्री, समावेशी, 

प्रबबगिमैत्री जवाफदेही सुरक्षित बनाउनु । 
सचूक आिार वर्षइ 

०८१।०८२ 
२०८२।०८३ २०८३।०८४ २०८४।०८५ २०८५।०८६ २०८६।०८७ 

आिारभतू तह किा १-५ मा 
ववद्यािय बाहहर रहेका 
बािबालिका सरं्ख्या 

२६ १४ १२    

आिारभतू तह किा १-५ मा 
ववद्याथी र तालिम प्रातत 
लशिकको सरं्ख्या 

१२०८।१३२ १२०८।१३२ १३५८।१३२ १४०४।१३४ १४५८।१३५ १५०८।१४० 

न्यनूतम लसकार् सबिीकरण 
मापदण्ड परुा िरेका ववद्यािय 
सरं्ख्या 

५ ३ ३ ३ ३ ४ 

आिारभतू तह किा ६-८ मा 
ववद्याथी र तालिम प्रातत लशिक 
सरं्ख्या 

६४९।४५ ६४९।४५ १०००।४६ ७५०।४७ ८००।४८ ८५०।५० 

 
३.२.४ रणनीतत 
यस योजनाका उद्देश्यहरु हालसि िनइ तनम्नानुसारका रणतनततहरु अविम्वन िररएको छ ।  

 अतनवायइ तथा तनिःशुल्क लशिाको प्रभावकारी कायाइन्वयन िनइ स्थानीय तहिे आवश्यक नीतत 
तनयम र कानुन तजुइमा िरी आगथइक स्रोतको व्यवस्थापन िने । 

 ववद्याियीय लशिािाई ICT ल्याव व्यवस्थापनका प्रववगिहरु तयार िरी सहज र उपयोिी वनाउने 
कायइिाई व्यवन्स्थत रुपमा ववस्तार िने । 
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 ववद्यािय वाहहर रहेका सम्पूणइ बािबालिकाहरुको यथाथइ वववरण संकिन िरी पहँुच सुतनन्श्चतता 
िनइ आवश्यक व्यवस्था िने । 

 मूल्यांकनिाई लशिण कक्रयाकिापको अलभन्न अिंको रुपमा प्रयोि िदे ववद्याथीिाई तनरन्तर 
मूल्यांकनसँि सम्वन्न्ित िमता ववकास िने , 

 ववद्याथीहरुको लसकाई उपिन्व्ि परीिण िरी जवाफदेहहता, सुतनन्श्चतता तथा सुिारका िेत्र 
पहहचान िने । 

 किा ६–८ मा लशिक ववद्याथीको अनुपात लमिान िदै आगथइक स्रोतको व्यवस्थापन िनइ स्थानीय 
सरकार माफइ त संघीय सरकारसँि पहि िने । 

 ववद्याियका सरोकारवािाहरुिाई ववद्याियप्रततको अपनत्व भावना जाितृ िरार् िमता ववकास 
िनइ तालिम तथा अलभमुणर्करणको व्यवस्था िने । 

 वािकिादेणर् ५ किासम्म स्थानीय स्तरमा उपिव्ि पौन्ष्टक तथा स्वस्थकर हदवा र्ाजािाई 
िुणात्मक र पररमाणात्मक वनाउन थप रकमको व्यवस्था िने।  

 ववद्यािय लशिािाई ववलभन्न प्रकोप, महामारी,संकट ििायतका पररन्स्थतत प्रतत उत्थानलशि 
वनाउने योजना तयार िरी कायाइन्वयन िने । 

 हरेक ववद्याियमा न्यूनत्तम भौततक पूवाइिार ववकासको व्यवस्थापन िने । किा १ देणर् ३ 
सम्मका बािबालिकाहरुका िागि बािमैत्री लसकाई वातावरण तनमाइण िदै आिारभूत सािरता 
सीप ववकासको िागि पढार् तथा िणणतीय साथै अन्य अन्तरववर्षयक जीवनोपयोिी पिको 
लशिण लसकार् कायइिाई सुतनन्श्चत िनइ पठन तथा िणणतीय सीप केन्न्द्रत कक्रयाकिापहरुिाई 
तनरन्तर िररने छ ।   

३.२.५ उपिन्ब्ि, नततजा, प्रमुर् कक्रयाकिाप तथा िक्ष्य 
उपिन्ब्ि 

 अतनवायइ तथा तनिःशूल्क आिारभूत लशिाको पहँुच अलभवदृ्गि र सहभागितामा सुतनन्श्चतता हुने । 

प्रमुर् नततजाहरु  
 ववद्यािय लशिािाई ववलभन्न महामारीरोि, प्रकोप, संकट ििायतका पररन्स्थततप्रतत सचते वनार्एको 

हुने । 

 सवै बािबालिकाहरुको पहँुच सुतनन्श्चत िनइ अपुि भएका लशिक दरवन्दीिाई पुनववइतरण तथा नया ँ
दरवन्दीको व्यवस्थापन भएको हुने । 
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 ववद्यािय लशिािाई प्रववगिमैत्री वनाउन आर् लस हट ल्याव व्यवस्थापन िरी सहज र उपयोिी 
वनाउने कायइिाई ववस्तार िररएको हुने । 

 ववद्याथीहरुको लसकाई उपिन्व्ि रान्ष्िय मापदण्डमा तोककए बमोन्जम भएको हुने । 

 सवै बािबालिकाहरुिाई आिारभूत लशिामा सहभािी िरार्एको हुने । 

 ववद्याियमा लशिक तथा कमइचारीको िमता ववकास भई आिारभूत तहमा िुणस्तरीय लशिाको 
प्रवाह अतघ बहढ शैक्षिक सुशासन कायम भएको हुने । 

 ववद्याियहरुमा पोर्षण तथा स्वास््य कायइक्रम सञ्चािन िरी पौन्ष्टक तथा स्वस्थकर हदवा र्ाजाको 
व्यवस्थाबाट स्वास््य अवस्थामा सुिार हुनुका साथ ैववद्यािय आउने वातावरण लसजइना भएको हुने 
।  

३.२.६  प्रमुर् कक्रयापिाप तथा िक्ष्यहरु 
क्रस प्रमखु क्रक्रयाकलापहरु इकाइ िौनतक लक्ष्य बााँकी 

५ 
बषाको 
लक्ष्य 

कै
क्रि 
यत १ २ ३ ४ ५ ज

म्मा 

१ ववर्षयित लशिक व्यवस्थापन तालिम पटक १ १ १ १ १ ५  
 

२ बािमतै्री लशिण कक्रयाकिापमा सञ्चािन पटक तनरन्तर  
 

३ आिारभतू तहको परीिा ,नततजा सावइजतनकरण पटक १ १ १ १ १ ५  
 

४ लसमान्तकृत तथा ववद्यािय बाहहर रहेका 
बािबािबालिकाको िागि शकै्षिक सहयोि 
कायइक्रम सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

५ आवश्यकता र िाित सहभागिताको आिारमा 
भौततक पवुइिारका कायइक्रम सञ्चािन िने 
(भवन तथा किाकोठा, फतनइचर, शौचािय, 
र्ानेपानी, र्ेिमदैान, घेराबारा, र्ाजा घर) 

ववद्या
िय 

सरं्ख्या 

२ २ २ २ २ १०  
 

६ ववद्याियिाई शकै्षिक सामग्री सहयोि कायइक्रम ववद्या
िय 

६ ५ ५ ५ ५ २६  
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७ किा १ देणर् ३ सम्मको पठनसीप तथा 
िणणतीय सीप ववकासको िागि लशिक तथा 
ववद्याथी तनलमइत स्थानीय सामग्रीहरु सहहतको 
छापायतुत किाकोठा ब्यवस्थापन  सञ्चािन 

ववद्या
िय 

५ ५ ५ ५ ६ २६  
 

८ प्रारन्म्भक किाको लशिणका क्रलमक लसकार् 
रणतनततको तनरन्तरता सहहत प्रववगिमतै्री तथा 
बािमतै्री लशिण लसकार्का िागि शकै्षिक सामग्री 
सहयोि कायइक्रम 

ववद्या
िय 

५ ५ ५ ५ ६ २६  
 

९ बािबालिकाहरुको पठन सहहत लसकार् सिुारमा 
योिदान पयुाइउने उत्कृष्ट अलभभाबक सम्मान 
कायइक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१० किा १- ३ मा किाकोठामा आिाररत प्रारन्म्भक 
किा पठार् तथा िणणततय सीप पररिण 
सञ्चािन 

ववद्या
िय 

१ १ १ १ १ ५  
 

११ बावर्षइक रुपमा ववद्याियको कायइसम्पादन 
परीिण सञ्चािन 

ववद्या
िय 

५ ५ ५ ५ ६ २६  
 

१२ ववद्यािय स्तरीय तथा पालिका स्तरीय पढार् 
प्रततयोगिता पढार् उत्सब सहहत शकै्षिक प्रदशनी 
मेिा सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१३ उत्कृष्ट लशिक छनोट िरी सम्मान कायइक्रम जना २ २ २ २ २ १०  
 

१४ शकै्षिक सशुासन कायम िनइका िागि छिफि 
तथा अन्तर कक्रया 

पटक २ २ २ २ २ १०  
 

१५ शकै्षिक सामग्री तनमाइण कायइशािा िोष्ठी 
कायइक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१६ लशिकिे किाकोठामा ववताउने समयको पणुइ 
कायाइन्वयनमा सहयोि 

ववद्या
िय 

६ ५ ५ ५ ५ २६  
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१७ लशिकको िमता ववकासको िागि माि र 
आवश्यकताको आिारमा तालिम सञ्चािन 

जना २
५ 

२
५ 

२५ २५ २५ १२५   

१८ शकै्षिक त्यांक ववश्िेर्षण तथा व्यवस्थापन 
साथै भनाइ अलभयान सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५   

१९ सब ैववद्याियका किा १ देर्ी ३ सम्मका 
किाकोठािार् छापामय, बािमतै्री, िङै्गिक 
मतै्री, अपांिमतै्री ब्यबस्थापनका िागि आबश्यक 
बजेट ब्यबस्थापन िरी पणुइ िररने, 

ववद्या
िय 

६ ३ ३ ३ ५ २६   

२० एकीकृत पाठ्यक्रम कायाइन्वयन सम्बन्िी लशिक 
तािीम । 

लशि
क 

३
२ 

२
५ 

२५ २५ २५ १३२   

२१ प्रारन्म्भक किा १-३ को पढार् तथा िणणतीय 
सीप केन्न्द्रत कक्रयाकिापहरु सञ्चािन िने । 

पटक १ १ १ १ १ ५   

२२ कोलभडको महामारीबाट उत्पन्न लसकार् ितत 
न्यनुीकरणको िागि लसकार् आपरुण तथा द्रतु 
लसकार् योजना (ReAL Plan) िाई कायाइन्वयन 
िने । 

पटक २ २ २ २ २ १०   

२३ प्रारन्म्भक किामा लशिण लसकार्, सन्दभइ पढार् 
तथा िणणतीय सामग्री सहहतको बकु कनइर 
स्थापना िने । 

पटक १ १ १ १ १ ५   

२४ अलभभावक सचेतना तथा सहभागितामा 
अलभवधृ्दी । 

पटक १ १ १ १ १ ५   

२५ उपचारात्मक लसकार् तथा लसकार् तनरन्तरताका 
िागि कक्रयाकिाप । 

पटक १ १ १ १ १ ५   

२६ किा १ देणर् ३ सम्मका बािबालिकाहरुका 
िागि क्रलमक लसकार् रणनीततका आिारमा र 
किा ४ र ५का बािबालिकाका िागि तनरन्तर 
बबद्याथी मलू्याँकन सहहत पठनलसपमा 
आिाररत एवम किा ६ देणर् ८ सम्मका 

पटक तनरन्तर  
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बािबालिकाका िागि प्रबबगि मतै्री लसकार् 
सञ्चािन 

२७ प्रारन्म्भक किाका सब ैबािबालिकाहरुको 
प्रारन्म्भक पहहचान िरी सोही अनसूारको लसकार् 
सहयोि सहजीकरणको प्रणािी कायाइन्वयन िने 

पटक १ १ १ १ १ ५   

२८ पालिका तथा बबद्यािय स्तरीय अलभभावक 
सम्मान कायइक्रम सञ्चािन िररने, 

पटक १ १ १ १ १ ५   

२९ किा १ देणर् ३ सम्मका बािबालिकाका िागि 
पढार् तथा लसकार् लसप बबकासका िागि 
पालिका स्तरीय पढार् मेिा तथा प्रततयोगिता 
सञ्चािनमा िने । 

पटक १ १ १ १ १ ५   

३.३ माध्यलमक लशिा 
३.३.१ पररचयिः 
 ववद्याियको पुनिःसंरचना भएसँिै हाि किा ९ देणर् १२ सम्मको लशिािाई माध्यलमक लशिा भतनन्छ 
।नेपािको संवविान २०७२ िे माध्यलमक तहको लशिा पूणइ रुपमा तन:शुल्क प्रातत िने हक स्थावपत िरेको 
छ । यो लशिा अतनवायइ तथा पूणइ तन:शुल्क लशिा ऐन २०७५ िे पतन प्रत्येक नािररकहरुिाई माध्यलमक 
लशिा प्रदान िने पूणइ दातयत्व राज्यको हुने उल्िेर् िरेको छ । संवविानिे एकाततर ववद्यािय तहको 
लशिािार्इ स्थानीय तहको अगिकार िेत्र लभत्र रहने व्यवस्था िरेको देणर्न्छ भने अको तफइ  संघ, प्रदेश तथा 
स्थानीय सरकारको साझा अगिकार िेत्र लभत्र रहने व्यवस्था रहेको छ । संवविानका उल्िेणर्त प्राविानहरुिे 
आम नािररकका िागि िुणस्तरीय र तन:शुल्क लशिा सुतनन्श्चत िने एकि तथा साझा अगिकारका रुपमा 
ततनै तहका सरकारिाई न्जम्मेवार बनाउने स्पष्ट हदशा तनदेश िरेको छ। लशिा ऐन  २०२८ िे किा ९-१२ 
सम्मिाई माध्यलमक लशिाको रुपमा लिएको छ । अतनवायइ आिारभूत लशिा अन्तिइत सबै बािबालिकािाई 
किा १-८ सम्मको िुणस्तरीय लशिा प्रातत िररसकेपतछ लसकारुको रुगच,आवश्यकता र िमताका आिारमा 
माध्यलमक तहमा परम्पराित, प्राववगिक तथा सािारण िारको लशिा छनोट िने अवसर प्रदान िनुइ पछइ । 
माध्यलमक तहको लशिाको प्रमुर् िक्ष्य भनेको दि, लशजइनलसि, आदशइ, लसपयुतत तथा प्रततस्पिी जनशन्तत 
उत्पादन िनुइ हो । साथ ैउच्च लशिा, प्राववगिक लशिा  प्रातत िनुइ तथा अन्तरान्ष्िय स्तरमा प्रततस्पिाइ िनइ 
सतन ेजनशन्तत उत्पादन िनुइ पतन माध्यलमक लशिाको उद्देश्य रहेको छ। त्यसैिे यो तहको लशिािाई 
व्यवसातयक, िुणस्तरीय, रोजिारमूिक, सीपमूिक, जीवनोयोिी र उत्पादनमूिक बनाउनु पदइछ । आिारभूत 
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तहमा प्रातत िरेको भावर्षक तथा िणणतीय सीपको उपयोि िरी आफ्नो रुगच, आवश्यकता, िमता  तथा 
दिताको आिारमा लसकारुिे सािारण लशिाको िक्ष्य लिई ववलभन्न ववर्षय र िेत्रमा प्राववगिक तथा 
व्यावसातयक सीप हालसि िरी भववष्यमा आय-आजइनको मािइ सुतनन्श्चत िने भन्ने उद्देश्य माध्यलमक 
तहको लशिािे िनुइ पदइछ । यस म्याङिुङ निरपालिकािे माध्यलमक तहको लशिािाई प्रववगियुतत, 
सीपमूिक, रोजिारमूिक, तनिःशुल्क, वािमैत्री, प्रववगिमैत्री र समावेसी िराउने िक्ष्य लिएको छ ।  

३.३.२ वतइमान अवस्था  
म्याङिुङ निरपालिका लभत्र हाि जम्मा संस्थाित ५ र सामुदातयक ६ िरी जम्मा ११ वटा माध्यलमक 
ववद्याियहरु सञ्चालित छन ्। कततपय माध्यलमक ववद्याियहरुमा स्वीकृत स्थायी दरबन्दी छैनन ्। तसथइ 
तत ववद्याियहरुमा स्वीकृत दरबन्दी नभएर प्रस्ताववत अवस्थामा रहेका छन ्। यस पालिकामा माध्यलमक 
ववद्यािय सािारण िारका मात्र छन ्। यस निरपालिकाको  माध्यलमक तह (किा ९ र १०) मा जम्मा 
६८१ जना ववद्याथी रहेका छन,् जसमा ३२३ छात्रा  र ३५८ छात्र रहेका छन ्। माध्यलमक तहका प्रस्ताववत 
वविाियमा हािसम्म पुरा स्वीकृत दरवन्न्द नभएकोिे किा सञ्चािनमा ठूिो अवरोि लसजइना भएको छ 
जसको कारणिे िदाइ शैक्षिक िुणस्तर अलभवदृ्गि िनइमा समस्या देणर्एको छ । लशिाको पहँुचमा आगथइक, 
सामान्जक, भौिोलिक अवस्थामा आिाररत असमानताहरु रहेका छन ्। मैत्रीपणूइ भवन र प्रववगियुतत शैक्षिक 
सामग्री प्रयाइतत छैन । सबै ववद्याियमा प्रववगिमा जानकार जनशन्तत छैन। ववशरे्ष आवश्यकता भएका 
वािवालिकाका िागि र्ासै व्यवस्था िररएको छैन । कमजोर आगथइक अवस्थाबाट माध्यलमक ववद्यािय 
संञ्चािन भएका छन ्। 
३.३.३. उद्देश्यहरु 

 माध्यलमक लशिामा सबैको पहँुच सुतनश्चीत िरी िुणस्तरमा सुिार िनुइ । 

 ववद्याियहरूको भौततक तथा शैक्षिक वातावरणमा सुिारिरी बािमैत्री, समावेशी र सुरक्षित बनाउनु। 

 माध्यलमक लशिामा र्दुभनाइ तथा हटकाउ दर बढाउनु र किा छोड्ने तथा दोहोयाइउने दर घटाउनु । 

 माध्यलमक तहका लशिकहरुिाई पेशाित िमता ववकासिरर लशिण लसकार् िुणस्तरीय बनाउनु । 

 माध्यलमक तहमा िुणस्तरीय लशिा प्रदान िनइ ववर्षयित लशिकको व्यवस्था िनुइ।  

 माध्यलमक तहमा लशिण लसकाईिाई प्रवविीमैत्री बनाउनु । 

 लसकाईिाई दैतनक जीवनसँि सम्बन्न्ित िनुइ र प्राववगिक तथा व्यवहार कुशिसीप (Soft Skill) 
िाई एकीकृत िरी लसकाई कक्रयाकिाप सञ्चािन िनुइ। 
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३.३.४ रणनीतीहरु- 
 योजनाका उद्देश्यहरू हालसि िनइ तनम्नलिणर्त रणनीततक कायइहरु अविम्बन िररनेछ:- 

 ववद्यािय नतशाङ्कन माफइ त सबै बािबालिकाको पहँुच सुतनन्श्चत िनइ माध्यलमक ववद्याियहरूिाई 
पुनववइतरण, समायोजन तथा स्थापना िरीनेछ । 

 तनिःशुल्क माध्यलमक लशिा र  समावेशी सहभागितामा पहँुच सुतनन्श्चत िनइ िमता ववकास िररनेछ 
। 

 माध्यलमक तह सञ्चालित प्रस्ताववत ववद्याियहरुमा ववद्याथी अनुपातको आिारमा ववर्षयित 
लशिकको व्यवस्था िररनेछ । 

 प्रत्येक ववद्याियको लशिण लसकाईमा सूचना तथा सञ्चार प्रववगिको प्रयोििाई सुदृढ िररनेछ । 

 ववद्याियको छुट्टै प्रशासतनक काम िनइ ऐन-तनयममा आिाररत जेष्ठ, योग्यताप्रातत र िमताका 
आिारमा प्र.अ.को व्यवस्थापन िरीनेछ । 

 ववद्याियको भौततक  र शैक्षिक वातावरणमा सुिार ल्याई ववद्याियहरुिाई बािमैत्री बनार्नेछ । 

 यस निरपालिकालभत्र रहेका कन्म्तमा २ वटा माध्यलमक ववद्याियहरुमा किा ९-१२ मा प्राववगिक 
िारको लशिा सञ्चािन  िनइ  आवश्यक पूवाइिार ववकास िररनेछ । 

 किा ११-१२ मा ववज्ञान ववर्षय अध्ययनका िागि आकर्षइण बढाउन उपयुतत भौततक पूवाइिारको 
व्यवस्था िररनेछ  । 

 आवश्यकता अनुसार लशिक दरबन्दी पुनववइतरण,समायोजन र स्वयंसेवक लशिक व्यवस्थापन 
िररनेछ। 

 स्थानीय तहसँि आवश्यक परामशइ र सहकायइ िरी ववद्यािय लशिािाई दैवी प्रकोप, संकट तथा 
महामारी ििायतका पररन्स्थततप्रतत उत्थानलशि वनाउने योजना तयार िरर ववद्याियहरुमा 
कायाइन्वयन िररनेछ ।  

 माध्यलमक ववद्यािय लशिादेणर् नै ववज्ञान प्रववगि, ईन्न्जतनयररङ्ि, किा र िणणत लशिा जस्ता 
ववर्षयहरुको लसकाईिाई अन्तर-सम्वन्न्ित िदै िगिनेछ । 
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३.३.५. उपलष्ब्ध, ननतजा, प्रमुख क्रक्रयाकलाप तथा लक्ष्य 
उपिन्ब्ि- 

 माध्यलमक लशिामा सबैको पहँुच सुतनन्श्चत भई सान्दलभइकता र िुणस्तरमा सुिार हुने।  

 सवै माध्यलमक ववद्याियहरुिे आिारभूत मापदण्ड पूरा िरेको हुने । 

नततजा 
 माध्यलमक लशिा पूरा िदाइ लसकारुिे न्युनतम लसकाई उपिन्व्ि हालसि िरेको हुने । 

 माध्यलमक तहमा प्राववगिक तथा व्यावसातयक िारको लशिा व्यवन्स्थत र ववस्ताररत भएको हुने । 

 ववद्याियको प्रशासतनक काम िनइ योग्य र सिम प्र.अ. को व्यवस्था हुने । 

 ववद्यािय लशिामा प्रवविीको प्रयोिमा ववस्तार तथा सहज प्रयोि र उगचत लसकाई वातावरणको 
तनमाइण भएको हुने । 

 माध्यलमक तहमा जनशन्ततको िमता ववकास िरर िुणस्तरीय लशिा प्रवाह तथा शैक्षिक सुशासन 
कायम भएको हुने  ।  

 सबै बािबालिकाको न्युनतम लसकार् उपिन्ब्िमा वदृ्गि भएको हुने।  

 सबै माध्यलमक ववद्याियिे आिारभूत मापदण्ड पूरा िरेको हुन े। 

 माध्यलमक लशिाको सान्दलभइकता र िुणस्तर अलभवदृ्गिका िागि पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्रीको 
उच्चतम प्रयोि र सामग्री व्यवस्थापनमा प्रववगिको समुगचत प्रयोि भै हदिो लसकाई वातावरणको 
तनमाइण भएको हुने । 

 सबै बािबालिकाहरुिाई तनिःशुल्क माध्यलमक तहको लशिामा पहँुच सुतनन्श्चत िराई र्दु भनाइ दर र 
हटकाउ दरमा वदृ्गि हुने तथा किा छाड्ने र किा दोहोयाइउने दरमा कलम आउने । 

 सबै माध्यलमक ववद्याियहरुमा ववर्षयित रुपमा ववद्याथी-लशिक अनुपात अनुसार ववतरण िररएको 
हुने ।  
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क्र.स.ं सूचक आिार वर्षइ 
(२०८१/८२) 

२०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ 

१ माध्यलमक तह (किा ९-१०) मा भनाइ 
भएका ववद्याथी सङ्र्ख्या 

४८५ ४८५ ५०० ५५० ६०० ६५० 

२ माध्यलमक तह (किा ११-१२) मा भनाइ 
भएका ववद्याथी सङ्र्ख्या 

४०८ ४०८ 
 

४५० ५०० ५५० ६०० 

३ ववज्ञान ववर्षयमा अध्ययनरत ववद्याथी 
सङ्र्ख्या 

१९ १९ २३ २४ २५ २६ 

४ न्यूनतम लसकार् सबिीकरण 
मापदण्ड(MEC) पूरािरेका माध्यलमक 
ववद्यािय सङ्र्ख्या 

२  १ १ १ १ 

 

 

३.३.७ प्रमुर् कक्रयाकिाप तथा िक्ष्य 
क्रस प्रमुर् कक्रयाकिापहरु र्कार् भौततकिक्ष्य- पहहिो ५ वर्षइ बाँकी ५ 

बर्षइको 
िक्ष्य 

कैकफय
त 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ तनिःशुल्क माध्यलमक लशिाको 
कायाइन्वयनका िागि सहजीकरण 

केन्द्र १ १ १ १ १ ५ 
  

२ सूचना तथा सञ्चार प्रववगिको 
प्रयोिमा िमता ववकास तालिम 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

३ तनिःशुल्क लशिाको सुतनन्श्चतताका 
िागि पाठ्यपुस्तक व्यवस्थापन 

पटक तनरन्तर 
 

४ माध्यलमक लशिामा सबैको पहँुच 
सुतनन्श् चत िनइ आवश्यकता अनुसार 
बस व्यवस्थापन 

वटा १ १ १ १ १ ५  
 

५ सरोकार पि बबच समन्वय, छिफि 
र अन्तरकक्रया 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

६ आवश्यकता तथा िाित 
सहभागिताको आिारमा भौततक 
पुवइिार काकायइक्रम सञ्चािन िने 
(भवन तथा किाकोठा, फतनइचर, 

ववद्याि
य 

१ १ १ १ १ ५  
 



 

 

३९ 

 

शौचािय, र्ानेपानी, र्ेिमैदान, 
घेराबारा, र्ाजा घर) 

७ ववद्याियिाई शैक्षिक सामग्री सहयोि 
कायइक्रम 

पटक तनरन्तर 
 

८ ववद्यािय लशिाको िुणस्तर 
सुिारका िागि अनुिमन, 
सुपररवेिण तथा प्र.अ तथा 
लशिकिाई सहयोि 

पटक तनरन्तर 
 

९ प्रारन्म्भक किाको लशिणका क्रलमक 
लसकार् रणनीततको तनरन्तरता सहहत 
प्रववगिमैत्री तथा बािमैत्री लशिण 
लसकार्का िागि शैक्षिक सामग्री 
सहयोि कायइक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१० बाि समुह िठन ,िमता ववकास र 
पररचािन 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

११ माध्यलमक लशिक तथा कमइचारीिाई 
पेशाित तथा प्रववगि सम्वन्न्ि 
तालिम सञ्चािन 

जना २६ ६ ६ ६ 

 

७ ३१  
 

१२ ववद्यािय स्तरीय तथा पालिका 
स्तरीय पढार् प्रततयोगिता / पढार् 
उत्सब सहहत शैक्षिक प्रदशइनी तथा 
मेिा सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१३ उत्कृष्ट ववद्याियको प्र.अ. तथा 
लशिक सम्मान कायइक्रम 

जना २ २ २ २ २ १०  
 

१४ ववद्याियको लश.अ.संघ वव.ब्य.स.को 
हटमको िमता ववकास काकइ क्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१५ लशिकिे किाकोठामा ववताउने 
समयको पुणइ कायाइन्वयनमा सहयोि 

पटक तनरन्तर  
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१६ लशिकको िमता ववकासको िागि 
माि र आवश्यकताको आिारमा 
तालिम सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१७ ववद्याियको कायइसम्पादन परीिण 
तथा ववद्याथीको लसकार् उपिब्िी 
परीिण 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१८ किाकोठामा आिाररत 
मूल्याङ् कनिार्इ लशिण लसकार् 
प्रकक्रयामाएकीकृत िने िरी सुिार 
तथा प्रयोि 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

१९ प्राववगिक िारका ववद्यािय स्थापना 
र संञ्चािन  

संर्ख्या  १  १  २   

२० शैक्षिक अविोकन भ्रमण पटक १ १ १ १ १ ५   

२१ अततररतत/सह-कक्रयाकिाप सञ्चािन पटक २ २ २ २ २ १०   

२२ ववद्याियित अलभभावक सचेतना 
कायइक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५   

२३ ववज्ञान प्रयोिशािा स्थापना  संर्ख्या १ १ १ १ १ ५   

२४ ICT ल्याव स्थापना  संर्ख्या १ १ १ १ १ ५   

२५ पुस्तकाय स्थापना संर्ख्या १ १ १ १ १ ५   

२६ अविोकन भ्रमण पटक १ १ १ १ १ ५   

२७ मा.वव. लशिक १ ल्यावटप साझदेारी 
कायइक्रम 

जना ७ ६ ६ ६ ६ ३१   
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३.४ प्राववगिक तथा व्यावसातयक लशिा   
३.४.१ पररचय  
नेपािको सन्दभइमा प्राववगिक तथा व्यवसातयक लशिा अपररहायइ ववर्षयको रुपमा रहेको छ । यसिाई वतइमान 
मािको रुपमा नलिई आवश्यकताको रुपमा लिईएको छ । आम जनमानसमा प्राववगिक तथा व्यवसातयक 
लशिामा जोड हदनुपछइ भन्ने अविारणाको ववकास भर्सकेको छ । प्राववगिक तथा व्यावसातयक लशिा 
सरकारिे नै सञ्चािन िनुइपने र उत्पाहदत जनशन्ततिाई सरकारिे नै रोजिारी हदनुपने मान्यता पतन अतघ 
साररएको छ । ववद्यािय लशिा किा १ देणर् १० सम्म प्राववगिक लशिा र व्यावसातयक लशिामा जोड हदनु 
बहढ उपयुतत र सान्दलभइक देणर्न्छ । नेपाि सरकारको तनणइय र स्वीकृत ऐन,तनयम तथा तनदेलशका 
बमोन्जम प्राववगिक तथा व्यवसातयक लशिा सामुदातयक ववद्याियहरुमा पतन सञ्चािन िने अविारणा 
अिाडड साररयो । लशिा मन्त्रािय तथा लशिा ववभाि माफइ त सामुदातयक वविाियमा किा ९ बाट प्राववगिक 
लशिा सञ्चािन िने तनणइय वव.सं.२०६८ सािमा िरेको गथयो । सोहह तनणइयानुसार २०७० सािदेणर् किा 
९ मा प्राववगिक लशिाको ९९ वटा ववद्याियहरुमा पठनपाठन प्रारम्भ भयो । तत्पश्चात २०७२ सािदेणर् ९३ 
वटा सामुदातयक ववद्याियहरुमा किा ११ मा प्राववगिक लशिाको पठनपाठन शुरु भयो । यस अन्तिइत 
ईन्न्जतनयररङ्ि तफइ  लसलभि, र्िेन्तिकि कम्तयुटर र कृवर्ष तथा पशु ववज्ञान तफइ  वालिववज्ञान र पशुववज्ञान 
कायइक्रम सञ्चािनमा  छन ् । ववद्यािय लशिामा प्राववगिक तथा व्यावसातयक लशिाको व्यवस्थावाट 
कायइमूिक,व्यवहाररक, प्राववगिक तथा व्यावसातयक सीपयुतत दि जनशन्तत उत्पादन िरी ववश्व श्रम 
वजारमा सहज प्रवेशको सम्भावना बढाउन तथा रोजिारीको सुतनन्श्चतता प्रदान िनइ शैक्षिक उत्पादनको 
िुणात्मकता वनृ्ध्दका िागि सामुदातयक ववद्याियहरुमा प्राववगिक तथा व्यावसातयक लशिा सञ्चािन िनुइ 
तनतान्त जरुरी रहेकोछ ।  

 
३.४.२ वतइमान अवस्था   
हरेक देशमा दि जनशन्ततको आवश्यकता पदइछ,मूिुकको भौततक, शैक्षिक राजनैततक, आगथइक, सामान्जक, 
सांस्कृततक तथा औũ¶गिक ववकासका िागि योग्य र दि जनशन्ततको जरुरी पदइछ । हािसम्म यस 
निरपालिकालभत्र रहेका कुनै पतन वविाियमा प्राववगिक तथा व्यावसातयक िारका किाहरु सञ्चािन िनइ 
सककएको छैन । यसको मुर्ख्य कारण प्राववगिक दि जनशवत्तको अभाव तथा व्यवन्स्थत र सुवविाजनक 
भौततक व्यवस्थापनको समस्या रहेको देणर्न्छ । तथापी ववश्व बजारको माि र प्रततस्पिाइत्मक युि भएको 
हुदाँ हरेक माध्यलमक वविाियहरुमा प्राववगिक तथा व्यवसातयक लशिा उपिव्ि िराउन अपररहायइ रहेको छ 
। 
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३.४.३ उद्देश्यिः 
 प्राववगिक तथा व्यवसातयक िारका ववद्यािय स्थापना िनइ संस्थाित ववकास तथा सुदृहढकरण िनइ 

। 
 प्राववगिक तथा व्यावसातयक िारको पूवाइिार ववकास िरर दि जनशन्ततको उत्पादन िनइ । 
 लशिािाई प्राववगिक तथा रोजिारमुिक रुपमा प्रदान िरर व्यावसातयक तथा आत्मतनभइर जनशन्तत 

तनमाइण िने । 
 
३.४.४ रणनीततहरु 

 प्राववगिक िारको पढार्का िागि अलभप्रेररत िरर पढ्दै कमाउदै िररने कायइक्रमहरु सन्चािन िने । 
३.४.५ प्रमुर् उपिन्व्ि तथा नततजा 
उपिन्ब्ि 

 सुरक्षित र उपयुतत भौततक पूवाइिार सहहतको प्राववगिक तथा व्यावसातयक लशिा अध्ययन िन े
अवसर पाएको हुने । 

 दि तथा रोजिारउन्मुर् जनशन्तत तयार भएको हुने । 
 आत्मतनभइर जनशन्तत उत्पादन हुने । 

नततजा 
 सुरक्षित र सुचना प्रववगिमैत्री भौततक पूवाइिार सहहतको प्राववगिक तथा व्यावसातयक  लशिामा 

अध्ययन िने अवसर पाएको हुने । 
 यस निरपालिकामा प्राववगिक तथा व्यवसातयक लशिा सञ्चािन स्थातयत्व तथा सुदृहढकरण भएको 

हुने । 
 प्राववगिक तथा व्यवसातयक लशिाको अवसर िाभग्राहीहरुिे आफनै स्थानीय तहमा सहज र सरि 

रुपमा प्रातत िरेको हुने । 
 स्वाविम्बी तथा आमत्मतनभइर जनशन्तत उद्पादन हुनेछ । 

क्र.स.ं सूचक आिार वर्षइ 
२०८१/८२ 

०८१/
८२ 

०८२/
८३ 

०८३/
८४ 

०८४/
८५ 

०८५/
८६ 

१ माध्यलमक तह (किा ९-१०) मा भनाइ भएका ववद्याथी सङ्र्ख्या ० - २० ३० ४० ५० 

२ माध्यलमक तह (किा ११-१२) मा भनाइ भएका ववद्याथी सङ्र्ख्या ० - १५ २० २५ ३० 

३ ववज्ञान ववर्षयमा अध्ययनरत ववद्याथी सङ्र्ख्या - - - - - - 

४ न्यूनतम लसकार् सबिीकरण मापदण्ड(MEC) पूरा िरेका माध्यलमक 
ववद्यािय सङ्र्ख्या 

६ २ २ १   
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३.४.६ प्रमुर् कक्रयाकिाप तथा िक्ष्य 
प्राविचधक तथा व्यिसानयक शिक्षाका प्रमुख क्रक्रयाकलापहरू तथा लक्ष्य 

क्र.सं. प्रमुख क्रक्रयाकलापहरु इकाइ िौनतक लक्ष्य(५ िषा)  िौनतक 
लक्ष्य 
दोस्रो ५ 
िषा 

िौनतक 
लक्ष्य(१० 
िषा)  

कैक्रियत 

१ २ ३ ४ ५ 

१ प्राववगिक तथा व्यवसातयक सम्वन्िन र अनुमतत पटक - १ - - १    

२ सुरक्षित ककलसमको पूवाइिार ववकास तथा तनमाइण  संर्ख्या  १ - - १     

३ प्राववगिक तथा व्यवसातयक लशिाको िागि ववद्यािय 
सञ्चािन 

संर्ख्या - १ - - १    

 

३.५ अनौपचाररक लशिा र आजीवन लसकार् 

३.५.१ पररचय   

लशिा कोक्रोबाट शुरु भएर गचहानमा पुिेर अन्त्य हुन्छ।कुनै पतन मातनस जन्न्मए पतछ नमरुन्जेिसम्म 
अनौपचाररक, अतनयलमत हुदै औपचाररक प्रकक्रयाबाट न्जवन जित र वातावरणसँि समयानुकुि ववलभन्न 
अनुभवहरु हालसि िरी नयाँ नयाँ  ज्ञानसीप लसककरहेको हुन्छ। तनन्श्चत उमेर समुहिे समयको पररगि लभत्र 
रहह तनन्श्चत ववर्षयबस्तु र तनन्श्चत स्थानमा लिर्को औपचाररक ज्ञान लसपिाई मात्र लसकाई मान्ने हाम्रो 
चिन रहेको छ।तर मातनसिे हरसमय केहह न केहह कुरा लसककरहेको हुन्छ र मातनस जीवनभर नयाँ नया ँ
ज्ञानलसपको र्ोन्जमा रहन्छ। यसरर न्जवनभरको सकक्रयतापुणइ लसकाईिाई ब्यवहाररक बनाउनकोिागि समदृ्द 
र सभ्य समाजको तनमाइणका िागि औपचाररक तथा तनरन्तर लसकाई आवश्यक छ। ववववि कारणिे 
औपचाररक लशिाको मुि प्रवाहबाट वन्ञ्चत भएका मातनसिाई जीवनपयइन्त लसकाईकािागि म्याङिुङ 
निरपालिकािे अनौपचाररक लशिा तथा तनरन्तर लसकाईिाई निर लशिा योजना २०८२-२०८६ मा 
प्राथलमकतामा रारे्को छ। अनौपचाररक लशिा औपचाररक लशिाको जनतन हो तसथइ जीवन उपयोिी ज्ञान 
र सीप हालसि िनइको िागि  औपचाररक र अनौपचाररक लशिाको आवश्यकता पदइछ । तनन्श्चत समय 
लसमा लभत्र लसकेका ज्ञानिे मातनसको न्जवनिाई साथइक बानउन सतदैन। समुदायमा बसोबास िरेका ववलभन्न 
उमेर योग्यता िमता भएका हरेक अन्तरतनहहत प्रततभाहरुको माध्यमबाट समेत अनौपचाररक लशिा हालसि 
िनइ सककन्छ र उतत लशिा हालसिका िागि राज्यिे नै ििानी िरेको हुन्छ। 
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३.५.२ वतइमान अवस्था 

म्याङिुङ निरपालिका लभत्र रहेका अनौपचाररक लशिा तथा ववितका समयमा नै प्रौढ लशिा संचािन भएको 
साथ ैयस पालिका लभत्र ५ वटा सामुदातयक लसकार् केन्द्र संचािनमा रहेका छन ्जसिे अनौपचाररक लशिा 
तनरन्तर लसकाईका बारेमा कायइ िदै आएका छन ्।  

३.५.३ उद्देश्यहरु  

 म्याङिुङ निरपालिकािाई सािर निर पालिकाको रुपमा ववकास िने 

 सबै नािररकिाई समाबेशी र समतामुिक सािरता र तनरन्तर लसकाईको अवसर लसजइना िने 

 औपचाररक लशिाबाट वन्ञ्चत भएका सम्पुणइ नािरीककािागि न्जवन पयइन्त लशिा सुतनन्श्चत 
िने 

 लशिा प्रातत िनइ नसकेका व्यन्ततहरुिाई र्िुा लशिाको माध्यमबाट लशिा प्रदान िने 

 अनौपचाररक तथा तनरन्तर लसकाईको माध्यमबाट आन्जवन लसकाई सँस्कृततको ववकास िने 

 म्याङिुङ निरपालिका लभत्रका सम्पुणइ उमेर समुह अनुसारका नािरीकिाई कायइमुिक सािरता 
अलभबदृ्हद िराई पढ्ने बातनको ववकास िनुइ  

 औपचाररक रुपमा लशिा लिन ववद्यािय जान नसकेका तथा शारररीक रुपमा अपाङ्िता भएका 
ब्यन्ततको िागि व्याबहाररक र लसपमुिक लशिा प्रदान िरी मयाइहदत जीवनयापन िनइ सिम 
नािरीक बनाउने 

 औपचाररक अनौपचाररक तथा अततररतत लशिा बीच अन्तरसम्बन्ि स्थावपत िरी योग्यताको 
सिमता (equivalency) िततलशिता (mobility) पारिम्यता  (permeability) सुतनन्श्चत िदै 
रान्ष्िय योग्यता प्रारुपमा आिाररत लशिा प्रणािीको ववकास िनुइ 

 अनौपचाररक लशिा तथा तनरन्तर लसकाईका िागि एकककृत प्रणािीमा आिाररत संस्थाित 
सुदृहढकरण िनुइ 

 सामुदातयक लसकाई केन्द्रको स्थापना ववकास र ववस्तार िनुइ 
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 ववज्ञ समुह तनमाइण िरी अनौपचाररक तथा तनरन्तर लसकाई र लसकाई संस्कृततको  अविारणा 
पत्र तयार पनुइ । 

३.५.४ रणनीतत 

 अनौपचाररक लशिा तथा तनरन्तर लशिािाई प्रभावकारी बनाउन सावइजतनक स्थानमा सन्देशमुिक 
सामग्रीको िेर्न 

 रेडडयो, टेलिलभजन, भचुइअि, नेटवकइ , मोवाईि एन्तिकेशन तथा अन्य ववद्युततय सामग्रीको 
माध्यमबाट लसकाईिाई हदिो बनाउन सािरता तथा जीवनोपयोिी र लसपमुिक कायइक्रम उत्पादन 
िरी दरु लशिा तथा घुन्म्त लशिा सञ्चािन तथा प्रशारण िन े

 सामुदातयक लसकाई केन्द्र ववद्यािय नािररक समाज, सञ्चार माध्यम, अलभभाबक ििायत 
अन्य साझदेारहरु पररचािन िरी सािरता किा सञ्चािन िने साथ ैस्वयंसेवक पररचािन िने 

 पठन संस्कृततको ववकासका िागि सामुदातयक लसकाई केन्द्र ववितुीय पुस्तकािय सामुदातयक 
वाचन केन्द्रको स्थापना तथा स्तररकरण िरी लसकाई स्रोत केन्द्रको रुपमा ववकास िने 

 मौलिक एवं परम्पराित ज्ञान लसपको पहहचान संरिण संबिइन आिुतनकीकरण एवं हस्तान्तरण 
सम्बन्िी कायइक्रम सञ्चािन 

 रान्ष्िय योग्यता प्रारुप अनुरुपको औपचाररक, अनौपचाररक, अततररतत लशिा वीच सिमता 
कायम िराउन मापदण्डको ववकास िराउने  

 लसकारुको आवश्यकता अनुसारका डडन्जटि सामाग्रीको ववकास िराउने 

 उमेर अनुसारको ववववि लसपमुिक तालिम तथा िोष्ठी संचािन िने 

३.५.५  उपिन्ब्ि, नततजाहरु, प्रमुर् कक्रयाकिापहरु तथा िक्ष्य  

उपिन्ब्ि 

 सम्पुणइ औपचाररक लशिाबाट वन्ञ्चत भएका नािररकहरुका िागि समयानुकुिको अनौपचाररक 
तथा तनरन्तर लसकाई र न्जवनपयइन्त जीवनोपयोिी र लसपमुिक लसकाईको अवसर प्रातत हुने । 
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नततजा 

 सािर म्याङिुङ निरपालिकाको रुपमा ववकास हुने 

 िक्षितबिइ तथा समुदायमा लसकाईको अवसर लसजइना हुन े

 अनौपचाररक लशिा तथा तनरन्तर लसकाईको व्यवस्थापनका िागि आवश्यक संरचनाित 
ब्यबस्था तयार भई कायइ संचािन हुने  

 सामुदातयक लसकाई केन्द्रको ववकास र ववस्तार हुने 

 ववज्ञ समुहको तनमाइण िरी अनौपचाररक लशिा सम्बन्िी अविारणा पत्र तयार हुन े

 न्जवनोपयोिी र लसप मुिक लसकाईका िागि पाठ्यक्रम तथा पाठ्य सामग्री तयार हुन े

 उत्पादनलशि र प्रततष्पिी जनशन्ततको तनमाइण हुने । 

३.५.६ प्रमुर् कक्रयाकिाप तथा िक्ष्य 

क्र 
स 

कक्रयाकिाप ईकाई       भौततक 
िक्ष्य(वर्षइ ५) 

िौनतक 
लक्ष्य 
दोस्रो ५ 
िषा 

भौतत
क 
िक्ष्य 
वर्षइ १० 

कै
कफ
यत १ २ ३ ४ ५ 

१ तनरिरहरुको वववरण सङ्किन पटक १ १ १ १ १ ५  
 

२ सािर पालिका घोर्षणा वडाित २ २ २ २ २ १०   

३ सामदुातयक लसकाई केन्द्रको सचंािन र 
व्यवस्थापन 

वडाित १ १ १ 

 

१ १ ५   

४ पसु्तकािय तथा सामदुातयक वाचनािय केन्द्र 
सचंािन 

वडाित १ १ १ 

 

१ १ ५   

५ सामदुातयक लसकाई केन्द्रमा प्रवविीको ववकास  सङ्र्ख्या १ १ १ 

 

१ १ ५   
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६ लसकाई केन्द्रको अन्य सघं सस्थासिं सहकायइ तनरन्तर तनरन्तर   

७  लसकाई सामाग्रीको ववकास पटक तनरन्तर   

८ ववज्ञ समहुको तनमाइण पटक १ १ १ 

 

१ १ ५   

९ पररचािक ब्यबस्थापन तथा िमता ववकास  वडा ित १ १ १ 

 

१ १ ५   

१० अनौपचाररक लशिा तथा आजीवन लसकार्को 
अलभमरु्ीकरण 

केन्द्र १ १ १ १ १ ५   

११ सािरतार र तनरन्तर लशिामा सम्बन्िी कायइक्रम 
सञ्चािन 

तनरन्तर १ १ १ १ १ ५   

१२ सामदुातयक लसकाई केन्द्र सञ्चािन तथा 
व्यवस्थापन 

पटक १ १ १ १ १ ५   

१३ सामदुातयक लसकार् केन्द्रहरुमा सचूना तथा 
सञ्चार प्रववगिमा आिाररत डडन्जटि सामग्री 
व्यवस्थापन 

केन्द्र १ १ १ १ १ ५   

१४ प्रत्येक स्थानीय तहमा एउटा तथा स्थानीय 
मािका आिारमा वडाहरूमा सामदुातयक लसकार् 
केन्द्र स्थापना/ अध्यावगिक िने 

सरं्ख्या १ १ १ १ १ ५   

१५ आजीवन लसकार्का सरोकारवािाहरूको र्ण्डीकृत 
त्याङ् कको डाटावेस तयार िने  

पटक १ १ १ १ १ ५   
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पररच्छेद ४ : अन्तर सम्बष्न्धत के्षत्रहरु  

४.१ पाठ्यक्रम पाठ्यपुस्तक लसकार् सामग्री तथा मूल्यांकन   
मातनसको जीवनयापनका क्रममा आवश्यक पन ेआिारभूत अतनवायइ तथा ऐन्च्छक आवश्यता पुरा िनइ, 
समस्याहरुिाई समािान िनइ, बािा अवरोिहरु हटाउन, जीवनस्तरिाई समायानुकुि बनाउन आवश्यक पने 
ववलभन्न ककलसमका ज्ञान, लसप, दिता र िमताको बबकास िनइ तनमाइण िररने ब्यवन्स्थत दस्तावेज नै 
पाठ्यक्रम हो । पाठ्यक्रमको िेत्र अत्यन्तै ब्यापक हुने हँुदा समग्रमा यो एक मािइदशइन हो । लशिा 
पद्िततिाई मािइदशइन िन ेमहत्वपूणइ आिार पाठ्यक्रम हो । पाठ्यक्रम तनमाइणका आिारका रुपमा सामान्जक 
शन्ततहरु ज्ञानको प्रयोि मानवीय वदृ्गि र ववकास, लसकाई प्रकृया र प्रवविीिाई लिने िररन्छ । पाठ्यक्रमिे 
मानव जीवनका समस्या तथा संकटिाई दरु िनइ र नयाँ वातावरणमा समायोजन हुनको िागि योग्य बनाउन 
प्रयत्न िदइछ। यसिे मानवीय मूल्य मान्यता शैक्षिक तथा सामान्जक जीवन दशइन समकालिन समाजका 
वास्तववकताहरु लसकाईका प्रकृया तथा बबर्षय बस्तुहरु पाठ्यसामग्रीहरु वविी, पद्ितत, कक्रयाकिाप तथा 
मूल्याङकनका प्रकृयाहरुिाई समेत समेटेर वािवालिका तथा लसकारुका आवश्यकतािाई तनदान िन ेिरी 
योजनाको ववस्ततृ स्वरुपिाई समेट्ने कायइ िदइछ । त्यसैिे पाठ्यक्रमिाई एक बहृत दस्तावेजको रुपमा 
लिर्न्छ । पाठयक्रमको बबकास र कायाइन्वयन प्रववगिक कायइ भएकािे यसको उगचत ककलसमको प्रयोििे 
मात्र व्यन्तत्त, समाज र राष्िको आवश्यता र पाठ्यक्रमको उद्देश्यहरु पूरा हुन सतछ । पाठ्यक्रमको तनमाइण 
तथा दस्तावेन्जकरण िदाइ सामान्जक मूल्य मान्यता र ब्यबहारिाई सान्दलभइताका आिारमा आत्मसात िनइ 
ववभेद रहहत समतामुिक र समावेशी दृष्टीकोण अनुसार ब्यबहार िनइ आफ्नो र अरुको कतइब्य प्रतत सचते 
रहन र लसजइनात्मक तथा त्यपरक ढङिबाट सोच्न र तनणइय िनइ सतने व्यवहारको बबकास िराउन े
ककलसमबाट अतघ बढ्नु पदइछ। त्यसैिरी पाठ्यक्रमिे व्यन्तत समाज र राष्िको आवश्यता सुहाँउदो ज्ञान सीप 
प्रदान िरेमा यसको कायाइन्वयन सहज र प्रभावकारी हुनुका साथ ैसमन्वय र सहकायइको बबकास हुन्छ । 
पाठ्यक्रमिे रान्ष्िय, तहित र किाित उद्देश्यहरु अनुसार कुन किामा के कस्ता बबर्षयवस्तुहरु लसकाउने 
कुरा मात्र नभर् के कसरी लसकाउने भन्ने कुराको मािइदशइन िनुइका साथ ैलसकाउने तौर-तररका र मूल्याङ्कन 
प्रकृया समेतको र्ाका तनहदइष्ट िनुइ पदइछ। 
 

४.१.१ वतइमान अवस्था  
यस  निरपालिकािे हािसम्म नेपाि सरकारबाट स्वीकृत पाठ्यक्रमको प्रयोि िरी आएको छ । त्यहह 
पाठ्यक्रमको स्थानीय पाठ्यक्रम अशं अन्तिइत स्थानीय भार्षा, िमइ, संस्कृतत, परम्पराका साथ ैसामान्जक, 
आगथइक, ऐततहालसक जस्ता ववर्षयवस्तुहरु समेटेर स्थानीय पाठ्यक्रम तयार िरी किा-१ दणर् किा-८ सम्म 
कायाइन्वयनमा ल्यार्सकेको छ। स्थानीय ववर्षयिे वािवालिकाहरुिाई आफ्नो पररवेशको बारेमा ज्ञान तथा 
सीप प्रदान िरी उतनहरु लभत्र रहेका अन्तरतनहहत प्रततभा प्रस्फुटन िनइ मद्दत पुयाइउनुका साथ ै यो 
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निरपालिकाको ऐततहालसकता र समग्रता झल्काउन सहयोि िनेछ। आिारभूत तह किा १ देणर् ३ मा 
तनरन्तर बबद्याथी मुल्याङ्कन प्रणािी माफइ त उदार किोन्नतीको नीतत अनुसार मूल्याङ्कन र किा ४-८ 
मा ५० प्रततशत तनमाइणात्मक र ५० प्रततशत तनणइयात्मक मूल्याङ्कन प्रणािी अपनार्एको छ ।      
 

४.१.२ उद्देश्य  
 यस योजनामा पाठ्यक्रम तथा मूल्यांकन सम्वन्न्ि तनम्नलिणर्त उद्देश्यहरु राणर्एको छ-  
 लसकाईिाई दैतनक जीवनसँि सम्वन्न्ित िराउने र ववर्षयवस्तुिाई अन्तरसम्वन्न्ित िरर लसकार्-

कक्रयाकिाप सञ्चािन िनुइ । 
 लसकारुका लसकाई समस्या समािान उन्मुर् तनरन्तर आवगिक तथा स्तरीकृत मूल्यांकन पध्दततको 

व्यवस्था िनुइ ।  
 

४.१.३ रणनीतत  
 उद्देश्यहरु हालसि िनइका िागि तनम्नलिणर्त रणनीततहरु अविम्वन िररनेछ । 
 स्थानीय पाठ्यक्रमिाई समय सापेि सान्दलभइक, िुणस्तरीय र प्रभावकारी वनार् समधृ्द  निरपालिका 

तनमाइणका िागि सिम र प्रततष्पिी नािररक तयार िनइ पाठ्यक्रम ववकास तथा कायाइन्वयन 
प्रकक्रयािाई अनुसन्िान तथा आवगिक मूल्यांकनमा आिाररत बनार्नेछ । 

 स्थानीय पाठ्यक्रम ववकास तथा कायाइन्वयनका िागि सम्वद्ि सरोकारवािाहरु परम्पराित ज्ञानका 
दाता तथा अनुसन्िाता आहदको सकक्रय सहभागितामा अलभवदृ्गि िररनेछ र यसका िागि 
ववद्याियहरुिाई सिम बनाईनेछ । 

 स्थानीय पाठ्यक्रम माफइ त ववपद् व्यवस्थापन तथा प्रकोप व्यवस्थापन जस्ता ववर्षयवस्तु समावेश 
िरर महामारी तथा संकट व्यवस्थापन र न्यूतनकरण िनइ प्रारन्म्भक किाहरुदेणर् नै 
वािवालिकाहरुिाई सिम वनाउँदै िगिनेछ । 

 स्थानीय पाठ्यक्रम माफइ त यस निरपालिकाको िालमइक,ऐततहालसक,सांस्कृततक, पयइटककय, सामान्जक 
अवस्थाका बारेमा साना किाहरुबाट नै व्यवन्स्थत िररनेछ । 

 यस निरपालिका लभत्रका वविाियहरुमा सूचना सञ्चार तथा प्रववगिमा आिाररत लशिण लसकाईका 
िागि अत्यावश्यक पूवाइिारको ववकास र त्यसको उगचत प्रयोि िररनेछ । 

 लशिण लसकार्िाई वािकेन्न्द्रत, िैगिकं, अपांिमैत्री बनाई सहभागितामूिक अन्तरकक्रयात्मक समस्या 
समािान केन्न्द्रत लशिण ववगिको प्रयोििाई प्राथलमकता हदर्नेछ । 

 यस पालिकालभत्रका सबै वविाियमा लशिकका िागि लशिक तनदेलशका तथा स्रोत सन्दभइ सामाग्री 
र स्व-अध्ययन सामग्रीको उपिव्ितािाई सवइसुिभ बनार्नेछ । 
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 ववलभन्न महामारी दैवी प्रकोप तथा संकटका समयमा वैकन्ल्पक लसकार्का आिारमा लशिण लसकार्को 
शैक्षिक िततिाई न्यूतनकरण िररनेछ । 

 परीिा प्रणािीिाई समयसापेि बनाई मूल्यांकन ववगििाई वैज्ञातनकीकरण िररनेछ । 
 तनरन्तर वविाथी मूल्यांकन प्रणािीिाई प्रभावकारीताका साथ प्रयोि र कायाइन्वयन िररनेछ । 
 आिारभूत तहको परीिा र मूल्यांकन प्रणािीिाई तनरन्तर, आवगिक तथा प्रयोिात्मक तररकाबाट 

अविम्वन िररनेछ ।   
 पाठ्यक्रमको समयसापेि अलभमुणर्करण तथा पुनताइजिी तालिमको व्यवस्था िररनेछ। 

४.१.४ प्रमुर् उपिब्िी तथा नततजा  
उपिब्िी  

 वविािय तहमा रहेका आिारभूत तहको स्थानीय पाठ्यक्रम सान्दलभइक तथा मूल्यांकन प्रणािी 
प्रभावकारी भई दैतनक जीवनमा उपयोिी सीपहरु समावेश हुने । 

 स्थानीय किा, संस्कृतत, र्ततहास, भार्षा, परम्परा, सीप, ज्ञान तथा सकारात्मक सोच भएको तनरन्तर 
लसकाईप्रतत प्रततवद्ि र रोजिार उन्मुर् नािररक तयार िनइ सहयोि हुने । 

 

नततजा तथा पररमाणात्मक िक्ष्य  

 पाठ्यपुस्तक बबनाको स्थानीय पाठ्यक्रम सहज र प्रभावकारी कायाइन्वयन हुन नसतने। 
 प्रारन्म्भक बािववकास लशिादेणर् आिारभूत तह किा १–५ मा आवश्यकतानुसार मातभृार्षा र स्थानीय 

भार्षा प्रयोि िरर लसकार्ृ सहन्जकरण हुने । 
 लसकार्को अलभन्न अिंको रुपमा पाठ्यक्रम र मूल्यांकन रहने । 
 लशिण लसकाई कक्रयाकिाप वािमैत्री, अपांिमैत्री तथा स्थानीय सन्दभइ सापेि प्रभावकारी हुने । 
 स्थानीय पाठ्यक्रम पररमाजइन तथा सुिार अनुसन्िानमा आिाररत हुने । 
 प्रत्येक ववद्याियमा प्रत्येक वविाथीको मूल्यांकनका िागि लसकार् उपिन्ब्ि फाराम अतनवायइ उपिब्ि 

हुनु पने। 
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४.२ शिक्षक ब्यिस्थापन तथा विकास 
लशिकिाई लशिाको िक्ष्य एवम ्उद्देश्य हालसि िनइ तथा लशिा योजनािाई कायइ रूपमा बदल्ने अतनवायइ 
मानवीय स्रोतका रुपमा लिनु पदइछ । िुणस्तरीय लशिाका िागि लशिक योग्य, व्यावसातयक रूपमा दि, 
पेशा प्रतत उत्प्रेररत, समवपइत,प्रततबध्द र ववद्याथीको लसकार् प्रतत जवाफदेही हुन आवश्यक छ ।लशिामा 
भएको ववर्षयवस्तुको पयाइतत ज्ञान लशिण लसकार् कक्रयाकिाप सञ्चािनमा दिता र नमुना व्यन्ततत्व 
प्रदशइन र ववद्याथीहरूको लसकार्मा सकरात्मक प्रभाव पादइछ।  सबै तहको लशिामा योग्य दि समवपइत र 
अलभप्रेररत लशिकहरूको व्यवस्थापनबाट नै लशिाको िुणस्तर सुतनन्श्चत िनइ सककन्छ। यसका िागि लशिक 
व्यवस्थापन र ववकास प्रभावकारी हुन जरुरी हुन्छ ।लशिक व्यवस्थापन र ववकासिे लशिकको प्रातती, 
लशिक ववकास, लशिकको समुगचत उपयोि र लशिक सम्भार ििायतका ववस्ततृ पिहरू समेटेको हुन्छ । 
नेपािमा ववद्यािय तहको लशिामा पहँुच, िुणस्तर, समानता, सान्दलभइकता, सुशासन प्रवध्दइनका िागि 
ववितमा संचालित ववलभन्न योजना पररयोजना तथा कायइक्रमहरूिे लशिक व्यवस्थापन र लशिकको पेशाित 
िमता अलभवदृ्गििाई प्राथलमकता रार्ी कायइक्रम सञ्चािन िरेको पार्न्छ । 
वतइमान अवस्थामा लशिक सेवामा प्रवेश िनइको िागि उपयुतत जनशन्तत तयार पाने काम ववश्वववद्यािय 
तथा ववद्याियहरूिे िरररहेका छन ् । लशिक सेवामा प्रवेश िनइका िागि आवश्यक पने अध्यापन 
अनुमततपत्रका िागि परीिा सञ्चािन िने, ररतत दरबन्दीमा लशिक पदपूतत इका िागि परीिा संचािन िन,े 
तनयुन्ततका िागि लसफाररस िने र लशिक बढुवा सम्बन्िी कायइ लशिकसेवा आयोििे िदै आएको छ। 
आयोिबाट लसफाररस भर् आएका लशिकहरूिाई स्थायी तनयुन्तत पत्र हदने काम लशिा ववकास तथा समन्वय 
र्कार्िे र पदस्थापन िने कायइ स्थानीय तहिे िदै आएका छन ्। अस्थायी तथा करारमा लशिक तनयुन्तत 
भने सम्बन्न्ित ववद्यािय वा स्थानीय तहबाट हुने िरेको छ । ववद्याियको तनजी स्रोतका लशिक तनयुन्तत 
िने, लशिकको कायइसम्पादन मूल्याङ्कन िने कायइ सम्वन्न्ित ववद्याियहरूिे िदै आएका छन ्। यसका 
अिवा लशिक दरवन्दी कम भर् पठनपाठमा प्रततकूि प्रभाव परेका ववद्याियको हकमा स्थानीय तहहरूिे 
आफैिे आगथइकस्रोत व्यहोने िरी लशिक तनयुन्तत िरेका छन ्। रान्ष्ियरूपमा लशिकको पेशाित ववकासका 
िागि नीतत तनमाइण िने काम लशिा ववज्ञान तथा प्रवविी मन्त्राियिे, प्रमाणीकरण तथा कष्टमार्ज्ड तालिम 
पाठ्यक्रम तनमाइण िने र प्रलशिक तयार पाने कायइ लशिा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्रिे र लशिकको 
िमता अलभबदृ्गिका िागि तालिम सञ्चािन िन ेकाम प्रदेश लशिा तालिम केन्द्रहरूिे िदै आएका छन।् 
यसका अिावा स्थानीय तहहरूिे समेत लशिक सहायता, लशिकको िमता अलभवनृ्ध्द ििायतका िेत्रमा 
कायइ िदै आएका छन ्। 
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नेपािमा लशिक तयारी कायइिाई वास्तववक आवश्यकता र अनुसन्िानमा आिाररत बनाउन सककएको छैन। 
लशिा ववज्ञान तथा प्रववगि मन्त्रािय र ववश्वववद्याियहरू बीच लशिक तयारी िने कायइमा प्रभावकारी 
समन्वय र सहकायइ हुन सकेको छैन । त्यसैिरी देशमा ववलभन्न तररकािे तनयुन्तत पाएका लशिकहरू जस्तै 
लशिकसेवा आयोिबाट छनौट भई तनयुन्तत पाएका स्थायी लशिक, करारमा तनयुतत लशिक, राहत अनदुानमा 
कायइरत लशिक, स्वयंसेवक लशिक तथा ववद्याियको तनजी स्रोतबाट तिब सुवविा पाउने लशिक छन।्यस 
प्रकारका लशिकहरू म्याङिुङ निरपालिका लभत्र रहेका ववद्याियमा समेत ववद्यमान रहेका छन ्। ववलभन्न 
 
ककलसमका लशिकहरूका सेवा शतइ र सुवविा पतन फरक-फरक छन।् लशिकको कायइसम्पादन मुल्यांकन 
केबि बढुवा प्रयोजनको िागि मात्र भएको र यसिाई ववद्याथीको लसकार् उपिन्ब्ि सँि जोडी लशिकिाई 
ववद्याथीको लसकार्मा न्जम्मेवार बनाउने प्रयोजनमा प्रयोि िनइ सककएको छैन । 
 
४.२.१ वतइमान अवस्था  
रान्ष्िय रूपमा लशिण पेशािाई रोजार्को पेशाका रूपमा ववकास िनइका िागि नेपािको पन्रौं 
योजना(२०७६/०७७-२०८०/०८१) िे यस पेशामा अब्बि प्रततभाहरूिार्इ आकवर्षइत िनइ ववश्वववद्याियमा उत्कृष्ट 
अङ्क हालसि िरेका व्यन्ततिाई सोझै लशिण पेसामा प्रवेश िनइ पाउने कानुनी व्यवस्था िने कुरा उल्िेर् 
िरेको छ । लशिक सेवा आयोि तनयमाविी, २०५९ अनुसार लशिक हुनका िागि लशिण अनुमतत पत्र 
अतनवायइ हुनुपने, स्थायी लशिक हुनका िागि लशिक सेवा आयोििे लिने परीिा उवत्तणइ भएको हुनुपन,े 
बढुवाका िागि तनन्श्चत मापदण्ड पुरा िनुइपने र पेसाको सुरिा ििायतका कारणिे लशिण पेशािाई समाजमा 
प्रततन्ष्ठत पेशाका रूपमा लिर्ने अवस्था सुिार हँुदै िएको छ। तनयलमत रूपमा स्थायी तनयुन्तत िने कायइको 
थािनीिे लशिण पेशामा थप आकर्षइण बढेको छ । लशिक सेवा आयोिद्वारा सञ्चालित परीिामा सन्म्मलित 
हुने युवाहरूको उल्िेर्ख्य उपन्स्थततिे यसैबाट तत लशक्षित युवाहरूको आकर्षइण बढ्दै िएको पुन्ष्ट हुन्छ । 
आिामी हदनहरूमा तनरन्तर लशिक पेशाित ववकास र सहयोि, पूवाइनुमान योग्य सरुवा र बढुवा प्रणािी 
कायइसम्पादनमा आिाररतदण्ड र पुरस्कार सम्बन्िी स्वच्छ र पारदशी प्रणािी अविम्वन िनुइ वाञ्छनीय 
रहन्छ । 
 
स्थानीय स्तरमा हेदाइ समेत म्याङिुङ निरपालिकाबाट, करार, राहत तथा स्वयंसेवक लशिक अनुदान 
कोटाको िागि िररएको लशिक पदका ववज्ञापनमा आबेदन पेस िनेहरूको उल्िेर्ख्य सङ्र्ख्यािे लशिक पेशा 
प्रततको आकर्षइणिाई थप पुन्ष्ट िदइछ । तथापी यसरी तनयुतत भएका लशिकहरूिाई नेपाि सरकार तथा 
प्रदेश सरकारका तफइ बाट पेसाित ववकासका कायइक्रममा सहभािी निरार्एको तथा यस प्रणािीबाट तनयुतत 
लशिकको कायइ सम्पादन मूल्याङ्कन समेत नहुने व्यवस्था भएका कारण लशिक सेवा आयोिबाट लसफाररस 
भर् तनयुतत भएका स्थायी लशिक भन्दा बाहेकका लशिकको पेसाित ववकास र कायइ सम्पादन मूल्याङ्कनको 
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सन्दभइमा स्थानीय तहबाट उपयुतत ववगि तनमाइण िनइ आवश्यक रहेको देणर्न्छ । यसका अिवा 
निरपालिकािे आफ्नो भिूोि लभत्र रहेका मेिावी प्रततभािाई लशिक पेसामा आकवर्षइत िन ेनीतत तनमाइण 
िनइ आवश्यक देणर्न्छ । 
 
क.शिक्षक तयारी 

 
नेपािमा ववश्वववद्याियिे सञ्चािन िदै आएका लशिाशास्त्र संकाय अन्तरितका स्नातक तथा स्नातकोत्तर 
तहका शैक्षिक कायइक्रमिाई नै लशिक तयारी कायइक्रम/प्राक्षज्ञक योग्यता र व्यावसातयक योग्यता दवुै मातनने 
िररएको छ । यस प्रकारका शैक्षिक कायइक्रम सञ्चािन िने प्रमुर् ववश्वववद्याियको रूपमा बत्रभुवन 
ववश्वववद्यािय रहेको कुरा ववलभन्न शैक्षिक त्याङ्िे देर्ाएका छन । यसका अिवा किा ११ र १२ 
सञ्चािन रहेका ववद्याियहरूिे समेत लशिक तयारीको कायइ िदै आर्रहेकोमा पररवततइत पाठ्यक्रम संरचना 
अनुसार भववष्यमा किा १२ उवत्तणइ िरे पश्चात थप शैक्षिक तालिम प्रातत िरे पतछ मात्र लशिक बन्ने 
योग्यता पुरा हुने अवस्था आउने छ । 
 
लशिक सेवा आयोि तनयमाविी, २०५७ बमोन्जम आर्.एड, वव.एड. वा एम.एड.िरेपतछ अध्यापन 
अनुमततपत्रका िागि योग्य मातनन्छ। ववश्वका ववलभन्न मुिुकको अभ्यासिाई हेदाइ मुिुकमा मूि ववर्षयमा 
योग्यता प्रातत भएपतछ लशिक तयारीका छुट्टै कायइक्रममा सहभािी भई सो पूरा िरेपतछ मात्र लशिकका 
िागि योग्य मान्ने प्रचिन पतन रहेका छन ्।लशिा ऐन २०२८ (संशोिन सहहत) तथा लशिा तनयमाविी, 
२०५९ र लशिक सेवा तनयमाविी २०५७ मा भएको व्यवस्था अनुसार नेपािमा प्राथलमक र तनम्न माध्यलमक 
तहका िागि लशिा शास्त्रमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह उत्तीणइ वा किा १२ वा अन्य बाट प्रवीणता प्रमाणपत्र 
तह उत्तीणइ िरी १० महहने लशिक तालिम लिर् अध्यापन अनुमततपत्र प्रातत िरेका र माध्यलमक तहका 
िागि लशिा शास्त्रबाट स्नातक तह उत्तीणइ वा अन्य बाट स्नातक तह उत्तीणइ िरी एकवर्षे वव.एड. िरी 
अध्यापन अनुमतत प्रातत िरेका व्यन्तत मात्र लशिक हुन योग्य मातनन्छ । त्यसैिरी माध्यलमक तह किा 
११ र १२ मा अध्यापन िनइको िागि स्नातकोत्तर तह उत्तीणइ िरी अध्यापन अनुमततपत्र प्रातत िरेको हुनुपन े
प्राविान छ । लशिक अध्यापन अनुमततपत्रका िागि परीिा सञ्चािन भने लशिकसेवा आयोििे िदै आएको 
छ । 
 
पन्रौँ योजनािे लशिकको न्यूनतम शैक्षिक योग्यतामा पुनराविोकन तथा आवगिक रूपमा योग्यता परीिण 
िने प्रणािी स्थापना िरीने उल्िेर् िरेको भएपतन यो कायइ हािसम्म हुन सकेको छैन । रान्ष्िय लशिा 
नीतत २०७६ बमोन्जम सबै प्रकारका ववद्याियमा अध्ययन िने लशिकका िागि रान्ष्िय लशिक सिमताको 
मापदण्ड तनिाइरण िरी सोको आिारमा लशिक तयार िने र लशिक सिमताका आिारमा तनरन्तर पशेाित 
ववकास कायइ सञ्चािन िरीने उल्िेर् िरेको छ । यही मापदण्डका आिारमा लशिा ववज्ञान तथा प्रववगि 
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मन्त्रािय र ववश्वववद्याियहरू बीचको सहकायइबाट ववश्वववद्याियहरूिे लशिक तयारी कोसइ ववकास िरी 
कायइक्रम सञ्चािन आवश्यक देणर्एको छ । यसैिरी ववद्यािय तहको पाठ्यक्रम र ववर्षयहरू हेरेर प्रवेश 
परीिा सञ्चािन िरी छनौट भएका ववद्याथीिाई मात्र ववश्वववद्याियमा लशिक लशिा कायइक्रम भनाइ लिने 
व्यवस्था िनुइ उपयुतत हुन्छ। ववश्वववद्याियका लशिक तथा लशिा कायइक्रम एकाततर अनुसन्िान र अभ्यास 
लशिणमा आिाररत हुन नसतनािे लशिण सम्बन्िी व्यावहाररक कुशिताको कमी रहेको देणर्एको छ भने 
अकोततर सीलमत अवगिमा ववर्षयवस्तु र लशिण सम्बन्िी ववर्षय अध्ययन िनइ पने भएकािे दबु ैपिमा 
पयाइतत लसकार् हुन सतन ेअवस्था छ । 
 
देश संघीय प्रणािीमा िए सँिै ववद्यािय तहको लशिा स्थानीय तहको अगिकार िेत्रमा समावेश िररएको 
छ । यस पररप्रेक्ष्यमा अब स्थानीय तहिे लशिक तयारीमा योजनाबध्द कायइक्रम िािु िनुइ आवश्यक देणर्न्छ 
। 
 
ख.शिक्षण शसकाइ क्रक्रयाकलाप 
बािबालिकाको लसकार् उपिन्ब्ि मुितिःकिाकोठामा सञ्चािन िररने लशिण लसकार् कक्रयाकिापमा भर पछइ 
। ववद्यािय तहको पाठ्यक्रम प्रारूप २०७६ िे पतन लशिण लसकार्िाई ववद्याथी केन्न्द्रत, प्रववगिमैत्री, 
पररयोजनामा आिाररत, समूह कायइमा आिाररत तथा सामुदातयक कक्रयाकिापमा आिाररत बनाउन जोड 
हदएको छ।  रान्ष्िय लशिा नीतत २०७६ िे सूचना तथा सञ्चार प्रववगििाई लशिण लसकार् प्रकक्रयाको अलभन्न 
अङ्िका रूपमा एकीकृत िदै प्रववगिमैत्री, व्यवहाररक र नततजा मूिक बनाउने उल्िेर् िरेको अवस्था छ । 
नेपािमा ववितदेणर् हािसम्म संचालित ववलभन्न लशिा योजना र पररयोजना तथा कायइक्रमिे किाकोठाको 
लशिण लसकार्मा सुिारल्याई लशिाको स्तर वदृ्गि िनइ जोड हदएका छन ्। यसको फिस्वरूप ववद्याियको 
लशिण लसकार्िाई ववद्याथी केन्न्द्रत बनाउने, प्रववगि प्रयोि िरी लशिण िने, बािमैत्री लसकार् वातावरण 
लसजइना िने जस्ता प्रयासहरूभएका छन ्।यसै िरी चािु पन्रौँ योजनािे लशिण लसकाई कक्रयाकिापिाई 
प्रभावकारी बनाउन ववद्याथी सङ्र्ख्या कम भएका ववद्याियमा बहूकिा लशिण व्यवस्था, किा लशिण 
पद्ितत माफइ त पढार् सीप प्रवद्इिन िनइ उपयुतत पाठ्यसामग्री, सन्दभइसामग्री, प्रयोिात्मक सामग्री, उपयुतत 
किाकोठा व्यवस्थापनमा जोड हदएको छ । 
 
रान्ष्िय पररवेशमा हेदाइ आ.ब. २०७७/०७८ मा राष्िपतत शैक्षिक सुिार कायइक्रम माफइ त ५ अबइ ६ करोड रुपैया 
ववतनयोजन भएको गथयो । यस कायइक्रमबाट ४ हजार २ सय ५० ववद्याियहरूमा ववववि पररयोजना 
सञ्चािनमा आएका गथए । यस कायइक्रमबाट लशिण लसकाई कक्रयाकिापका िागि भौततक अवस्थाको सुिार, 
प्रवविीको जडान, शैक्षिक सामग्रीको उपिव्िता भएबाट आिामी हदनमा ववद्याथीको लसकार् उपिव्िीमा 
सुिार आउने अपेिा िनइ सककन्छ । 
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यस प्रकारका प्रयासका बावजुद पतन ववश्वभर फैलिएको कोरोना महामारीका कारण देशका अन्य भािमा 
जस्तै म्याङिुङ निरपालिका िेत्र लभत्र सञ्चालित ववद्याियमा समेत लशिण लसकार् कक्रयाकिाप प्रभाववत 
हुन पुिेको छ । स्थानीय स्तरमा र्न्टरनेटजन्य  प्रवविीको कमजोर पूवाइिारका कारण भचुइअि माध्यमबाट 
हुने किा समेत सञ्चािन हुन नसकेका कारण बािवालिकाहरूको लसतन पाउने अगिकार समेत सङ्कुगचत 
हुन पुिेको छ । महामारीको अन्त्यका सम्वन्िमा कुनै अनुमान िनइ कहठन भएको कारण आिामी समयमा 
पतन ववद्याियमा भौततक उपन्स्थततमा र सामान्य समयाविी अनुसारको लशिण लसकार् कक्रयाकिाप 
सञ्चािनमा अवरोि आउने कुरा तनन्श्चत छ । यस पररन्स्थततमा स्थानीय स्तरमा लसकार्को उपयुतत 
वैकन्ल्पक माध्यमिाई अविम्बन िरी लशिण लसकार् कक्रयाकिापिाई तनरन्तरता हदनु अपररहायइ देणर्न्छ 
। 
 
ग.शिक्षक पेिागत सहयोग पद्धनत 
ववश्वमा लशिक पेशाित सहयोिका ववलभन्न तररकाहरूको प्रचिन छ । किा अविोकन र छिफि, मेन्टररङ, 
तनयलमत अनुिमन तथा पषृ्ठपोर्षण आदानप्रदान, लशिकहरूको लसकार् सञ्जाि, लशिक सम्मेिन, 
सहकमीहरू बीचमा अन्तरकक्रया, प्रततववन्म्बत लशिण अभ्यास आहद। नेपािमा ववितमा सञ्चालित ववभन्न 
पररयोजनाहरू माफइ त लशिक पेसाित सहयोिका िागि ववद्यािय तनरीिक तथा स्रोतकेन्द्र जस्ता संस्थाित 
प्रवन्िहरू िररएका गथए । यस प्रकारका संस्थाबाट लशिकका िागि ववववि तालिम तथा िमता ववकास 
कायइक्रम सञ्चािन भएका देणर्न्छन ्। 
 
ग्रामीण ववकासका िागि सेती पररयोजना तथा आिारभूत तथा प्राथलमक लशिा पररयोजना देणर् नै नेपािमा 
लशिक पेशाित सहयोिका िागि स्रोतकेन्द्रहरू स्थापना भएर क्रमशिः ततनको संर्ख्या ववस्तार िरी १०५१ 
वटास्रोत केन्द्र माफइ त लशिक पेशाित सहयोि प्रदान हँुदै आएको गथयो । स्रोतकेन्द्रहरू िे आफ्नो सेवािेत्रका 
ववद्याियमा कायइरत लशिकहरूिाई नयाँ पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपुस्तक र लशिक तनदेलशका सम्बन्िी 
अलभमुर्ीकरण िने, शैक्षिक ववर्षयवस्तुमा प्रिानाध्यापकहरू सँि तनयलमत बैठक िन,े शैक्षिक सामग्री 
तनमाइण तथा प्रयोि सम्बन्िी कायइ सञ्चािन िने, किा अविोकन िरी पषृ्ठपोर्षण प्रदान िने, अततररतत 
कक्रयाकिापहरू सञ्चािनमा सहयोि िने,शैक्षिक योजनाहरू तनमाइणमा सहयोि िन,े लशिकहरूको बीचको 
अन्तरकक्रया िराउने आहद कायइ हुने िथे । तर संघीय संरचनाको कायाइन्वयनसँिै स्रोतकेन्द्र पद्ितत ववघटन 
भएको छ। 
 
रान्ष्िय लशिा नीतत २०७६ अनुसार स्थानीय तहमा सेवा तनवतृ्त लशिक िाई अध्ययन-अनुसन्िान, लशिक 
सहायता, अनुिमन जस्ता प्रकृयामा प्रयोि िने कुरा उल्िेर् भएतापतन यस प्रकारका अनुभव हस्तान्तरणका 
िागि आवश्यक कानूनी व्यवस्था लमिाउन सककएको छैन । हदिो ववकास िक्ष्य (२०१६-२०३०) अनुसार 
लसकार् आदान प्रदान, िमता ववकास, प्रववगि हस्तान्तरण, ज्ञानको सञ्जािीकरणका िागि लशिक पेसाित 
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सहयोिका िागि िठन भएका रान्ष्िय र अन्तराइन्ष्िय संस्थाहरू बीच सञ्जाि ववकास िनइ अतत कम 
ववकलसत मुिुकका िागि हदएको सुवविाको उपयोि हुन सकेको छैन। 
 
वतइमान समयमा लशिकको पेसाित सहयोिकािागि स्थानीय तह नै सबभैन्दा न्जम्मेवार र तािुक तनकायको 
रूपमा रहने िरी नीततित पररवतइन भर् सकेको छ । ववितमा भएका संयन्त्रको र्ारेजी िररए पश्चातको 
संक्रमणकालिन वतइमान अवस्थामा स्थानीय तहिे नीततित पररपतवता समेत हालसि िरीसकेका छैनन । 
यस पररप्रेक्ष्यमा स्थानीय तहिे लशिकको पेसाित सहयोिकािागि थप नीततित र कायइक्रमित कक्रयालशिता 
देर्ाउन जरूरी छ ।  
 
प्रिानाध्यापकको कुशि नेततृ्वबाट नै ववद्याियिे आफ्ना िक्ष्य र उद्देश्य प्रातत िनइ सतदछ । यसका 
िागि प्रिानाध्यापकिाई थप न्जम्मेवारी र अगिकार प्रदान िनइ जरूरी छ । ववज्ञान प्रवविी तथा सूचना 
प्रवविीमा आएको व्यापक ववस्ताररकरण सिंै लशिक सहायता प्रणािीिे थप अवसर प्रातत िरेको छ । यस 
प्रकारका प्रवविीबाट लशिकिे अगिकतम िाभ लिनका िागि ववद्याियिाई थप स्रोतपूणइ बनाउन समेत 
आवश्यक छ ।  
 
घ.शिक्षक क्षमता विकास कायाक्रम 
िुणस्तरीय लशिाका िागि िुणस्तरीय लशिक अतनवायइ शतइको रूपमा रहेको हुन्छ । पेशाित रूपमा सिम 
दि र अलभप्रेररत लशिकबाट नै किाकोठाको लशिण लसकार्मा सुिार ल्याउन सककन्छ । यसका तनन्म्त 
लशिकिाई पेशाित ववकासका अवसरहरू उपिब्ि हुन आवश्यक छ । लशिकको पेशाित ववकासका ववलभन्न 
तौरतररका छन ्। लशिक तालिम, कायइशािा, सेलमनार,कन्फरेन्स, कक्रयात्मक अनुसन्िान, लशिकको लसकाई 
सञ्जाि, अविोकन भ्रमण, मेन्टररङ जस्ता ववगिहरू ववश्वमा प्रचिनमा रहेका छन । 
 
नेपािमा लशिकको िमता ववकासका िागि ववितमा ववलभन्न पररयोजना र कायइक्रम संचािन भए ।  
लशिकको िमता वदृ्गि िरी किाकोठाको लशिण लसकार्मा सुिार ल्याउने उद्देश्यिे ववक्रम संवत ्२०५० 
मा शैक्षिक जनशन्तत ववकास केन्द्रको स्थापनासँिै सो अन्तिइत ९ वटा प्राथलमक लशिक तालिम केन्द्र 
स्थापना भए । तl तालिम केन्द्रहरूबाट सेवाकालिन प्राथलमक लशिक तालिम कायइक्रमहरू सञ्चािन िरीए 
। शैक्षिक जनशन्तत ववकास केन्द्रमा माध्यलमक लशिा ववकास केन्द्र िालभएपतछ शैक्षिक जनशन्तत ववकास 
केन्द्र अन्तिइत लशिक तालिम हदन केन्द्रहरू, अिुवा स्रोतकेन्द्रहरू र स्रोत केन्द्र माफइ त िामो छोटो अवगिका 
लशिक तालिम कायइक्रम सञ्चािन हँुदै आए । ववद्यािय िेत्र सुिार कायइक्रम अन्तिइत पतन शैक्षिक 
जनशन्तत ववकास केन्द्रिे ततनै तालिम केन्द्रहरू, अिुवा स्रोतकेन्द्र र स्रोत केन्द्रहरू माफइ त लशिक ववकास 
तालिम (हटवपडड तालिम) सञ्चािन िदै आएको गथयो । तर सघंीय संरचनाको कायाइन्वयनसँिै लशिक 



 

 

५९ 

 

तालिम तथा ववकासका िागि प्रदेशमा एक/एक िरी जम्मा ७ तालिम केन्द्रहरू मात्र रहने िरी अन्य सबै 
संरचना हटेका छन ्। 
 
पन्रौ योजनािे ववद्यािय लशिाको िुणस्तरमा सिुार ल्याउन लशिकको तनरन्तर पेशाित ववकासका िागि 
लशिकको पेसाित ववकास कायइक्रम सञ्चािन िररने र सावइजतनक माध्यलमक ववद्याियमा क्रमशिःअिग्िै 
प्रिानाध्यापकको व्यवस्था िरी सबै प्रिानाध्यापकहरूको व्यवस्थापकीय एवं नेततृ्व िमता ववकास कायइक्रम 
सञ्चािन िरीने उल्िेर् िरेको छ । रान्ष्िय लशिा नीतत २०७६ अनुसार सबै प्रकारका ववद्याियमा अध्ययन 
िने लशिकका िागि रान्ष्िय लशिक सिमताको मापदण्ड तनिाइरण िरी सोको आिारमा तनरन्तर पेशाित 
ववकास कायइ सञ्चािन िने कुरा उल्िेर् छ । यसैिरी आिारभूत तहका लशिकिे ववर्षयित लशिण, 
बहुकिा लशिण, किा लशिण पद्ितत सम्बन्िी ज्ञान हालसि िरी पठनपाठनमा सोको प्रभावकारी प्रयोि 
िनइसतने िरी लशिक तालिम र िमता ववकास कायइक्रमहरू सञ्चािन िररने व्यवस्था िरेको छ। 
 
रान्ष्िय लशिा नीतत २०७६ िे स्थानीय तहिे ववद्याियिाई केन्द्रववन्द ुबनाएर लशिकको तनरन्तर पेशा 
ववकासका कायइक्रमहरू जस्तै कम्टमार्ज्ड तालिम, कायइशािा, सेलमनार, अविोकन भ्रमण, लशिक नेटवकइ , 
प्रततववम्बन लशिक,सहकायाइत्मक रूपमा िरीने अनुसन्िान, मेन्टररङ, कोगचङ आहद सञ्चािन िने व्यवस्था 
िरेको छ । साथ ैसो नीततमा सूचना तथा सञ्चार प्रववगिको ववकासमा भएको तीव्र ववकाससँिै तालिम हदने 
पद्िततमा समेत पररमाजइन िरी आमने सामने, ववद्याियमा आिाररत, लमगश्रत अनिार्न तथा भचुइअि 
पद्िततबाट तालिम सञ्चािन िररने कुरा उल्िेर् छ । 
 
मुिुक संघीय संरचनामा िएसँिै साववकको शैक्षिक जनशन्तत ववकास केन्द्र साववकको लशिा ववभािमा 
िालभन िई लशिा ववभाि लशिा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्रमा रुपान्तरण हुन पुग्यो । लशिक पसेाित 
ववकास कायइक्रम सञ्चािनका िागि मापदण्ड बनाउने, प्रारूप बनाउने, तालिम पाठ्यक्रम ववकास िने र 
प्रलशिक प्रलशिण सञ्चािन िन ेकायइ यस केन्द्रबाट हँुदै आएको छ। लशिकको पेशाित ववकासका िागि 
सात वटा प्रदेश स्तरीय लशिा तालिम केन्द्रहरूिे अनिार्न तथा अफिार्न प्रववगिबाट दईु चरणमा एकमहहने 
प्रमाणीकरण लशिक तालिम र कष्टमार्ज्ड लशिक तालिम सञ्चािन िदै आएको अवस्था छ । हाि 
सञ्चािनमा रहेको ववद्यािय िेत्र ववकास कायइक्रमिे पतन लशिकको पेशाित ववकासिाई जोड हदएको 
अवस्था छ । 
 
ववद्यािय िेत्र ववकास योजना अवगिमा आिारभूत र माध्यलमक तहमा अध्यापन िने ववज्ञान, िणणत र 
अगें्रजी ववर्षयका लशिकहरूको लशिण िमता ववकासका िागि तालिम सञ्चािकिाई प्राथलमकता राख्न ेकायइ 
भर्रहेको भएता पतन ववद्यमान सात वटा लशिा तालिम केन्द्रबाट मात्र ठूिो संर्ख्याका लशिकिाई 
प्रमाणीकरण तालिम प्रदान िनइ कहठन भएको छ। यस पररवेशमा लशिकको िमता ववकासका िागि स्थानीय 
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तहहरूिे आफ्नो र्िाका लभत्र रहेका लशिकहरूको िमता ववकासका िागि आवश्यक नीततित र कायइक्रमित 
कदम चाल्न अपररहायइ रहेको छ । 
 
ङ.शिक्षक उत्तरदानयत्ि 
आफ्नो कायइ सम्पादन प्रतत आफू स्वयम ्जवाफदेही हुनु भनेको उत्तरदायी हुन ुहो । यस प्रकारको उत्तरदातयत्व 
कानूनी र नैततक दवुै हुन सतछ । लशिक ववद्याथी, अलभभावक, समुदाय तथा ववद्यािय 
प्रशासक/प्रिानाध्यापक प्रतत उत्तरदायी हुनुपछइ । लशिक ववद्याथी प्रतत उत्तरदायी हुनु भनेको आफुिे अध्यापन 
िराउने ववद्याथीहरूको लशिण लसकार् तथा कायइसम्पादन प्रतत जवाफदेही हुनु, पाठ्यक्रमिे तोकेको लसकार् 
उपिब्िीमा भएको प्रितत र ववकासमा जवाफ हदनु र ववद्याथीको िुणस्तरीय जीवनका ववर्षयमा जवाफ 
हदँनु भन्ने बुणझन्छ । यसैिरी लशिकिे ववद्याथीको लसकार् तथा ववकासका बारेमा अलभभावकिाई समेत 
प्रततवेदन िनुइपदइछ । ववद्याियको आचारसंहहता पािन िदै दैतनक कायइतालिका अनुसार अध्यापन िन े
ववद्याथीको लसकार्को िेर्ाजोर्ा तथा मूल्याङ्कन िने,त्यसको प्रततवेदन प्रिानाध्यापकिाई पेश िने आहद 
कायइ लशिकिे िनुइपने हँुदा लशिक प्रिानाध्यापक प्रतत उत्तरदायी हुनुपदइछ । 
 
लशिक सेवा आयोि तनयमाविी २०५७ िे लशिकको बढुवािाई अध्यापन िरेको सम्बन्न्ित ववर्षयमा 
ववद्याथीिे प्रातत िरेको उपिन्ब्िसँि जोड्ने काम िरेर लशिकिाई उत्तरदायी बनाउने प्रयास िरेको छ । 
यसका अिवा लशिा ऐन २०२८ लशिा तनयमाविी २०५९ म्याङिुङ निर लशिा ऐन २०७४ समेत लशिकिे 
पािना िनुइपने ववववि आचारसंहहता र कानुनी प्रबन्िहरूको तनिाइरण िररएको छ जसबाट लशिक उत्तरदायी 
वन्नु पने कानूनी आिार तयार भएको छ । तथावप यी प्रबन्िहरूको कायाइन्यनको सन्दभइमा भने बारम्बार 
प्रश्न उठ्ने िरेका छन । 
 
पन्िौँ योजनािे लशिकिे किा कोठामा ववताउने समयिाई तनयलमत पठनपाठन सँि आबद्ि िदै लशिकिाई 
पेशा प्रतत समवपइत बनाई लशिाको िुणस्तर सुिारका िागि स्थानीय तहमा उत्प्रेरणा कायइक्रम सञ्चािन 
िने व्यवस्था िरेको छ। लशिा नीतत २०७६ अनुसार लशिकिाई प्रशासतनक रूपमा प्रिानाध्यापक प्रतत र 
लसकार् उपिन्ब्िका िागि ववद्याथी तथा अलभभावक प्रतत जवाफदेही बनाउने र प्रिानाध्यापकिाई ववद्यािय 
व्यवस्थापनका िागि ववद्याथी, अलभभावक र  स्थानीय तह प्रतत जवाफदेही बनाउने कुरा उल्िेर् िरेको छ 
। ववद्याथीहरूिे परीिामा हालसि िरेको पररणाम समेतको आिारमा लशिकको कायइसम्पादन मूल्याङ्कन 
िरी लशिण लसकार् कक्रयाकिापमा सुिारका िागि लशिकिाई न्जम्मेवार र जवाफदेही बनाउने व्यवस्था 
उतत नीततिे िरेको छ । 
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ि.शिक्षकको आपूनत ा र वितरणिः 
लशिा तनयमाविी २०५९ को अनुसूची १२ मा व्यवस्था भए अनुसार पूवइ प्राथलमक ववद्याियमा एकजना, 
प्राथलमक ववद्याियमा ५० जना सम्म ववद्याथी भएमा कन्म्तमा २ जना र सोभन्दा बढी ववद्याथी भएमा 
कम्तीमा तीन जना, किा ६-८ का िागि कम्तीमा चार जना, माध्यलमक तह ९-१२ िागि ८ जना लशिक 
रहने व्यवस्था छ । लशिा तनयमाविी २०५९ का अततररतत लशिक दरबन्दी (लमिान तथा व्यवस्थापन) 
कायइववगि, २०७६ िे हहमाि, पहाड तथा तराईको िागि लशिक ववद्याथी अनुपात क्रमशिः चािीस, पैंतािीस 
र पचासिाई आिार मानी लशिक दरवन्दी पुनववइतरण िने प्राविान भए अनुसार हाि मुिुकभर लशिक 
दरवन्दी लमिानको प्रकृया अन्न्तम चरणमा पुिी सकेको छ । 
 
म्याङिङु निरपालिका िेत्र लभत्र सञ्चालित सामुदातयक ववद्याियहरूमा भएको लशिक ववतरण र आपुतत इिाई 
हेदाइ २६ वटा सामूदातयक ववद्याियमा बािववकास ३४ वटा रहेका छन ्। म्याङिुङ निरपालिकामा जम्मा 
१७७ वटा स्वीकृत दरवन्दी तथा ३० वटा राहत दरवन्दी रहेका र संघीय सरकारबाट प्रातत ५ वटा अनुदान 
कोटा िरर जम्मा २१२ लशिक संर्ख्या रहेको छ । त्यसै िरर तनन्ज (संस्थाित) ववद्याियमा जम्मा ७६ 
जना लशिक कायइरत रहेका छन ्। तहित रूपमा हेदाइ EMIS २०७९ अनुसार म्याङिुङ निरपालिका िेत्र 
लभत्र ९५८ जना बािबालिका बािववकास तहमा अध्ययनरत रहेका छन । एवम ्प्रकारिे आिारभूत तह 
(किा १-५) मा जम्मा २२४८ जना ववद्याथी अध्ययनरत रहेका छन । त्यसै िरी आिारभूत तह (किा ६-
८) मा अध्ययन िने जम्मा ववद्याथी सङ्र्ख्या १०८१ छन ्। माध्यलमक तह (किा ९ र १०) मा जम्मा ६८१ 
ववद्याथी अध्ययनरत रहेका छन ्। माध्यलमक तह (किा ११ र १२) मा अध्ययनरत ववद्याथी सङ्र्ख्या ३९८ 
जना मात्र रहेको छ । आिामी हदनमा थप किा सञ्चािनको अनुमतत प्रदान िरे पश्चात लशिक दरवन्दी 
पतन प्रदान िनुइ वाञ्छनीय देणर्न्छ । पालिकाको समग्र तहित तथा ववर्षयित लसकार् उपिब्िी वववरण 
अनुसुची २ मा, ववद्याथी सम्बन्िी ववस्ततृ वववरण अनुसूची ३ मा , ववद्याियित लशिकको ववस्ततृ 
वववरण अनुसूची ४ मा एवं प्रिानाध्यापकहरुको वववरण अनुसूची ५ मा उल्िेर् िररएको छ । 
 
४.२.२ उद्देश्य  
उपयुतत समीिा तथा चनुौतीहरूका आिारमा ववद्यािय लशिा िेत्र योजनामा लशिक व्यवस्थापन र 
ववकासका देहाय बमोन्जमका उद्देश्य तनिाइरण िररएका छन-् 

 सिम जनशन्ततिाई लशिक पेशामा आकवर्षइत िने । 
 लशिकको छनोट, तनयुन्तत र पुनववइतरणिाई सुदृढ बनाउने,  
 लशिकको पेसाित ववकास तथा तनरन्तर पेशाित सहायता प्रणािी स्थापना िने, 
 सबै तहमा सिम, प्रततबध्द र अलभप्रेररत लशिक प्रबन्ि िने  
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 सुपररवेिण, लशिक तालिम ििायतका अन्य आवश्यक प्रणािीको ब्यवस्था िरी लशिकिाई पेशा 
प्रतत थप जवाफदेही बनाउने 

 लशिक पेशाित िमता अलभवनृ्ध्दको िागि तालिमको व्यवस्था िने । 
 लशिकिाई पुरस्कृत िने र दण्ड नीततिाई व्यवन्स्थत िने । 

४.२.३ रणनीतत  
   मागथ उल्िेणर्त उद्देश्यहरू पुरा िनइ तनम्नानसुारका रणनीततहरू तय िररएका छन।  

 लशिक सेवा आयोिबाट छनौट भर् आएका लशिकहरू भन्दा बाहेकका लशिकहरूको छनौट तथा 
तनयुन्तत प्रकृयािाई व्यवन्स्थत, पारदशी तथा िुणतन्त्रमा आिाररत बनार्ने छ । साथै यसरी तनयुतत 
िररने लशिक पदमा उच्च शैक्षिक योग्यता भएका जनशन्ततिार्इ प्राथलमकता हदने िरी व्यवन्स्थत 
िररनेछ । 

 लशिक ववद्याथी अुनपातको आिारमा तहित र ववर्षयितरूपमा लशिक दरवन्दी लमिान तथा 
पुनरववतरण प्रकृया तनरन्तर रूपमा िररनेछ । 

 लशिा तालिम केन्द्रबाट तालिम प्रदान निरीने लशिकहरूिाई पालिकाको तफइ बाट तालिम प्रदान िने 
व्यवस्था िररनेछ । सबै प्रकारका लशिकिाई सूचना प्रवविी सम्वन्िी तालिम प्रदान िरी 
सञ्जालिकरण िररने छ । 

 स्थानीय रूपमा लशिकहरूको सञ्जाि तनमाइण िरी अनुभवको आदान प्रदान िने व्यवस्था लमिार्ने 
छ । यस प्रकृयामा प्रवविीको प्रयोििाई जोड हदर्नेछ । 

 लशिकको कायइ सम्पादनमा सुिारमा ल्याई ववद्याथीको लसकार् उपिन्ब्ि वदृ्गि िनइ उत्कृष्ट 
लशिकिाई पालिका स्तरको पुरस्कारको व्यवस्था िररनेछ । लशिकिाई कक्रयात्मक अनुसन्िान 
प्रकृयाबाट ववद्याथीको लसकाई उपिन्व्ि वदृ्गि िनइ प्रेररत िररनेछ । 

 अस्थायी, करार, राहत अनुदान तथा उच्च माध्यलमक तहमा कायइरत लशिकिे समेत अतनवायइरूपमा 
पालिका समि आफूिे सम्पादन िरेका कायइहरूको मूल्याङ्न िनइ फाराम भरी पेस िनुइपने व्यवस्था 
िरीनेछ ।  

 लशिक पेशाित सहयोिका िागि ववर्षयित लशिकहरुको समुह तयार िने तथा तनमलमत बैठक िरर 
लसकार् साटासाटको वातावरण लसजइना िररनेछ । 
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४.२.४ प्रमुर् उपिब्िी तथा नततजा  
उपिब्िी  

 यस योजनाको कायाइन्वयन पश्चात सिम र अलभप्रेररत लशिकको व्यवस्था भई ववद्याथीको लसकाई 
सुिार हुनेछ । 
 

नततजा तथा पररमाणात्मक िक्ष्य  

 स्थानीय स्तरबाट हुने लशिक तनयुन्तत प्रकृया स्वच्छ र पारदशी हुने 
 ववद्याथी संर्ख्याको आािारमा लशिक ववतरण हुने , 
 लशिक पेशा न्जम्मेवार र मयाइहदत पेशाका रूपमा रुपान्तरण हुने, 
 लशिक सहायता प्रणािी व्यवन्स्थत हुने, 
 लशिकको पेसाित ववकासमा स्थानीय तहको सहयोि हुन,े 
 लशिकहरू सुचना तथा सञ्चार प्रवविी प्रतत अभ्यस्त हुने र सो को प्रयोि लशिण लसकाई प्रकृयामा 

समेत हुन,े 
 लशिक सञ्जािको तनमाइण भई अनुभवको आदान प्रदान हुने  । 

 
क्रसं सूचक आिार वर्षइ 

(२०८१/८२) 
२०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ 

१ प्रारन्म्भक बािववकास र लशिामा 
कायइरत तोककएको योग्यता प्रातत 
लशिक तथा सहजकताइको सङ्र्ख्या 

४३      

२ आिारभूत तहमा कायइरत तोककएको 
योग्यता प्रातत लशिक (%) 

१००%      
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४.२.५ प्रमुर् कक्रयाकिाप तथा पररमाणात्मक िक्ष्य  
क्र 
स 

कक्रयाकिाप ईका
ई 

      भौततक िक्ष्य(वर्षइ ५) भौतत
क 
िक्ष्य 
५ वर्षइ 

भौततक 
िक्ष्य 
वर्षइ १० 

कै
कफ
यत 

२०८
१ 

२०८
२ 

२०८
३ 

२०८
४ 

२०८
५ 

१ लशिकको पेशाित तालिम सन्चािन िने   १ १ १ १ १ ५   

२ असि कामको अभ्यास तथा अविोकिन िने   १ १ १ १ १ ५   

३ लशिकिार् प्रोत्साहन पुरस्कार कायइक्रम 
सन्चािन िने  

 १ १ १ १ १ ५   

४ ववर्षयित लशिक ववच छिफि तथा अन्तरकक्रया 
कायइक्रम िने  

 २ २ २ २ २ १०   

५ लशिक दरवन्दी लमिान तथा पुनरववतरण िने   १ १ १ १ १ ५   

६ लशिक पेशाित सहयोिका िागि र् सन्जाि 
वनाउने  

 १ १ १ १ १ ५   

 

४.३  शिक्षामा समता र समािेिीकरणिः 

पररच्छेद तीनमा लशिा िेत्र अन्तिइतका मुर्ख्य उपिेत्रहरू प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिा, आिारभूत 
लशिा, माध्यलमक लशिा, अनौपचाररक लशिा तथा आजीवन लसकार्ििायत पाठ्यक्रमतथा मूल्याङ्कन र 
लशिक व्यवस्थापन तथा ववकाससँि सम्बन्न्ित वतइमान अवस्थाको ववश्िेर्षणका आिारमा चनुौतीहरू 
पहहचान िरर यस योजनाका िागि उद्देश्य, रणनीततहरू तथा प्रमुर् नततजा, कक्रयाकिाप तथा िक्ष्यहरू 
सहहतको योजनाको र्ाका प्रस्तुत िररएको छ। पररच्छेद तीनका ववलभन्न र्ण्डहरूमा ती र्ण्डहरूसँि 
सम्बन्न्ित ववलभन्न अन्तरसम्बन्न्ित ववर्षयहरू जस्तैिः समता तथा समावेशीकरण, स्वास््य, पोर्षण तथा 
हदवा र्ाजा,छात्रववृत्त, आपतकािीन तथा संकटपूणइ अवस्थामा लशिा ववद्यािय भौततक ववकास,लशिामा 
सूचना तथा सञ्चार ििायतका कततपय पिहरू समावेश िररएका भए पतन यी अन्तरसम्बन्न्ित ववर्षयिाई 
समग्रमा ववश्िेर्षण िरर योजनामा प्राथलमकता प्रदान िनइ र ववलभन्न उप-िेत्रसँि सम्बन्न्ित िराउन 
सहयोि पुरय्ाउन ेउद्देश्यिे यस पररच्छेदमा प्रस्तुत िररएको छ। 

यस पररच्छेदमा लशिामा समता तथा समावेशीकरणको अलभवदृ्गि,ववद्यािय स्वास््य, पोर्षण तथा हदवा 
र्ाजा र छात्रववृत्त जस्ता आवश्यकीय सेवाको सञ् चािन तथा व्यवस्थापन, आपतकािीन तथा संकटपूणइ 
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अवस्थामा लशिाका िागि तयारी,ववद्यािय भौततक ववकास,र लशिामा सूचना तथा सञ्चार जस्ता अन्तर 
सम्बन्न्ित ववर्षयहरू समावेश िररएको छ। यसमा उन्ल्िणर्त प्रत्येक ववर्षयको अविारणा तथा ववद्यािय 
लशिामा यसको आवश्यकता, ववद्यमान अवस्थाको ववश्िेर्षण िरर चनुौतीहरू पहहचान िररएको छ भने यस 
योजनामा यस ववर्षयका उद्देश्य, अपेक्षित नततजा तथा योजना अवगिमा सञ् चािन िररने मुर्ख्य कक्रयािाप 
तथा िक्ष्यहरू उल्िेर् िररएको छ। 

४.३.१ पररिय 

तेह्रथमु न्जल्िाका ६ ओटा स्थानीय तहमध्ये म्याङिुङ निरपालिका  सामान्जक, आगथइक, सांस्कृततक र 
भौिोलिक वववविता भएको स्थानीय तह हो ।यस निरपालिकामा ववलभन्न भावर्षक, सांस्कृततक तथा 
जातजाततित समुदायहरूको बसोवास छ। लिम्बू जाततको मुर्ख्य वसोबास रहेको यस िेत्रमा लिम्बू, ब्राह्मण, 
िेत्री,  नेवार , मिर , िुरुङ्ि तथा दलित आहद समुदायहरु छन।्   

४.३.२ ितामान अिस्था 

समाजमा रहेको िैङ्गिक असमानता, महहिा हहसंा, महहिा उत्पीडन जस्ता ववसङ्िततिाई तनरुत्साहहत िरी 
जातीय ववभेदको अन्त्य, आगथइक तथा सामान्जक रुपमा वपछडडएकाहरुिाई सहयोि र लशिामा सबैको पहँुच 
पुयाइउन राज्यिे ववलभन्न कायइ िदै आर्रहेको छ ।िैङ्गिक समानता र महहिा तथा जातीय हहसंा ववरुद्ि 
यस निरपालिकामा पतन ववलभन्न कायइहरु हँुदै आर्रहेका छन ्। नेपािको संवविान तथा कानुनमा व्यवस्था 
भए अनुरुप निर कायइपालिका, वडा सलमतत, निर लशिा सलमतत, ववद्यािय व्यवस्थापन सलमतत, लशिक 
अलभभावक संघ, सामान्जक परीिण सलमतत आहद ववलभन्न संघ संस्थामा जात-जाती, महहिा र दलितको 
सहभागितात्मक उपन्स्थतत उल्िेर्ख्य रहेको छ ।  

४.४.३ उद्देश्य 

 ववद्याियहरुमा िैङ्गिक र अपाङ्िमैत्री भौततक तथा शैक्षिक वातावरण तनमाइण िने  

 िैङ्गिक मूिप्रवाहीकरणमा महहिाको लशिामा सहभागिताको सुतनन्स्चता िने । 

 ववद्याियहरूमा भौततक संरचना तनमाणइ िदाइ अपांि मैत्री र िैडङिक मैत्री तथा सोही अनुरुपको 
शैक्षिक वातावरण तनमाणइ िने । 

 िक्षित समूहको लशिामा समतामूिक पहँुच पुयाइउने। 

 ववद्याियमा ववभेद रहहत बािमैत्री वातावरण बनाउने। 
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 हदवा र्ाजा छात्रावास जस्ता आवश्यक सेवािार् बदृ्गि िनुइ । 

 लशिक पयाइतत मात्रामा व्यवस्थापन िनुइ । 

४.३.४ उपलब्धी तथा प्रमुख ननतजाहरु 

उपलष्ब्ध 

 ववद्यािय तहको लशिामा समतामूिक पहँुच र समावेशी सहभागिता सहहत सबैका िागि 
िुणस्तरीय लशिा तनन्श्चत भएको हुने छ । 

ननतजाहरु 

 महहिा, दलित, जनजातत, अपाङ्िता भएका तथा आगथइक रुपिे ववपन्न सबै बािबालिकाहरुिे 
लशिा प्रातत िने अवसर पाउनेछन ्। 

 यस निरपालिकालभत्र ववद्यािय बाहहर रहेका बािबालिकाहरुको अवस्था र आवश्यकताका 
आिारमा लशिाको अवसर प्रातत भएको हुनेछ । 

 िक्षित समूहका बािबालिकाहरूको लसकाईमा सहभागिता वदृ्गि िरर िुणस्तर सुिार हुनेछ। 

 ववद्याियमा सबै प्रकारका भेदभाव रहहत बािमैत्री, अपाङ्िमैत्री र िैंगिकमैत्री शैक्षिक वातावरण 
बन्नेछ । 

 ककशोरी लशिा तथा मनोसामान्जक परामशइको माध्यमबाट िैङ्गिक असमानता कम हुनेछ ।  

 क्रमशिः आिारभूत तहबाट मातभृार्षामा लसकार्को अवसर प्रदान िररने छ। 

 लशिामा समता र समावेशीकरण आिार वर्षइ 
(२०८१/८२) 

२०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ 

१ आिारभूत तहमा ववद्यािय बाहहर रहेका 
बािबालिकाको सङ्र्ख्या

६७ ५० ३५ २५ १५ ५ 

२ आिारभूत तहमा िैङ्गिक समता सूचक ०.८६६ ०.८८ ०.९० ०.९३ ०. ९५ १.० 

३ माध्यलमक तहमा िैङ्गिक समता सूचक ०.७५ ०.८० ०.८५ ०.९० ०.९५ १.० 
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४.३.५ प्रमुख क्रक्रयाकलाप तथा लक्ष्यहरु- 
  

  
 क्र

 .स
 कायइक्रम/कक्रयाकिाप एकार् 

भौततक िक्ष्य ५ बर्षइ भौततक 
िक्ष्य 
बाँकक ५  
बर्षइ 

कैि
यत १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ ववद्याथीहरूको प्रारन्म्भक पहहचानको आिारमा सहायक 
सामग्रीहरूको व्यवस्था 

पटक १ १ १ १ १ ५  
 

२ समावेशी लशिा तथा लसकार्को ववश्वव्यापी ढाँचासम्बन्िी 
लशिक तालिम  

जना ७ ८ ७ ७ ७ ३६   

३ समावेशी लसकार् सामग्री तनमाइण तथा प्रयोि िने 
वातावरण  

पटक तन
र
न्त
र 

       

४ समावेशी लशिा सम्बन्न्ि अलभभावक लशिा कायइक्रम 
सञ्चािन  

पटक १ १ १ १ १ ५   

५ अपाङ्िमैत्री भौततक संरचना तनमाइण संर्ख्या ७ ७ ७ ८ ७ ३६   

६ आगथइक तथा सामान्जक रुपिे पछाडड परेको विइका 
बािबालिकाहरुिाई छात्रववृत्त तथा 
आगथइक सहुलियतको व्यवस्था 

ववद्या
थी 

६५ ७
० 

७५ ८० ८५ ३७५   

७ ववद्यािय पहँुच ववस्तार िनइ पोर्षणयुतत हदवार्ाजा, 
झोिा, पोर्षाक, स्टेशनरी सामग्री बबतरण 

पटक तनयलमत    
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४.४  विद्यालय पोषण तथा स्िास््य कायाक्रम 

४.४.१ पररिय   

बािबालिकाको ववकास तथा लसकार्सँि उनीहरुको स्वास््य तथा पोर्षणको अवस्थाको प्रत्यक्ष्य सम्बन्ि 
हुन्छ । बािबालिकाहरुको स्वास््य तथा पोर्षणको अवस्था राम्रो भए उनीहरुिाई लसकार् सहभागिता बढार् 
शैक्षिक उपिन्ब्ि सुिार िनइ प्रोत्साहहत िनइ सककन्छ । ववद्याियमा हदर्ने हदवा र्ाजा र स्वास््य तथा 
पोर्षण कायइक्रमिे ववद्याथीको भनाइ तथा हटकाउ दर बढाउन , अनुपन्स्थत हुने र बबचमैा छाड्ने दर घटाउन 
योिदान िरी लसकार् उपिब्िीमा सुिार िनइ  सहयोि िदइछ । बािबालिकामा हुने ववलभन्न प्रकारका रोि 
तथा कुपोर्षणिाई न्यूनीकरण िनइ , उनीहरुिाई ववद्यािय लशिाप्रतत आकइ वर्षइत िनइ र शैक्षिक िततिाई 
न्यूनीकरण िनइ हदवा र्ाजािे महत्वपूणइ भूलमका तनवाइह िरेको छ । नेपािमा सन ्१९७४ देणर् छातनएका 
न्जल्िाका छातनएका प्राथलमक ववद्याियमा ववश्व र्ाजा कायइक्रमको र्ाद्यान्न अनुदानमा आिाररत हदवा 
र्ाजा कायइक्रम प्रारम्भ भएको गथयो।आगथइक वर्षइ २०७७/२०७८ मा सामुदातयक ववद्याियमा पूवइ प्राथलमकदेणर् 
किा ५ का सबै ववद्याथीिाई हदवार्ाजाको व्यवस्था िररएको छ। नेपाि सरकारिे हदवा र्ाजामा ववित 
केही वर्षइदेणर् ििानी ववस्तार िदै आई आगथइक वर्षइ २०७७-७८ मा यो ििानी कररब ८ अरब पुिेको छ । 
नेपािको हाि कायाइन्वयनमा रहेको पन्रौं योजना ििायत लशिा िेत्रका मुर्ख्य रणनीततक दस्तावजेहरूमा 
हदवा र्ाजािाई प्रमुर् प्राथलमकता हदर्एको छ भने ववद्यािय िेत्र ववकास योजनािे बािबालिकाहरूको 
स्वास््य तथा पोर्षण न्स्थततमा सुिार ल्याई उनीहरूिाई ववद्याियमा हटकाउने जस्ता शैक्षिक उपिन्ब्िहरू 
हालसि िनइ हदवा र्ाजािे महत्वपूणइ योिदान हदएको छ । 

४.४.२ ितामान अिस्था 

म्याङिुङ  निरपालिकामा नेपाि सरकारबाट ववद्यािय हदवा र्ाजा कायइक्रम आ.व. २०७६-७७ मा िािु 
िरेपतछ २६ ओटा सामुदातयक ववद्याियका पूवइ प्राथलमक देणर् किा ५ सम्मका ववद्याथीहरुिाई ववद्यािय 
माफइ त हदवा र्ाजा र्वुाउने कायइक्रम शुरु िररएको गथयो । जसिे िदाइ बािववकास लशिामा बािबालिकाको 
उल्िेर्नीय सहभागिता रहनुको साथ ैसमुदायको पतन सकक्रय सहभागिता रहेको गथयो । साथसाथ ैपालिकाबाट 
ववद्यािय हदवा र्ाजा सम्वन्िी कायइववगि तनमाइण िरी ववद्यािय हदवा र्ाजामा पूणइ रुपमा जङ्क फुड 
तनर्षेि िरर स्थानीय स्तरमा उपिब्ि हुने ताजा तथा पौन्ष्टकयुत्त र्ानेकुरािाई स्वच्छतापूणइ तररकािे 
व्यवस्थापन िने प्रयास िररएको छ । 

यस निरपालिका लभत्र सचालित सामुदातयक ववद्याियमा अिि अिि छात्रा शौचािय र महहिा लशिक 
शौचािय छन ्। र्ानेपानीको आफ्नै श्रोत भएका ववद्यािय र बाहहरी श्रोत भएका ववद्यािय छन ्। हदवा 
र्ाजासहहत स्वास््य तथा पोर्षण कायइक्रम अन्तिइत तनम्नलिणर्त चनुौतीहरू पहहचान िररएको छिः 
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 हदवा र्ाजा, स्वास््य तथा पोर्षण र सरसफार् तथा स्वच्छताका कायइक्रमहरुिाई हदिो  र प्रभावकारी 
ढङ्ििे व्यवन्स्थत िने। 

 सबै माध्यलमक ववद्याियहरुमा स्वास््य कमीको व्यवस्था िने। 

 ववद्यािय र्ाजाका िागि उपयुतत स्वरूप तनिाइरण िरी पौन्ष्टक तथा स्वस्थकर ववद्यािय हदवा 
र्ाजा सुतनन्श्चत िने । 

 ववद्यािय र्ाजा तथा ववद्यािय स्वास््य सम्बन्िी सगचत्र पोर्षण पाठ्यक्रम तनमाइण िरी कायाइन्वयन 
िनुइ। 

 ववद्यािय हदवा र्ाजा कायइक्रमिाई स्थानीय कृवर्ष तथा व्यापारसँि जोड्ने। 

 सरसफार् तथा स्वच्छताका िागि मापदण्ड ववकास िरर कायाइन्वयन िने। 

 कायइक्रमिाई प्रभावकारी ढङ्ििे अनुिमन िने । 

 रु १५ िे प्रतत व्यन्तत पोर्षणयुतत र्ाजा व्यवस्थापन िने । 

विद्यालय स्िास््य र पोषण 

ववद्याथीको स्वास््य तथा पोर्षणको अवस्थािे उनीहरूको संज्ञानात्मक िमता, शैक्षिक उपिन्ब्ि,िुणस्तरीय 
जीवन तथा समाजका िागि ववलभन्न पिमा योिदान िने िमतािाई प्रभाव पाने भएकािे उनीहरूको 
स्वास््य तथा पोर्षणको अवस्था राम्रो बनार्नु पदइछ । यसका िागि ववद्याियमा अिाररत स्वास््य तथा 
पोर्षण कायइक्रमका माध्यमबाट स्वास््य तथा पोर्षण सेवा तथा लशिा प्रदान िनुइ तनकै प्रभावकारी देणर्एको 
छ । ववद्याियमा र्ाजा कायइक्रम अन्तिइत स्थानीय र्ाजािाई िािु िररएको छ । ववद्यािय िेत्र ववकास 
कायइक्रमिे बािबालिकाको स्वास््य तथा पोर्षणमा सुिार िरी लसकार्मा सुिार िनइका िागि ववलभन्न 
ककलसमका स्वास््य लशिा प्रदान िनुइका साथ ैसबै ववद्याथीहरुको स्वास््य तथा पोर्षणको अवस्था सुिार 
िने उद्देश्य तथा रणनीतत अनुरुप तनयलमत स्वास््य परीिण, अिइवावर्षइक रुपमा जुकाको और्षिी, ककशोरीका 
िागि फोलिक एलसड तथा आर्रन चतकी ववतरण कायइक्रम स्वास््य िेत्रबाट हुने िदइछ । 

सरसिाइ र स्िच्छता 

ववद्याियमा हुने सरसफार् तथा स्वच्छताको अभ्यास तथा लशिािे बािबालिकाको स्वास््यमा सकारात्मक 
प्रभाव पने स्पष्ट छ। यसिे बािबालिकाको भावी जीवनका िागि सरसफार् तथा स्वच्छताको अभ्यासमा 
सहयोि िनाइका साथ ैपररवार तथा समुदायमा पतन यसिे सकारात्मक प्रभाव पादइछ ।र्ास िरी ववद्यािय 
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िेत्रमा सबै ववद्याथीहरुका िागि स्वच्छ वपउने पानी र ववद्याथी सङर्ख्याको आिारमा अिि अिि सफा र 
सुरक्षित स्थानमा बािमैत्री,अपाङ्िमैत्री, िैडङिक मैत्री, शौचािय हुन आवश्यक छ । 

४.४.३ उद्देश्यहरु 

 प्रत्येक ववद्याियमा बािबालिकािाई स्वस्थकर तथा पौन्ष्टक र्ाना प्रान्ततको सुतनन्श्चतता िनुइ । 

 ववद्याियमा बािबालिकाको स्वास््य, पोर्षण र सरसफार् तथा स्वच्छताका सेवामा सुिारिरी 
व्यवहारमा पररवतइन िनुइ । 

 अलभभावक तथा अन्य सरोकारवािाहरूको समन्वय तथा सहभागितामा सुदृढ िरी बािबालिकाको 
पोर्षण,स्वास््य र लसकार् उपिन्ब्िमा सुिार िनुइ । 

 ववद्याियमा बािबालिकाहरुिाई आकवर्षइत िनुइ । 

४.४.४ रणनीनतहरु  

 योजनाका उद्देश्यहरू हालसि िनइ तनम्नलिणर्त रणनीततहरू अविम्वन िररनेछिः 

 लशिा , स्वास््य र कृवर्ष िेत्रिाई समेत समेटी िरी ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्षण रणनीतत तयार 
िररने । 

 बािबालिकाको िागि ववद्याियमा नै स्थानीय स्तरमा उत्पाहदत सफा ताजा र पोवर्षिो र्ाजा तयार 
िरी ववतरण िररने । 

 भान्सा तथा भण्डार व्यवस्थापनमा प्रयोि हुने सामग्री आहदको स्वच्छता सम्बन्िी परामशइ तथा 
बािबालिकामा समूहमा हात िनुे बानीको ववकास र ववस्तार िररनेछ । 

 सबै ववद्याियमा और्षिी समेतको प्राथलमक उपचार बाकस (kit box) प्रदान िने तथा आिारभूत 
प्राथलमक उपचारको तररका सम्बन्िमा समय सापेि तालिम अद्यावगिक िररएको हुने । 

 अलभभावक,आमा समूह माफइ त सगचत्र पोर्षण पाठ्यक्रम तनमाइण िरी कायाइन्वयन भएको हुने । 

 सरसफार्का आवश्यक पूवाइिारहरुको पूणइ ववकास भएको हुने । 

 स्थानीय उत्पादनमा आिाररत चक्रीय पोर्षणयुतत हदवा र्ाजाको पूणइ प्रबन्िको सुतनन्श्चतता हुने।  

 सरसफार् तथा स्वच्छताका िागि मापदण्ड ववकास िरर कायाइन्वयन िन े। 

 सवै ववद्याियहरुमा ववद्याियमा नै र्ाजा वनाउन सतने पुवाइिार तनमाइण िनइ । 
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 ववद्याियमा नै हदवा र्ाजाको िागि आवश्यक तरकारी उत्पादन िनइ प्रोत्साहन िने  

 

४.४.५ उपलष्ब्ध,ननतजा प्रमुख क्रक्रयाकलाप,तथा लक्ष्य 

उपलष्ब्ध 

 ववद्याियमा अध्ययन िने सबै बािबालिकाको स्वास््य तथा पोर्षणको अवस्थामा सुिार । 

 मनोसामान्जक सुिार साथ ैस्वच्छ वपउने पानी तथा सरसफार्प्रतत सचते भएको हुने । 

 ववद्याथी उपन्स्थततमा सुिार । 

प्रमुख ननतजाहरु 

 ववद्यािय हदवा र्ाजा कायइववगि २०७७ अद्यावगिक तथा थप प्रभावकाररताका साथ कायाइन्वयन 
भएको हुने । 

 ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्षण रणनीतत अद्यावगिक र पररमाजइन िररएको हुने । 

 सबै माध्यलमक ववद्याियमा ‘’एक विद्यालय एक स्िास्थकमी’’ (school nurse) पररचािन 
भएको हुने । 

 सवै ववद्याियमा और्षिीयुतत User Manual समेतको ‘’प्राथशमक उपिार बाकस’’ (kit box) 
प्रदान िने तथा आिारभूत प्राथलमक उपचारको तररका सम्बन्िमा समय सापेि तालिम तथा 
जानकारी अद्यावगिक िररएको हुने । 

 स्थानीय पाठ्यक्रममा ककशोरी लशिा सम्बन्िी ववर्षय समावेश हुने । 

 प्रत्येक ववद्याियहरुमा सरसफार् सम्बन्िी आवश्यक पूणइ पूवाइिार ववकास भएको हुने। 

क्रसं सूचक आिार वर्षइ 
(२०८१/८२) 

२०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ 

१ प्रारन्म्भक बािववकास र लशिामा भनाइ 
भएका बािबालिकामध्ये आवश्यक र्ोप 
प्रातत िरेका बािबालिका* (%) 

८५ ८७ ९० ९३ ९७ १०० 
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क्रसं सूचक आिार वर्षइ 
(२०८१/८२) 

२०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ २०८६/८७ 

२ किा १ मा भनाइ भएका बािबालिकामध्ये 
आवश्यक र्ोप प्रातत िरेका बािबालिका* 
(%) 

८५ ८७ ९० ९३ ९७ १०० 

३ हदवा र्ाजा प्रातत िने किा १-५      

४ वावर्षइक रूपमा ववद्याथीको तनयलमत 
स्वास््य परीिण िने ववद्याियको सङ्र्ख्या 

२ ० १ १ १ १ 

५ र्ानेपानी, शौचािय र प्राथलमक स्वास््य 
सेवाको पहँुच पुिेका ववद्यािय सङ्र्ख्या 

१० १३ १५ १८ २३ २७ 

६ नलसइङ् सेवा तथा सुवविा पुिेका ववद्यािय 
सङ्र्ख्या 

२ ० १ १ १ १ 

४.४.६  प्रमुख क्रक्रयाकलापहरु तथा लक्ष्यहरु  

क्र.सं. प्रमुर् कक्रयाकिापहरु र्कार् भौततक िक्ष्य (पहहिो ५ वर्षइ) भौततक 
िक्ष्य 
(१० वर्षइ) 

कैकफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ हदवा र्ाजा कायइक्रम कायाइवयन 
सहन्जकरण  पुन्स्तका ववकास र 
ववतरण 

दस्तावेज 
सङ् र्ख्या 

१ १ १ १ १ 

 

५   

२  स्थानीय तह र समुदायको 
साझदेारीमा आिारभुत तहमा हदवा 
र्ाजा कायइक्रम संचािन 

तह तनरन्तर  

३ र्ाजा कायइक्रम तथा स्वास््य कायइक्रम 
सम्बन्न्ि अलभमुणर्करण कायइक्रम 

पटक १ १ १ १ १ 

 

५   



 

 

७३ 

 

४ स्वास््य पोर्षण सम्बन्न्ित 
सचतेनामुिक कायइक्रम 

ववद्यािय १ १ १ १ १ 

 

५   

५ हदवा र्ाजा  ववतरण तथा स्वास््य 
सम्बन्न्ि कायइहरुको प्रभावकाररताको 
िागि ववद्यािय स्तरमा अनुिमन 
संयन्त्रको ववकास र पररचािन 

ववद्याथी तनरन्तर   

६ एक ववद्यािय एक स्वास््य ककट 
व्यवस्थापन  

ववद्याथी ७ ७ ७ ७ ७ ३५   

 

४.५ विद्यालय सुरक्षा, विपत ्न्यूनीकरण तथा उत्थानिीलता 

४.५.१ पररिय 

पररन्स्थततजन्य लशिा भन् नािे युद्द, द्वन्द, महामारी तथा प्रकोपको अवस्थामा पतन बािबालिकाको लसतन 
पाउने अगिकारिाई संरिण िदै लसकार्िाई तनरन्तरता हदने वैकन्ल्पक उपाय सहहतको शैक्षिक कायइक्रमिाई 
लिने िररन्छ। यसको मुर्ख्य उद्देश्य ववलभन्न कारणिे उत्पन्न संकटकािीन अवस्थामा बािबालिकाििायत 
लशिासँि सम्बद्ि व्यन्तत, पररवार तथा समुदायको जीवन रिा, प्रकोपबाट लसन्जइत संकटको व्यवस्थापन, 
सामान्जक द्वन्द तथा हहसंा र दरुुपयोिबाट बािबालिकािाई शुरक्षित राख्नुका साथ ैसमग्र लशिा िेत्रिाई 
तनवाइि रूपमा कक्रयाशीि हुने िरी शैक्षिक कायइक्रमहरूको तयारी तथा सञ् चािन िनुइ हो। यस अविारणा 
अन्तिइत सम्भाववत जोणर्मको पूवइ तयारी, आपतकािीन अवस्थामा ितत कम हुने िरी तत्कािको 
व्यवस्थापन िने आपतकाि पश्चात ्िततको आपूरण िने कायइढाँचा समेहटएको हुनु पदइछ। 

आपतकािीन तथा संकटपूणइ अवस्थामा लशिाको अविारणा बाि अगिकारको रूपमा स्वीकार िररएपतछ 
यसिाई थप प्रभावकारी बनाउने कायइ प्रारम्भ भएको हो। अगिकारका िेत्रमा भएका अन्तराइन्ष्िय कानुनहरू, 
ववश्वव्यापी घोर्षणाहरू, अन्तराइन्ष्िय एवम ् िेत्रीय घोर्षणा तथा प्रततवद्िताहरूबाट पररिक्षित यस 
अविारणािाई प्रभावकारी रूपमा कायाइन्वयन िनइ ववलभन्न राष्िहरूिे आ-आफ्नो नीतत, कानुन तथा 
योजनाहरूमा पररन्स्थततजन्य लशिा (आपतकािीन तथा संकटपूणइ अवस्थामा लशिा) िाई समावेश िन े
िरेका छन ्। नेपाि सरकार युध्द, द्वन्द, महामारी वा प्राकृततक प्रकोपबाट उत्पन्न आपतकािीन तथा 
संकटकािीन अवस्थामा बािबालिकाको लशिाको अगिकारको रिा िनइ प्रततबद्ि छ । आपतकािीन र 
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संकटको अवस्थामा लशिाको मुर्ख्य उद्देश्य बािबालिका, व्यन्तत, पररवार र समुदायको जीवन रिा िनुइ, 
प्रकोपबाट हुने संकटको समािान िने, बािबालिकािाई सामान्जक द्वन्द्, हहसंा र दवु्यइवहारबाट जोिाउन र 
लशिा िेत्रिाई सकक्रय राख्न सिम बनाउने कायइक्रमहरू तजुइमा र कायाइन्वयन िने रहेको छ । ववशरे्षत: िामो 
द्वन्दको पररवेशमा लशिा िेत्रमा परेको प्रभाव, २०७२ को ववनाशकारी भूकम्प तथा ववलभन्न समय र 
स्थानमा घटेका प्राकृततक प्रकोपका घटनाहरूका साथ ैकोलभड-१९ ििायतका महामारीहरूका  प्रभावका कारण 
बािबालिकाको लशिा प्रातत िने अगिकारमा पुिेको अवरोिबाट पाठ लसकी यस लशिा िेत्रको योजना मा  
यस म्याङ्िुङ निरपालिकािे आिामी ५ वर्षइका िागि नीतत तथा कायइक्रलमक प्राथलमकता र कायाइन्वयन 
ढाँचा समावेश िररएको छ। 

यस र्ण्डमा मूित तीन प्रकारका आपतकािीन अवस्थाहरू समावेश िररएको छ : 

क. प्राकृततक प्रकोप भूकम्प, बाढीपहहरो, हावाहुरी, आििागि, चट्याङ, र्डेरी, दघुइटना, आहद। 

र्. महामारी झाडापर्ािा, कािाज्वर, हैजा, भार्रि ज्वरो, डङे्िु, टार्फार्ड, हेपाटार्हटस, बडइफ्ि,ू ियरोि, 
कुष्ठरोि, ठेउिा, स्वार्न फ्िू, कोलभड आहद सरूवा रोिहरू। 

ि. युद्ि, द्वन्द्, ववस्थापन, आन्तररक तथा बाह्य युद्ि एवम ्साम्प्रदातयक, िालमइक, राजनीततक आहद 
द्वन्द्, युद्ि, शोर्षण, दरुाचार तथा अन्य कारणिे नािररकहरूको ववस्थापन, आन्तररक तथा बाह्य 
स्थानान्तरणका कारण बािबालिकािे लशिा प्रातत िने अगिकारिाई शुरक्षित राख्न े। 

जिवायु पररवतइनिे लशिाको पूवाइिार तथा लसकार् पररणामहरूमा चनुौतत र्डा िरेको छ । यसिे सीमान्तकृत 
जनसंर्ख्यामा असमानता, िररबी बढाउदै जाने र िैर-जिवायु िेत्रमा तनाव हदने जस्ता असर देर्ा परेका 
छन ्। लशिाको िागि केही जिवायु पररवतइनिे शैक्षिक संस्थाित बन्द हुने, वािवालिकाको उपन्स्थततमा 
कलम ल्याउने, लसकार्को दिता कम हुने, आफ्ना छोराछोरी र युवाहरूको िागि लशिामा ििानी िनइ घरायसी 
र पररवारको आयमा प्रभाव पने, र सबैभन्दा सीमान्तकृतहरूको बसाई सराईमा वदृ्गि हुने जस्ता प्रभाव हरु 
देर्ा परेका छन ्। सबि लशिा प्रणािीिे दीघइकािीन रुपमा  पूवइ प्राथलमक बाट उच्च लशिा माफइ त जिवायु 
आघात र तनाव कम िनइ मद्दत िदइछ । 

अनुमातनत चरम मौसमी घटनाहरू न्यूनीकरण िनइ ववद्यािय भवन सुरक्षित  भएको  सुतनन्श्चत िने, 
ववद्याियहरूिाई नवीकरणीय ऊजाइको साथ शसतत बनाउने,ववद्यािय जाने र ल्याउनका िागि प्रयोि हुने 
र्न्िन-कुशि सािन भएको ववकल्पहरू छनौट िने, हररत कायइदििाई प्रलशिण प्रदान िने तथा हररत 
प्रववगिको बबकासको िागि अनुसन्िान कायइ हरु िनाइिे जिबायु पररवतइन अनुकुिनमा मदत पुग्ने देणर्न्छ 
। ववशरे्षिरी केटी र युवतीहरुको िागि लशिािे उनीहरूको सशन्ततकरण र प्रजनन िमतािाई अिाडड बढाउँछ 
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। साथसाथ ैततनीहरूको जिवायु नेततृ्व र वातावरणीय प्रवद्इिन िदइछ र ततनीहरूिाई तनणइय लिन मद्दत 
िदइछ । लशिािे ववद्याथीिाई ज्ञानिे सुसन्ज्जत बनाउँछ, जिवायु चनुौततहरू पार िनइ तथा अनुकूिन िनइ 
बबलभन्न सीप र अवसरहरू प्रदान िदइछ । आपतकािीन प्रततकक्रया िमता सहहतको बलियो लशिा प्रणािी 
जिबायु पररवतइन बाट हुनसतने सम्भाववत ितत न्यूनीकरण िनइ मदत िदइछ । 

नेपािमा प्राकृततक प्रकोपको ४० बर्षइको त्यांक ववश्िेर्षण िदाइ बाढी र पहहरो सबैभन्दा िेरै हुने प्राकृततक 
प्रकोपका रुपमा रहेका छन ्। प्रकोपहरुको बारम्बारता, सामान्यतया पहहिे भन्दा तछटो तछटो वा अतनन्श्चतता 
पतन बढेको देणर्न्छ  । सन ्१८५०–१९०० को तुिनामा सन २०११–२०२० मा ववश्वको औसत सतहको तापक्रम 
१.०९ डडगग्र सेन्ल्सयस बहढसकेको छ (IPCC, 2021) । त्यसैिरर सन ्२०२० र सन २०१६ अहहिे सम्मकै 
सबैभन्दा बहढ िमी बर्षइ हुन र सन २०१३ देणर् सन २०२० अहहिे सम्मकै सबैभन्दा िमी बर्षइहरु हुन  
(WMO, 2020)। र्लसमोडको पतछल्िो अध्ययन बमोन्जम पृ् वीको औसत तापक्रम बदृ्गि १.५ डडगग्र 
सेन्ल्सयस लभत्र ैराख्न सके पतन हहमािय िेत्र सो भन्दा ०.३ देणर् ०.७ डडगग्र सेन्ल्सयस बढी तात्दछ र 
त्यततबेिा ििभि ३६ प्रततशत हहमिेत्र पन्ग्िन्छ । मौसम तथा जिवायु ववज्ञान ववभाििे सन ्१९७५ देणर् 
सन ्२०१४ सम्मको त्यांक ववश्िेर्षणका आिारमा बमोन्जम बावर्षइक औसत तापक्रम बदृ्गि ०.०५६ डडगग्र 
सेन्ल्सयस उल्िेर् । (DHM, 2017)भववष्यमा नेपािभरीनै औसत तापक्रम अथाइत िमी स्पष्ट रुपमा बढने 
छ । नेपािमा जिवायु पररवतइनको प्रववृत्त तथा अनुमानहरु होचो िेत्र भन्दा उचार्मा भएको िेत्रमा तापक्रम 
बदृ्गि बहढ हुने तथा बर्षाइको हकमा बर्षाइ लसजन अिाडड (Pre-monsoon) मा औसत बर्षाइ घटे तापतन 
बावर्षइक औसत बर्षाइ बढेको र बढदै जाने अनुमान िररएको छ । हहउँद तथा बर्षाइ पतछको समयमा तापक्रम 
बहढ बढने, जिवायुजन्य बबर्षम घटनाहरु (Extreme-events) बढने अनुमान िररएको छ । यस्ता सम्भाववत 
जिवायु पररवतइनबाट हुन ेप्रकोप जन्य जोणर्म बाट हुन सतने सम्भाववत मानव जन्य तथा शैक्षिक ितत 
न्यूनीकरण िनइ योजनबद्ि ढंििे अिाडड बढ्नुपने देणर्न्छ । 

४.५.२ ितामान अिस्था 

नेपािको संवविान २०७२, िे अतनवायइ तथा तनिःशलु्क आिारभूत लशिा, तनिःशुल्क माध्यलमक लशिा तथा 
सुवविाववहीन तथा अपाङ्िहरूका िागि तनिःशुल्क उच्च लशिाको सुतनन्श्चतताका साथ ैबािबालिका मागथ हुन े
ववभेद, सजाय र दरुाचारिाई तनर्षेि िरेको छ। अतनवायइ तथा तनिःशुल्क लशिा ऐन (२०७५) र अतनवायइ तथा 
तनिःशुल्क लशिा तनयमाविी (२०७७) िे छात्रववृत्त, हदवार्ाजा, सुवविा ववहहनहरूका िागि ववशरे्ष सहयोि, 
मातभृार्षामा लशिासहहत कुनै पतन अवस्थामा बािबालिकाको लशिा प्रातत िने अगिकार सुतनन्श् चत िरेको 
छ। 
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रान्ष्िय लशिा नीतत २०७६ िे सुरक्षित लसकार् वातावरणको िागि भौततक र मानवीय प्रततकक्रया व्यवस्थापन 
र कायाइन्वयन मापदण्डहरूको ववकास िनइ आह्वान िदइछ । वविािय सुिार योजनामा ववपद् तयारी, 
प्रततकक्रया र ववपद जोणर्म घटाउने र पुनिाइभ कायइक्रमहरू समावेश िने प्राबिान हरु समेहटएका छन ्। 
सरोकारवािाहरूिाई ववपद् व्यवस्थापनको सैद्िान्न्तक र व्यावहाररक ज्ञान प्रदान िरेर ववद्याियहरूिाई 
बािमैत्री, िैङ्गिक मैत्री, अपाङ्ितामैत्री र सुरक्षित, हहसंामुतत र भयमतुत लसकार् केन्द्रका रूपमा ववकास 
िनुइ पने बबर्षयिाई उठान िररएको छ .  

शान्न्त िेत्रको रूपमा ववद्याियहरूको रान्ष्िय रूपरेर्ा र यसको पररचािन हदशातनदेशहरू (२०६८) को उद्देश्य 
ववद्याियहरूिाई दिीय राजनीतत र अन्य हस्तिेप, भेदभाव, दवु्यइवहार, उपेिा र शोर्षण, सशस्त्र िततववगि 
र हहसंाका अन्य प्रकारका प्रभावहरूबाट मुतत रारे्र लसकार् तनरन्तरता सुतनन्श्चत िन ेउद्देश्यिे राणर्एको 
छ । 

बहृत ्ववद्यािय सुरिा न्यूनतम तयाकेज २०१८ अन्तिइत सुरक्षित ववद्याियको न्यूनतम मापदण्डिे लशिा 
िेत्रहरूमा प्राकृततक प्रकोपको प्रभाविाई केन्न्द्रत िरी ववद्यािय सुरिाका तीनवटा स्तम्भहरूमा न्यूनतम 
मापदण्डहरूमा जोड हदएको छ, अथाइत ्सुरक्षित लसकार् सुवविा, ववद्यािय ववपद् जोणर्म व्यवस्थापनको 
सुदृढीकरण, र सरोकारवािा र समुदायका िागि प्रकोप जोणर्म न्यूनीकरण र िगचिोपन लशिा, र ततनीहरूको 
ववद्यािय-आिाररत कायाइन्वयनको पररकल्पना िदइछ । 

बहृत ् ववद्यािय सुरिा िुरुयोजना २०१७ र बहृत ववद्यािय सुरिा योजना न्यूनतम तयाकेज २०१८ िे 
ववद्यािय सुरिाको न्यूनतम मापदण्डहरू कायाइन्वयन िनइ हदशातनदेशहरू प्रदान िरेको छ । उतत तयाकेजिे 
लशिक र ववद्याथीहरूिाई मतृ्यु र चोटबाट जोिाउन, प्रकोप पतछ ववद्यािय लशिािाई तनरन्तरता हदन, 
लशिामा आबश्यक कोर्ष सुरक्षित िनइ र ववपद् जोणर्म न्यूनीकरण लशिाको माध्यमबाट ववपद् जोणर्म कम 
िनइ र पुनिाइभको ववकास िनइ जस्ता ववलभन्न कक्रयाकिापहरुमा जोड हदएको छ । यसिे लशिा िेत्रमा 
प्राकृततक प्रकोपको प्रभाव व्यवस्थापनको िागि आिार प्रदान िदइछ। 

SDG 4 रान्ष्िय रूपरेर्ािे २०३० को िागि नीततहरूको समीिा र पररमाजइन िरेर अनुकूि लसकार् वातावरण 
लसजइना िनइ ववद्याियहरूिाई सुरक्षित राख्न र ववपद् व्यवस्थापन िनइ िेरै उपायहरूको िागि आह्वान िरेको 
छ । रान्ष्िय र अन्तराइन्ष्िय मापदण्ड र अनुसन्िानमा आिाररत प्रवद्इिनात्मक कायइक्रमहरूको ववकास र 
कायाइन्वयन; ववद्यािय लशिाको िागि आन्तररक र बाह्य वातावरणको िागि न्यूनतम मापदण्डहरू ववकास 
िदै र अन्तराइन्ष्िय मानवीय कानून अनुसार अगिकारमा आिाररत िैङ्गिक-संवेदनशीि, सुरिा सरोकार, 
बािमैत्री र हहसंामुतत ववद्याियहरूिाई प्रवद्इिन िने बबर्षयिाई जोड हदएको छ . पन्रौं योजनामा प्राकृततक 
प्रकोप व्यवस्थापन र पुनिाइभका िागि िमताहरू ववकास िनइ क्रस-कहटङ मुद्दाहरूिाई जोड हदएको छ । 



 

 

७७ 

 

कोलभड–१९ को महामारीिे लशिा िेत्रमा परेको नकारात्मक प्रभाविाई न्यूनीकरण िनइ ववित दईु वर्षइदेणर् 
ववलभन्न िततववगिहरू सञ्चािन भर्रहेका छन ्। ववश्वव्यापी महामारीिे नेपािको समाज र अथइतन्त्रमा 
नराम्रो असर पारेको छ । सरकारिे लशिा िेत्रिाई महामारीबाट जोिाउन ित चतै १७ िते लशिण 
लसकार्ििायत सबै शैक्षिक संस्था र लशिासँि सम्बन्न्ित सबै परीिा तथा कायइक्रम स्थगित िरेको गथयो 
। कररब ४०,००० शैक्षिक संस्था र ECED/PPE देणर् उच्च माध्यलमक तहसम्म ८.७ लमलियन ववद्याथीहरू 
प्रभाववत भएका छन ्। 

तनततित र बबलभन्न कायइक्रमको प्रयास द्वारा वैकन्ल्पक माध्यमबाट लसकाएर ववद्याथीको लसकार्मा कोलभड–
१९ को प्रभाविाई कम िने प्रयासहरू भर्रहेका छन ्। कोलभड–१९ को प्रभाविाई न्यूनीकरण िरी लशिण 
लसकार्िाई तनरन्तरता हदन सन ्२०२० मा लशिा िेत्रको आकन्स्मक योजना तयार िररएको गथयो । उतत 
समयमा तनम्न कायइववगि तथा तनदेलशका माफइ त आबश्यक कदम हरु अिाडी बढार्एको गथयो : ववद्याथी 
लसकार् सहजीकरण (BS 2077) मा 2020 हदशातनदेशहरू; स्कूि लशिा सम्बन्िी कायइको 2020 
आपतकािीन योजना (BS 2077); 2020 स्कूि पुन: र्ोल्ने ढांचा (BS 2077); 2020/21 पठन सामग्री 
एकीकरण ढांचा (BS 2077); र 2020/21 माध्यलमक लशिा परीिा (SEE) नततजा प्रकाशन र प्रमाणीकरण 
प्रकक्रया र हदशातनदेशहरू (BS 2077)। जनवरी 2020 मा बबिािय पुन: र्ोिेको तीन महहना पतछ अवप्रि 
2021 मा COVID को दोस्रो िहरिे, शैक्षिक संस्थाहरू थप बन्द िनइ भर् फेरर व्यन्ततित लशिामा बािा 
पुिेको गथयो । 

ववद्यािय लशिामा कोलभड-१९-प्रेररत चनुौततहरूमध्ये बािबालिकाको लसकार्मा हुने हातनिाई न्यूनीकरण 
िनुइ; लशिकहरूको प्रेरणा र समपइण कायम राख्न; ववलभन्न स्थानहरू र ववलभन्न समूहहरूका िागि उपयुतत 
लसकार्का वैकन्ल्पक मोडहरू प्रयोि िरी लसकार्िाई तनरन्तरता हदने र सबै तहमा ववलभन्न शैक्षिक 
कायइक्रमहरू सञ्चािन िने िमता ववकास िनुइ हो (UNICEF, 2021) । यसका िागि कोलभड–१९ बाट 
लशिा िेत्रमा परेको प्रभाव र त्यसबाट लसकार्मा परेको नोतसानीको मूल्यांकन िरी कोलभड–१९ बाट हुने 
शैक्षिक िततिाई न्यूनीकरण िनइ, र पठनपाठनिाई तनरन्तरता हदन ररकभरी योजना तजुइमा िरी कायाइन्वयन 
िनइ आवश्यक छ । त्यसैिरी, लशिा प्रणािीिाई भववष्यमा आउने यस्तै महामारीसँि जुध्न resilience 
बनाउन दीघइकािीन ववकास आवश्यक छ । यसका िागि सूचना प्रववगि वा अन्य लसकार् प्रणािीको 
उपिब्िता र प्रयोििाई ववस्तार िनुइपछइ । प्रत्येक ववद्याियिे नोतसानको मूल्याङ्कन िरी त्यसको आिारमा 
योजना तयार िरी कोलभड–१९ बाट भएको नोतसानीिाई न्यूनीकरण िनइका िागि कायाइन्वयन िनुइपछइ । 
यसबाहेक, प्रत्येक ववद्याथीको लसकार्को अवस्थाको आिारमा सबै वा किाका तनन्श्चत ववद्याथीहरूको 
िागि ववशरे्ष वा अततररतत लसकार्को व्यवस्थापन िररनुपछइ । किाका सबै वा केही ववद्याथीहरूिे COVID 
महामारीको अवगिमा लसतने अवसरहरू नपाएको हुन सतछ र, केही अवसरहरूको बावजुद, उनीहरूिे िेरै 
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आिारभूत अविारणाहरू पूणइ रूपमा बुझेका छैनन ्वा आिारभूत सीपहरू हालसि िरेका छैनन ्वा ववशरे्ष 
ववर्षयहरूमा कहठनार्हरूको सामना िरररहेको हुन सतछ। यस्तो अवस्थामा, अततररतत वा पूरक किाहरू 
सञ्चािन िनुइपने हुन सतछ वा ववद्याथीहरूको ववलभन्न समूहहरू िठन िरी किा सञ्चािन िनुइपने हुन 
सतछ । अततररतत वा परूक अध्ययन सामग्री व्यवन्स्थत, द्रतु लशिा र कायइपत्रहरू व्यवन्स्थत, अततररतत 
अभ्यास वा असार्नमेन्ट वा अन्य आवश्यक लसकार् योजना ववकास िरी व्यवहारमा ल्याउनु पने हुन सतछ 
। 

यस पालिकामा पतन ववलभन्न समयमा ववपद तथा संकट आर्पनइ सतछन यस्तो अवस्थामा लशिण लसकार् 
कक्रयाकिापिाई तनरन्तरता हदन तथा ववपद तथा संकटको घडडमा पतन ववचलित नभर् सो को व्यवस्थापन 
र न्यूनीकरण िनइ योजनाबद्ि रुपमा लशिा प्रदान िरीदै आएको छ । जस्तै कोलभडका कारणबाट अस्त 
व्यस्त भएको शैक्षिक सत्र २०७७ िाई ववद्यािय ब्यवस्थापन सलमततको संयुतत सहयोिमा फोन तथा  टोि 
लसकार् योजना बनाएर बािबालिकाको लसतने अगिकारिाई सुतनन्श्चत िरी लसकार्िाई तनरन्तरता हदएको 
सवइववववदै छ । यसै सन्दभइमा किाित रोि नं. िाई जोर ववजोर प्रणािीमाफइ त ववद्याियमा समान्जक दरूी 
कायम िदै लशिण लसकार् समेत भएको गथयो। ववपद्का िागि सहयोिाथइ यस पालिकामा द्रतु प्रततकायइ 
सलमतत, नेपाि रेडक्रस सोसार्टी उपशार्ा तथा वारुण यन्त्र रहेको छ। ववद्याियमा रहेको जु.रे.स. तथा 
यु.रे.स. िे पतन ववपदप्रतत सचतेना जिाउदै आएका छन।् स्थानीय पाठ्यक्रमको तल्िो किा देणर्नै ववपद 
जोणर्म न्युनीकरणका ववर्षयवस्तु समावेश िररएको छ।  

जिवायु पररवतइनिे बाढी, पहहरो, र्डरेी, अल्प बनृ्ष्ट, अनाबनृ्ष्ट जस्ता प्रकोपहरुिे लशिा िेत्रमा प्रत्यि 
तथा अप्रत्यिरुपमा प्रभाव पारररहेको छ । ववश्वभर झण्ड ै एक अरब बािबालिका जिबायु पररवतइनका 
अत्यागिक जोणर्ममा  रहेका छन ् । ववपद्को बेिा बबद्याियहरु आश्रयस्थिको रुपमा प्रयोि हँुदा 
पठनपाठनमा बािा पुग्छ । ववद्याियमा वालिकाको तनयलमत उपन्स्थततमा गिरावट, लसकाई उपिन्ब्िमा 
ह्रास तथा ववद्यािय छोड्ने बािबालिकाको सँर्ख्यामा बदृ्गि जस्ता असरहरु देर्ा परेका छन ्। 

४.५.३ पररष्स्थनतजन्य शिक्षाका िनुौतीहरूिः 

 आपतकािीन अवस्थाको लशिािाई छुट्टै वविाको रूपमा सम्बोिन िने। 

 प्रकोप र सोको जोणर्मको ववर्षयमा साविानी अपनाउनु। 

 संकटको िेत्र पहहचान िनुइ। 

 िेत्र पहहचान िरी योजना तनमाइण िनुइ । 

 योजना तनमाइणको प्रकक्रया र सहभागिता। 
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४.५.४ उद्देश्यहरू 

 सङ्कटको सम्भाववत जोणर्म पहहचान िरी लशिाको माध्यमबाट पूवइ साविानी र तयारीको वातावरण 
तयार िन।े 

 सूचना तथा संञ्चार प्रववगिको ववकास िने। 

 स्थानीय तथा ववद्यािय स्तरका ववद्यािय लशिामा ववपद् जोणर्म ब्यवस्थापनिाई संस्थाित र 
मुिप्रवाहीकरण िने 

 बहृत ्सुरक्षित ववद्यािय र ववपद् जोणर्म न्युतनकरणिाई ववद्याियको पाठ्यक्रम तथा लशिकको 
पेशाित ववकासमा एकीकृत िरी यसिाई ववद्याथी,लशिक,ववब्यस तथा समुदायमा प्रवाह िने 

 जिबायु ,उजाइ र वातवरण सम्बन्न्ि सचतेना अलभवदृ्गि िने । 

४.५.५ रणनीनतहरू 

 संतघय सरकारिे कायाइन्वयनमा ल्याएका बबलभन्न्न नीतत तनयम तथा ऐन कानुनहरुको पूणइ पािना 
िररने छ । 

  संकटासन्नताको मूल्यांकन तथा बबश्िेर्षण िररने छ ।  

 संकटासन्नताको मूल्यांकनको आिारमा पूवाइनुमान तथा प्रततकायइको बहृत योजना र ववद्याियहरुिे 
आ—आफ्ना ववद्याियको योजना तयार पानेछन ्। 

 बबपद प्रततरोगि भौततक पूवाइिारको तनमाइण तथा पूनस्थापना िरीनेछ । 

 शैक्षिक सेवा तनरन्तरताको िागि आवश्यक हुने यन्त्र उपकरण और्षिी, र्ाद्यान्न, पोशाक तथा 
अन्य राहत सामग्रीको प्रबन्ि िररने छ । 

 ववद्याथइ ,लशिक अलभभावक तथा अन्य सरोकारवािाहरुको तयारी, रोकथाम, प्रततकायइ र 
पुनस्थापनाका िागि िमता ववकास िररनेछ ।  

 बबपद व्यवस्था पनका िागि परम्पराित ज्ञान सीपको समेत र्ोजी तथा संरिण सम्बिइन िररनेछ 
। 

 लसकार् आपुरण तथा द्रतु लसकार् योजना (ReAL Plan) कायाइन्वयनका िागि ववलभन्न कक्रयाकिाप 
अन्तिइतिः  
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 १) ववपत तथा महामारीबाट पुिेको ितत न्युनीकरणका िागि Diagnostic Tools बाट ववद्याथीको 
पुवइ परीिा सञ्चािन िने,  

 २) उत्तरपुन्स्तका परीिण र ववद्याथीको सही उत्तरिार् १ र कमजोर तथा िित उत्तरिार् ० मा 
वगिइकरण िने । 

  ३) त्यांक र्न्िी लसट तयारी िने,  

 ४) त्यांक र्न्िी िने,  

 ५) त्यांक ववश्िेर्षण िन,े  

 ६) त्यांकका आिारमा ववद्याथीको विीकरण/ तह तनिाइरण िने, 

 ७) ररमेडडयि लशिणको िागि ववर्षणवस्तु छनोट तथा उपयुतत रणनीततको अविम्वन िने ।  

 ८) Post Test & Endline Data Entry िने । 

 बबपद व्यवस्थापन तथा संकटकािमा अन्य पालिकाहरुमा भए िररएका असि अभ्यासहरुको 
अनुशरण िने संयन्त्र ववकास िररने छ । 

 ववद्यािय शान्न्त िेत्रको अविारणािाई साथइकता हदन स्थानीय राजनैततक दि, पेशाित सिंठनहरु, 
ववद्याथी संिठन तथा तिबहरु सामान्जक सांस्कृततक समूह तथा समाजसँि समन्वय र सहकायइ 
िरी यसप्रतत सबैिाई न्जम्मेवार बनाईने छ । 

 अलभभावकहरूिे आफ्नो बच्चाहरूिार् लसकार् सहजीकरण िनइ सककने सामग्री छपार् तथा ववतरण 
िररने छ । 

 ववद्याियमा भएका सन्दभइ पढार् सामग्रीहरूिाई ववद्याथीहरूिाई घरमा ििेर पढ्ने वातावरण 
लमिाउने , 

 प्राकृततक प्रकोपको जोणर्म न्यूनीकरणका िागि हररत विद्यालय अशियान, जिबायू पररवतइन 
लशिा तथा हदिो ववकासका अविारणा समेतिाई कायाइन्वयनमा ल्यार्ने छ ।  
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४.५.६ उपलष्ब्ध, ननतजा, प्रमुख क्रक्रयाकलाप तथा लक्ष्य  

उपलष्ब्ध 

  हरेक पररन्स्थततमा बािबालिकाको सुरिासहहत लशिा प्रातत िने अगिकारको सुतनन्श्चतता भएको 
हुने । 

  जिवायु ,उजाइ र वातावरण सम्बन्न्ि सचतेना अलभवदृ्गि भएको हुनेछ । 

 

ननतजा 

 ववद्याियमा प्रकोप व्यवस्थापनका िागि पूवइतयारीको योजना तथा िमता ववकास हुने। 

 स्रोतको व्यवस्थापन सहहत ववद्यािय तथा लशिा प्रणािी सकक्रय हुने। 

 महामारीको समयमा स्वास््य मापदण्ड तथा  उपचारसहहत लसकार् तनरन्तरता हुने । 

क्रसं सूचक आिार वर्षइ 
(२०८१/८२) 

२०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ 

१ बािबालिकािाई आिारभूत जीवन-
लसपसहहत कोलभड जस्ता महामारी तथा 
ववपत ् जोणर्म न्यूनीकरणसम्बन्िी 
अलभमुर्ीकरण कायइक्रम सञ्चािन िने 
माध्यलमक ववद्यािय सङ्र्ख्या 

५ ५ ५ ५ ५ 
 

६ 

२ हररत ववद्यािय सङ्र्ख्या  ० ५ ५ ५ ५ ६ 

३ जिवायु पररवतइन तथा हदिो ववकास 
तनन्म्त लशिा जस्ता कायइक्रम कायाइन्वयन 
िने ववद्यािय सङ्र्ख्या 

० १ १ १ १ १ 
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४.५.७ प्रमुख क्रक्रयापलाप तथा लक्ष्यहरु  

क्र 
.स. 

प्रमुख क्रक्रयाकलापहरु इकाइ िौनतक लक्ष्य-५िषे िौनतक 
लक्ष्य-५ 
िषा 

कैक्रि
यत 

१ २ ३ ४ ५ 

१ मनोसामान्जक परामशइ तालिम सञ्चािन   पटक १ १ १ १ १ ५   

२ ववपद सम्वन्िी ववद्यािय ववपद योजना तनमाइण 
तथा पररमाजइन 

 पटक 

 

१ १ १ १ १ ५   

३ पालिकास्तररय ववद्यािय लशिा सहयोि 
ववपदकोर्ष कायइक्रम 

 पटक १ १ १ १ १ ५   

४ ववद्याियको भौिोलिक अवस्था र पररन्स्थतत 
अनुसार वैकन्ल्पक लसकाईको व्यवस्थापन 
कायइक्रम 

 ववद्या
िय 

 

५ ५ ५ ५ ५ ६   

५ उद्दार कायइक्रममा र्हटने संवयंसेवकका िागि 
तालिम सञ्चािन  

 पटक १ १ १ १ १ ५   

६ प्रततकायइ कायइदिको िठन र पररचािन  पटक १ १ १ १ १ ५   

७ आपतकालिन तथा संकटपूणइ सचतेना कायइक्रम  पटक १ १ १ १ १ ५   

८ लसकार् आपुरण तथा द्रतु लसकार् योजना (ReAL 
Plan) कायाइन्वयन 

पटक १ १ १ १ १ ५  

९ अलभभावकहरूिे आफ्नो बच्चाहरूिार् लसकार् 
सहजीकरण िनइ सककने सामग्री छपार् तथा 
ववतरण, 

 

पटक १ १ १ १ १ ५  
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४.६  विद्यालय िौनतक पूिााधार विकास  

४.६.१ पररिय 

भौततक पूवाइिार ववकाससिे भौततक संरचनािाई जनाउँछ । त्यस्ता जोणर्म रहहत र सुवविा सम्पन्न हुनका 
साथ ैबािमैबत्र, िैङ्गिकमैत्री समेत हुन जरुरी हुन्छ । रान्ष्िय भवन संहहता २०६० र बस्ती ववकास, शहरी 
योजना तथा भवन तनमाइण भवन तनमाइण सम्बन्न्ि आिारभूत मािइ तनदेशन २०६२ मा प्राववगिक नतसांकन, 
स्ितचरि डडजार्न अतनवायइ, लसलभि र्न्न्जतनयरबाट प्रमाणणत िने र जोणर्मयुतत्त संरचना र पर्ाइि 
भत्काउने आहदजस्ता मापदण्द तनिाइरण िरेको छ भने ववद्याियको हकमा लशिा तनयमाविी २०४९ तनयम 
४ संि सम्वन्न्ित अनुसूची ३ मा किाकोठाहरु ९ कफट उचाई घाम पानीबाट बचाउ हुने ककलसमको,पूवइ 
प्राथलमक ववद्याि भवनको हकमा प्रतत ववद्याथी ०.७५ विइलमटर, तन.मा. वव र माववमा १.०० विइलमटर 
िेत्रफि भएको किाकोठा हावा प्रकाश आउने ककलसमको १  ववद्याथी २ प्रतत पुस्तक सम्पूणइ ववद्याथीहरु 
एकैसाथ उलभन सतने कम्पाउन्ड र ववद्याियको हातालभत्र घेराबारा भएको हुनुपने व्यवस्था िरेको छ । 
रान्ष्िय लशिा नीतत २०७६ िे भौततक पूवाइिार ,पाठ्यसामग्री आहदिाई बाि, अपाङ्िता र िैङगिक मैत्री 
बनाउने ,बािबालिकाहरुको स्याहार केन्द्र ििायतको संरचना जोणर्मरहहत सुवविासम्पन्न सहहतको आितुनक 
बनाउने उद्देश्यिे िुरुयोजना तनमाइण िने समेत नीततित व्यवस्था िरेको छ । नमूना ववद्यािय छनौट 
कायइववगिमा समेत भौततक पूवाइिार जस्ता सूचकहरु रारे्को छ । स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ मा 
भौततक पूवाइिार तनमाइणको मापदण्ड र मूल्याङ्कन तनयमन िने प्रवािन रहेको छ । सुरक्षित र पूवाइिार  
प्रयोि िनइ सतने भौततक संरचना तनमाइण िरर लशिािाई सबैको पहँुचमा पुयाइउनका  साथै िुणस्तरीय 
समावेशी ,सवइव्यापी जीवनोपयोिी र प्रववगिमैत्री लशिा आहद प्रदान िने िक्ष्य रारे्र भौततक ववकासको 
आवश्यकता, सम्भावना र चनुौततिाई पहहचान िरर आिामी १० वर्ष े शैक्षिक िुरुयोजनामा उद्देश्य, 
रणनीतत,प्रमुर् कक्रयाकिाप र स्रोत व्यवस्थापन समेत उल्िेर् िरर तनमाइण िरेको हुनुपछइ । 

४.६.२ ितामान  अिस्थािः 

निर लशिा शार्ा, म्याङिुङ २०८१ को त्यांक अनुसार यस म्याङिुङ निरपालिकामा जम्मा ३६ वटा 
ववद्याियहरु रहेकाछन ्। यस निरपालिकामा सञ्चालित लशिण संस्था आ. वव. १ देणर् ५ जम्मा १९ 
ववद्यािय, आ. वव. १ देणर् ८ कुि ५ ववद्यािय, मा.वव. ९ देणर् १० जम्मा ६ ववद्यािय, मा वव. १ देणर् 
१२ सम्म जम्मा ५ ववद्यािय, बािववकास केन्द्र ४३ वटा रहेका छन । अगिकांश ववद्याियमा भौततक 
संरचरनाहरु पयाइतत छैनन ्। ववद्याियको भौततक पिसंि सम्वन्न्ित वववरणिाई हेदाइ प्रयोिमा आएको 
पतकी भवन संर्ख्या कम रहेको छ । फिामको ब्िक, प्रयोिमा आएका कच्ची भवन, प्रयोिमा आएका 
शौचािय आहदको संर्ख्या िेरै रहेका छन । छात्रा शौचािय, र्ानेपानीको व्यवस्था, ववद्याियमा घेराबारा 
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आहदको अवस्था पयाइतत हुन सकेको छैन । वािवालिकाहरुिाई सावुन पानीिे हात िनुे व्यवस्था, प्राथलमक 
उपचार व्यवस्था आहदमा ध्यान पुयाइउनु पने अवस्था रहेको छ । 

यस निरपालिकािे माध्यलमक लशिािाई बढावा हदने उदेश्यिे ५ वटा ववद्याियमा किा ११-१२ का ववलभन्न 
ववर्षयमा किा संचािन भैरहेको र २ वटा तयाम्पस माफइ त उच्च लशिाको पठनपाठन हुने िरेको छ ।  

४.६.३ उद्देश्यिः 

 पूवाइिार ववकासमा नीततित व्यवस्था अनुरुपको सुरक्षित, जोणर्मरहहत, मापदण्ड अनुसारका संरचना 
सहहत पूवाइिार ववकास िने । 

 लशिण लसकाई कक्रयाकिाप अनुकुि हुने िरर वािमैत्री, अपाङिमैत्री, िैङगिक मैत्री आिारभूत सुवविा 
सहहतको पूवाइिार ववकास िने । 

 ४.६.४ रणनीनतहरू 

 पूवाइिार ववकासमा िुरुयोजना र मापदण्ड तयार िरी कायइन्वयन िने। 

 ववद्याियमा प्राथलमक उपचार सहहतको पूवाइिार तयार िन।े 

 पूवाइिार तनमाइण िनइ आवश्यक स्रोत सािनको व्यवस्थापन िनइ सम्वन्न्ित तनकाय वा 
संघसस्थाहरुसंि साझदेारी िने। 

 भौततक पूवाइिार जोणर्मको मूल्याङकन िरर जोणर्मयुतत संरचनािाई हटाउने तथ ममइत सम्भार 
िने। 

 ववद्याियको भौततक अबस्था सुिार िनइ आवश्यक कायइववगि तनमाइण िरर कायइन्वयन िने । 

 सुरक्षित मापदण्ड अनुसारका ICT संरचना र सो अनुसार स्माटइ किाकोठा तनमाइणमा ध्यान हदर्ने 
। 

 प्रत्येक ववद्याियमा बाल उद्यान तनमाइण िने । 
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४.६.५ उपलष्ब्ध, ननतजा तथा प्रमुख क्रक्रयाकलापहरु  

 उपलष्ब्ध 

 जोणर्म रहहत सुरक्षित र न्युनतम सुवविा सम्पन्न भौततक पूवाइिारको तनमाइण िरर प्रभावकारी 
लसकाई कक्रयाकिापको वातावरण तयार हुने  

ननतजा 

 जोणर्म रहहत तथा न्युनतम सुवविायुत्त भौततक पूवाइिार ववकासका िागि ५ वर्षे िुरुयोजना र 
मापदण्ड तयार हुने । 

 सवै ववद्याियमा आवश्यक भौतक पूवाइिार तनमाइण भएको हुने । 

 ववद्याियमा वािमैत्री, िैङगिक तथा अपाङिमैत्री भवन सहहतको भौततक पूवाइिार ववकास हुने। 

 ववद्याियमा रहेको भौततक सम्पततको प्रयोिमा कायइववगि मापदण्ड र प्रभाबकाररताको सूचक तयार 
िने। 

 सवै ववद्याियमा िणणत, ववज्ञानको प्रयोिशािा, कतयूटर ल्याब, पुस्तकािय, अध्ययन किा, चमेना 
िहृ, वािउद्यान, स्वच्छ र्ाने पानी उपिब्ि हुने । 

 भौततक पूवाइिार ववकासमा स्रोत व्यवस्थापनका िागि सम्वन्न्ित तनकाय, संघसंस्था, अलभभावक 
आहदसंि सहकायइ हुने ।  

क्रसं सूचक आिार वर्षइ 
(२०८१/८२) 

२०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ 

१ भूकम्प प्रततरोिी ववद्यािय २४  १ १ १ १ 

२ नयाँ तनमाइण िनुइपने किाकोठा 
सङ्र्ख्या 

 ४ ६ ६ ६ ६ 

३ सबिीकरण िनुइपने किाकोठा सङ्र्ख्या  ८ १० १० १० १० 
४ नयाँ तनमाइण िनुइपने शौचािय सङ्र्ख्या  ३ ३ ३ ३ ३ 
५ बाढी पहहरो ििायतका प्रकोप 

न्यूनीकरणका िागि कायइ िनुइपने 
ववद्यािय सङ्र्ख्या 

 १ २ २ २ ३ 

६ स्वच्छ वपउने पानी  ५ ५ ५ ५ ७ 
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४.६.६ प्रमुख क्रक्रयापलाप तथा लक्ष्यहरु 

क्र.सं. 

  

प्रमुर् कक्रयाकिापहरु 

 

र्कार् भौततक िक्ष्य (पहहिो ५ वर्षइ) भौततक 
िक्ष्य (५ 
वर्षइ) 

  

कैकफ
यत 

१ २ ३ ४ ५ ज
म्मा 

१ भौततक पूवाइिार ववकास योजना तनमाइण पटक १ १ १ १ १ ५    

२ ववद्याियको आवश्यकता, प्राथलमकता तथा श्रोत 
अनुसार अपाङ्िमैत्री, प्रववगिमतै्री र समतामुिक, 
बािमैत्री एव ंिैङ्गिकमैत्री किाकोठा व्यवस्थापन 
। 

संर्ख्या ३ ८ ८ ८ ९ ३६    

३ तनमाइण भएका संरचनाहरुको सम्बिइन तथा 
ममइत (आवश्यकता अनुसार तनरन्तर ) 

 तनरन्तर    

४ ववतनयोन्जत रकमको लशर्षइक अनुसार 
कायाइन्वयन, अनुिमन तथा मूल्याङकन 
(आवश्यकता अनुसार तनरन्तर ) 

 तनरन्तर     

५ हामी बनाउछौं हाम्रो ववद्यािय कायइक्रम 
सञ्चािन       (तनरन्तर) 

 तनरन्तर     

६ ववद्यािय हाता हररयािी कायइक्रम (तनरन्तर)  ५ ७ ८ ८ ८ ३६   

७ किा १ देर्ी ३ सम्मका किाकोठामा बािमतै्री 
तथा छापामय वातावरण तनमाइण िने । 

 ५ ७ ८ ८ ८ ३६    
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४.७  विद्यालयमा सूिना तथा सञ्िार प्रविचधिः 

४.७.१ पररिय  

सूचना तथा सञ्चार प्रववगि भन्नािे सािरणतया सूचना आदन प्रदान िने उपकरणहरुिाई जनाउदछ । 
सूचना तथा प्रववगििे ववद्युततय/चमु्वककय तरङि जस्ता उपकरणहरुको माध्यमबाट ववलभन्न डाटाहरुिाई 
ध्वतन, शब्द ,तन्स्वर र संकेत आहदिाई आदनप्रदान िनइका साथ ैत्यस्ता सूचनािाई भण्डारण, सम्पादन 
,प्रचार प्रसार अहद समेत िदइछ । यस्ता ववलभन्न ककलसमका उपकरणहरुमा कम्तयुटर, ल्यापटप, मोवार्ि 
आहद पदइछन । यसिे िदाइ ववश्विाई नन्जक बनाएको छ । 

लशिा िेत्रको भूलमका शैक्षिक सुशासन शैक्षिक सूचना व्यवस्थापनका साथै प्रभावकारी लशिण लसकार्मा 
प्रयोि िने नीतत समेत रहेको छ । नेपािमा शैक्षिक सूचना व्यवस्थापन िनइ एकककृत शैक्षिक सूचना 
यवस्थापन प्रणािी समेत रहेको छ भने ववलभन्न लसकाईको शैक्षिक सामग्रीहरुको उत्पादन ववतरण िरी 
सबैको शैक्षिक िुणस्तरमा पहँुच पुर् याउन प्रयास िरेको छ । २०७२ सािको भूकम्पका बेिामा पतन सूचना 
र प्रववगिको माध्यमबाट पठनपाठन िरेको गथयो । यस्ता कहठन महामारीमा समेत सञ्चार प्रववगिको 
माध्यमबाट बैकन्ल्पक लशिण लसकाई तनरन्तर प्रातत भै रहेको छ। 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ मा सामुदातयक लसकार् केन्द्र स्थापना िरेर डडन्जटि सािरता बढाउने 
िक्ष्य रहेकोछ । सुचना तथा सञ्चार नीतत २०७२ र डडन्जटि नेपाि फे्रमवकइ  २०७६ िे सुचना तथा सञ्चार 
प्रववगिको प्रयोि सम्वन्िी िुरुयोजना तनमाइण ियो । स्माटइ किाकोठा तनमाइण,अनिाईन लसकाई कायइ, 
लशिण व्यावस्थापन प्रणािी ,वायोमेहिक हान्जरी, ग्रामीण िेत्रमा मोवार्ि लसकाई केन्द्रका साथ ैअनिार्न 
लशिा प्रदान िने नीतत लिएको छ । ववद्यािय िेत्र ववकास कायइक्रम २०७३ मा पूवाइिारिाई सुदृढ बनाउदै 
उपयुतत्त प्रववगिको प्रयोिमा जोड हदने, रान्ष्िय ववज्ञान प्रववगि तथा नब प्रवदइन नीतत २०७६ मा िुणस्तरीय 
र सुशासन नीतत माफइ त अध्ययन अनुसन्िान िरी िमताको अलभवदृ्गि िने, रान्ष्िय लशिा नीतत २०७६ 
को ४८ मा सूचना तथा सञ्चार प्रणािीिाई लशिा प्रणािीको अलभन्न अिंका रुपमा एकककृत िदै लशिाको 
पूवाइिार तनमाइण िने, लसकाई प्रकक्रयािाई प्रववगि मैबत्र बनाउने, लशिा ववज्ञान तथा प्रववगि मन्त्राियिे जारी 
िरेको लशिा िेत्र योजना माफइ त ववद्याियको सुशासन कायम िने,लसकाईप्रतत ववद्याथीिाई आकवर्षइत िन े
सवै ववद्याथीको िागि आिारभूत सािरता बढाउने जस्ता ववलभन्न रणनीतत, तथा नीततित व्यवस्था िरेको 
छ । यस निरपालिकामा समेत प्रववगिमैत्री बनाउन ववलभन्न चनुौतीिाई र आवश्यकतािाई पहहचान िरर 
५ वर्षे िुरुयोजनामा ववलभन्न रणनीतत तथा कायइक्रम तयार िरेको छ । 
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४.७.२ ितामान अिस्था 

यस  निरपालिका प्रववगिमैत्री बनाउन पालिकािे ववलभन्न कायइक्रम सञ्चािन िरेको छ ।  निरपालिकाका 
३६ ववद्याियहरु मध्ये िेरै ववद्यािहरुमा ववजुिी वत्तीको व्यवस्था रहेको छ । केही ववद्याियमा वत्ती 
भएको भए पतन र्न्टरनेटको व्यवस्था राम्रो पुयाइरउन सककएको छैन । ववद्याियको लशिण लसकार्मा ICT 
को सान्दलभइक प्रयोि िरी ICT िाई वैकन्ल्पक माध्यमको ववस्तार हुनका साथ ैशैक्षिक सूचनािाई व्यवन्स्थत 
िदै सुशासन हुने र ववद्याथी अलभभावक समेत सािारण डडन्जटि सािर हुनुपने आजको आवस्यकता रहेको 
छ । हाि परुानै पद्ितीवाट अध्यापन िरार्रहेको छ । सबै ववद्याियमा स्माटइ किा तनमाणइ िरी अन्तरकक्रया 
डडन्जटि सामग्री स्थापना िदै िणणत,ववज्ञान प्रयोिशािामा अतनवायइ सुचना तथा सञ्चार प्रवविीको प्रयोि 
िनुइ तथा अन्य ववर्षयको िागि आवश्यकता अनुरुप िनुइ पने अवस्था रहेको छ । कोलभड १९ जस्ता 
महामारीमा लशिा शार्ाको मातहतमा रही लिडर ववद्याियका लशिकहरुिे पालिका स्तरीय शैक्षिक सामग्री 
तनमाणइ, प्रसार र ववतरण िने र अन्य ववद्याियिे ववद्याियिे ववद्याथीिाई सहजीकरण िररएको भएता 
पतन आिामी हदनमा हुन सतने जोणर्मिार् जुध्न सतने प्रवविीको प्रयोि िनुइ आवश्यक रहेको छ । 

४.७.३ उद्देश्यहरु  

 सूचना तथा प्रववगिको प्रयोिमा बढवा हददैँ education e-portal center , Digital Lab / e-
Library को माध्यमबाट लशिािाई िुणस्तरीय समतापूणइ , सबैको पहँचमा पुरय्ाउने सुशासनयुतत 
शैक्षिक प्रशासन स्थापना र शैक्षिक सूचनािाई प्रभावकारी व्यवस्थापन बनाउनु । 

४.७.४ रणनीनतहरु   

 पालिका तथा ववद्यािय स्तरीय दवुैिे नीतत तथा दश वर्षे िुरुयोजना तयार िरी कायाइन्वयन िने । 

 पालिका स्तरीय education e-portal center तनमाणइ िने । 

 ICT का आिारभूत संरचना तनमाणइ िनइ तीन वटै सरकार र सम्बन्न्ित संघ संस्थासँि सहकायइ 
िरी स्रोत सािनको व्यवस्था िररने छ । 

 आिारभूत तहको ६–८ किाको कम्तयुटर ववर्षय अध्यापन िन ेलशिकिाई शैक्षिक सूचना व्यवस्थापन 
िनइ संस्थाित िमता ववकास िनइ बावर्षइकरुपमा तालिम प्रलशिण हदर्नेछ । 

 ववद्याियको एकककृत िेर्ापािन सफ्टवेयर सम्बन्िी तालिम सञ्चािन िने । 
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 कोलभड १९ जस्ता महामारीमा लशिा शार्ाको मातहतमा रही लिडर ववद्याियको लशिकहरुिे पालिका 
स्तरीय शैक्षिक सामग्री तनमाणइ, प्रसार र ववतरण िने र अन्य ववद्याियिे ववद्याथीिाई सहजीकरण 
िररने छ । 

 ववद्याियमा सुचना तथा सञ्चार प्रवविीको प्रयोिको प्रभावकाररता र उपिब्िताको तनरन्तर अनुिमन 
तथा मूल्याङकन  िररने छ । 

 सबै ववद्याियमा बायोमेहिक हान्जरीको ववकास िररने छ । 

 सबै ववद्याियमा स्माटइ किा तनमाणइ िरी अन्तरकक्रया डडन्जटि सामग्री स्थापना िदै िणणत ,ववज्ञान 
प्रयोिशािामा अतनवायइ सुचना तथा सञ्चार प्रवविीको प्रयोि िने र अन्य ववर्षयको िागि आवश्यकता 
अनुरुप प्रयोि िने । 

 प्रत्येक ववद्याियमा सुचना तथा सञ्चार प्रवविीको आिारभूत पूवाइिारहरु तनमाणइ िरी न्युनतम 
सामग्रीसमेत ववतरण िरीने छ ।  

४.७.५  उपलब्धी, ननतजा, क्रक्रयाकलाप तथा लक्ष्य 

उपलष्ब्धिः 

 ववद्याियको लशिण लसकार्मा ICT को सान्दलभइक प्रयोि िरी ICT िाई वैकन्ल्पक माध्यमको 
ववस्तार िररनुको साथ ैशैक्षिक सूचनािाई व्यवन्स्थत िदै सुशासन हुने र ववद्याथी अलभभावक समेत 
सािारण डडन्जटि सािर हुने । 

ननतजािः 

 पालिका र ववद्याियस्तरमा सुचना तथा सञ्चार प्रवविीको प्रयोि सम्बन्िी नीतत तथा िुरुयोजना 
तनमाणइ भएको हुने । 

 पालिका स्तरीय education e-portal center माफइ त शैक्षिक सामग्री तनमाणइ ववतरण र प्रसार 
िररएको हुने । 

 लिडर  ववद्याियमा सुचना तथा सञ्चार प्रवविी लसकार् केन्द्र स्थापना भएको हुने । 

 ववद्याियको िेर्ापािन र कम्तयुटर ववर्षयको लशिण िने लशिकिाई तालिम प्रातत भएको हुने । 

 प्रत्येक ववद्याियमा प्रववगिको पूवाइिारसहहत न्युनतम सामग्री तनमाइण तथा व्यवस्थापन कायइ 
सम्पन्न हुने र त्यसको माध्यमबाट लसकार् कक्रयाकिाप भएको हुने। 



 

 

९० 

 

 प्रत्येक ववद्याियमा आितुनक सु–सम्पन्न िणणत, ववज्ञान, कम्तयुटर प्रयोिशािाहरु  तनमाणइ भएको 
हुने । 

 आिारभूत तहको ६–८ मा अध्यापन भर्रहेको कम्तयुटर सम्बन्िी छुट्टै लशिक उपिब्ि भएको हुने 
। 

क्रक्रयापलाप तथा लक्ष्यिः 
क्रसं सूचक/कक्रयाकिाप आिार वर्षइ 

(२०८१/८२) 
२०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ 

१ र्न्टरनेट जडान  भएका ववद्याियको 
सङ्र्ख्या 

२५ १ २६ २६ २६ २६ 

२ लशिण-लसकार् कक्रयाकिापमा कम्तयुटर 
ििायतको प्रववगिको उपयोि भएका 
ववद्यािय सङ्र्ख्या 

९ १ १ १ १ १ 

३ मुर्ख्य ववर्षयमा डडन्जटि पाठ्यसामग्री 
प्रयोि िने ववद्यािय सङ्र्ख्या 

९ १ १ १ १ १ 

४ व्यवस्थापकीय कायइमा सूचना तथा 
सञ्चार प्रववगिको प्रयोि िने ववद्यािय 
सङ्र्ख्या 

२० २ १ १ १ १ 

५ ववद्युत ्को पहँुच पुिेका ववद्यािय 
सङ्र्ख्या 

२५ १ - - - - 

 

४.७.७ प्रमुख क्रक्रयापलाप तथा लक्ष्यहरु 

क्र.स कक्रयाकिाप 

  

र्कार् भौततक िक्ष्य (पहहिो ५ 
वर्षइ) 

 

जम्मा 

  

भौततक 
िक्ष्य 
(५ वर्षइ) 

कैकफयत 

  
१ २ ३ ४ ५ 

१ बबद्याियमा ICT LAB बबस्तार ववद्यािय १ १ १ १ १ ५    

२ बाकी रहेका सबै बबद्याियमा 
र्न्टरनेट सेवा ववस्तार र अनुिमन 

पटक  १ १ १ १ १ ५    
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३ सबै लशिकहरुिाई ICT को 
आिारभूत तालिम कायइक्रम 

१०० जना २० २० २० २० २० १००    

४ IEMIS सम्वन्न्ि तालिम १८० जना ३६ ३६ ३६ ३६ ३६ १८०    

५ ववद्याियमा ई िार्बे्ररी सञ्चािन ववद्यािय २ २ २ २ २ १०    

६ पलिका स्तरमा नमुना  ICT LAB 
स्थापना 

वटा १ १ १ १ १ ५    

७ पालिकामा ववलभन्न समूहहरूका 
ववलभन्न माध्यम (Virtual/ In-
person) लसकार् आदानप्रदानका 
िागि लसकार् समूह तनमाइण 

पटक १ १ १ १ १ ५    

८ संचािनमा रहेका सामूदातयक  
लसकार् केन्द्र तथा पुस्तकाियहरुमा 
ICT बबस्तार  

 केन्द्र १ १ १ १ १ ५    
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पररच्छेद ५ अन्य उपके्षत्र  

५=१ उच्च लशिा सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 

५=१=१ सन्दभइ र औगचत्यिः 
 

नेपािको संवविान २०७२ तथा स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ िे ववद्यािय लशिाको व्यवस्थापन 
स्थानीय तहिाई प्रदान िरेको पररप्रेिमा िुणस्तरी, लसपयुतत, समावेशी, समतामूिक रोजिारी 
उन्मूर्,उत्पादनलशि नािररक तयार पानुइ स्थानीय तहको प्रमुर् कतइब्य हो । लशिा िेत्रमा िुणस्तर तथा 
प्रभावकारीता कायम िनइ ववलभन्न प्रयत्न िरेता पतन लशिा िेत्रको अवस्थामा अपेिाकृत सुिार हुन सकेको 
छैन । निरपालिकाको भौिोलिक अवस्था, आगथइक ववपन्नताका कारण कततपय बािबालिकाहरु ववद्यािय 
तहको लशिाबाट वन्ञ्चत हुनु परेको अवस्था छ । यस्ता ववववि समस्याहरुिाई समािान िरर समावेशी 
समतामूिक उत्पादनमुिक सूचना प्रववगियुतत लशिा तथा लशिा िेत्रमा लशिक,अलभभावक एव ं
सरोकारवािाहरुको ववद्यािय प्रतत जवाफदेहह ,उत्तरदायी एवं न्जम्मेवारी अलभवदृ्गि िदै िैजानको िागि 
योजनाको आवश्यकता र औगचत्य पुन्ष्ट हुन्छ । 
 

यस र्ण्डमा म्याङ्िुङ निरपालिकामा उच्च लशिणसंस्था सम्बन्िमा समान्य चचाइ िररएको छ । संबैिातनक 
व्यवस्था अनुसार उच्च लशिाको व्यवस्थापकीय अगिकार संघ र प्रदेश सरकारको हुने भएकोिे स्थानीय तहिे 
समन्वय सहयोि र आबश्यक परेमा तनयमनकारी भूलमका मात्र तनवाइह िनइ सतछ ।ववश्वववद्यािय र उच्च 
लशिणसंस्थाको स्थापना सञ्चािन र व्यवस्थापन िने दातयत्व संघ र प्रदेश सरकारको रहेको छ । स्थानीय 
तहिे माध्यलमक तहको लशिा पूरा िरेका निरवासीहरुमा उच्च लशिाको पहँूच बदृ्गिका िागि सहायक भूलमका 
तनवाइह िनेछ । भौततक पूवाइिार ववकास,प्राध्यापन िने जनशन्तत व्यवस्थापनमा आगथइक सहयोि,उच्च 
लशिणसंस्था स्थापना र बबस्तार जस्ता कायइमा निरपालिकािे सहयोि िनेछ ।निरलभत्र उच्च लशिाको माि 
र आवश्यकता पहहचान िरर स्थानीय समुदायिाई उच्च लशिणसंस्था र्ोल्न र सञ्चािनिनइ सहयोि िरर 
प्रबिइन िने कायइ निरपालिकािे िनेछ । 
म्याङ्िुङ निरपालिकामा उच्च लशिणसस्थाको रुपमा म्याङिुङ तयाम्पसमा स्नातकोत्तर तह र कालिका तयाम्पस 
न्जररणर्म्तीमा स्नातक तहसम्मको हँुदै बर्रहेको छ ।संकायित वववविता आजको उच्च लशिाको आवश्यकता 
हो ।भौततक पूवाइिारको अभाव, न्युन ववद्याथी संर्ख्या र हदिो आगथइक स्रोतको कमीका कारण तयाम्पस 
सञ्चािनमा समुदायिे ववववि समस्या भोग्नु परेको छ । न्यूनतम भौततक तथा शैक्षिक पूवाइिारकव अभावका 
कारण िुणस्तरीय उच्च लशिामा पहँूच बढाउने कायइ चनुौततपूणइ देणर्न्छ ।निरपालिकाको मुटुमा सञ्चालित 
म्याङिुङ तयाम्पस र उत्तरी भेि न्जररणर्न्म्त बजारमा सञ्चालित तय दईु उच्च शैक्षिक संस्थािे समुदायिाई 
ववश्वासमा लिन,प्रोत्साहहत िनइ र भौततक पूवाइिार ववकासमा जनसहभागिता जुटाउन ध्यान हदन जरुरी देणर्न्छ 
। प्राववगिक लशिामा स्थानीय ववपन्न समुदायका वािवालिकाहरुको पहँूच बबस्तार िनइ एउटा र्न्न्जतनयररङ 
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किेज स्थापनाको िक्ष्य राणर् बजेट र पूवाइिारको ववकासमा बतइमान माि र आबश्यकता अनुरुप प्रारन्म्भक 
कायइको थािनी तत्काि िनुइपने छ ।  
 
५.१.२ उद्देश्यहरुिः 
ववपन्न समुदायका उपयुतत उमेर समूहका नािररकहरुको उच्च लशिामा पहँूच बबस्तार तथा सहभागिता बदृ्गि 
िनुइ यस योजनाको समग्र उदेश्य रहेको छ । यसका िागि तनम्नलिणर्त उदेश्यहरु तनिाइरण िररएको छ । 
१= उच्च लशिामा स्थानीय समुदायका बािवालिकाहरुको पहँूच बबस्तार िनुइ  
२ उच्च लशिामा ववपन्न र वपछडडएको समुदायका नािररकहरुको सहभागिता बदृ्गि िनुइ ।  
३ उच्च लशिा तफइ  प्राववगिक लशिाको िागि आवश्यक पूवाइिार ववकास िनुइ । 
४=लशिाशास्त्र, व्यवस्थापन, प्राववगिक ििायत संकायित ववववितायुतत लशिण संस्था स्थापना र सञ्चािनको 
िागि आबश्यक सहयोि उपिब्ि िराउनु ।  
५ निरपालिकामा उच्च लशिाको तनयामक संयन्त्रको ववकास र सुदृढ िनुइ । 
 

५.१.३ रणनीततहरुिः 
म्याङिुङ निरपालिका िेत्रलभत्र उच्च लशिाको बबकास र बबस्तारको िागि तनिाइरण िरेका उदेश्यहरु हालसि 
िनइ तनम्नलिणर्त रणनीततहरु अविम्बन िररने छ ।   
१ प्राववगिक तफइ  उच्च लशिणसंस्था स्थापना िनइ आबश्यकता र संभाव्यता अध्ययन िररने छ ।  
२ प्राववगिक तफइ  उच्च लशिणसंस्था स्थापना र सञ्चािनको िागि स्थानीय समुदायिाई सहयोि र 
प्रोत्साहन िररनेछ ।   
३ संघीय सरकार र प्रदेश सरकारसंिको सहयोि र निरपालिकाको सहयोिमा प्राववगिक उच्च लशिा तफइ  
थप पूवाइिार ववकास िररने छ । 
४ निरपालिकािाई तनयमनकारी भूलमकामा स्थावपत िररने छ ।  
५ प्राववगिक लशिा तफइ  र्न्न्जतनयररङ किेजको िागि भौततक पूवाइिार ववकास िररने छ  
६ ववपन्न िक्षित समुदायका स्नातक र स्नातकोत्तर िरेका युवततहरुिाई प्रोत्साहन कायइक्रम सञ्चािन 
िररने छ ।  
 

५.१.४ उपलष्ब्ध, ननतजा र प्रमुख क्रक्रयाकलाप तथा लक्ष्य 

 

उपिब्िीिः 
१ उच्च लशिामा सबैको पहँूच र सहभागिता बदृ्गि हुने । 
 

नततजािः 
१ उच्च लशिामा भनाइ दर बदृ्गि भर् पहँूचमा बदृ्गि हुने ।  
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२ उच्च स्तरको जनशन्तत तयार हुने । 
३ निर िेत्रलभत्र नै संकायित ववववितायुतत उच्च लशिणसंस्था स्थापना भर् सञ्चािनमा हुने । 
४ प्राववगिक लशिा तफइ  र्न्न्जतनयररङ किेज स्थापना भर् निरवासी युवा युवतीहरुिे र्न्न्जतनयररङ 
ववर्षयको अध्ययन िने अबसर पाउने । 
५ ववपन्न िक्षित समुदायका युवा युवतीहरु उच्च लशिा अध्ययनमा प्रोत्साहहत हुने । 
 

मुख्य क्रक्रयाकलाप तथा लक्ष्यिः 
क्रसं सूचक/कक्रयाकिाप र्कार् भौततक िक्ष्य 

०८२/८
३ 

०८३/८
४ 

०८४/८
५ 

०८५/८
६ 

०८६/८
७ 

१ संघीय र प्रदेश सरकारसँि समन्वय र साझदेारी पटक तनर
न्तर 

    

२ थप प्राववगिक उच्च लशिण संस्था स्थापना र 
सञ्चािन 

किेज  १    

३ उपमेयर ववपन्न िक्षित छोरी बुहारी छात्रववृत्त कायइक्रम ववद्या
थी 
संर्ख्या 

२ २ २ २ २ 

४ व्यवस्थापन, ववज्ञान तथा प्रववगि ववर्षयमा उच्च 
लशिण संस्था सञ्चािनमा प्रोत्साहन र सहयोि  

संर्ख्या १ १ १ १ १ 

५ फतनइचर सहहतको अत्यािुतनक पुस्तकािय व्यवस्थापन संर्ख्या १ १ १   

६ र्न्न्जतनयररङ ववर्षयमा प्राववगिक उच्च लशिणसंस्था 
स्थापना र सञ्चािनको िागि संभाब्यता अध्ययन 

 १     

७ र्न्न्जतनयररङ ववर्षयको किेजको िागि भौततक पूवाइिार 
ववकास  

 १     

८ उच्च लशिणसंस्थाको तनयमनको िागि संयन्त्र तनमाइण 
र पररचािन  

पटक १ १ १ १ १ 
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५=२  संस्थागत(नीष्ज) विद्यालयिः 
५=२=१ बतइमान अवस्थािः 
सरकारको सावइजतनक तनजी साझदेारीको नीतत अनुरुप लशिा िेत्रमा नीन्ज ििानी बढ्दै िर्रहेको छ र केहह 
समय अतघ शहरी िेत्रमा मात्र लसलमत नीन्ज ववद्याियहरु हाि सानासाना िाउँबस्तीहरुमा पतन र्िेुका छन । 
अहहिे शुल्क ततनइसतन े अलभभावकहरुको पहहिो रोजार्मा परेको नीन्ज ववद्याियको लशिा सामुदातयक 
ववद्याियको भन्दा िुणस्तरीय हुन्छ भन्न ेववश्वास आम अलभभावकमा परेको छ । तर नीन्ज ववद्याियहरु 
मागथ पतन अनेक प्रकारका आरोपहरु िाग्ने िरेको छ ।ववशरे्ष िरी चको शूल्क उठाएको,शूल्क अनुसारको सेवा 
सुवविा नहदएको, अनावश्यक ववर्षय र पुस्तकको भारी थोपररएको, सरकारिे स्वीकृत िरेको पाठ्यक्रम िाि ू
निरेको, किा कोठा र फतनइचर उपयुतत नभएको,ड्रसे ििायत शैक्षिक सामग्रीहरु ववद्याियबाट ववतरण िन े
िरेको जस्ता आरोपहरु नीन्ज ववद्याियहरु मागथ िाग्ने िरेको पार्न्छ । अकोततर नीन्ज ववद्याियहरुको पतन 
आफ्नै िुनासो छ। िुणस्तरीय लशिामा िरेको योिदानिाई वेवास्ता िरेर नीन्ज ववद्याियमा अध्ययन िरेका 
ववद्याथीहरुिाई राज्यिे प्रदान िने छात्रववृत्तबाट बन्न्चत िररएको,नीन्ज ववद्याियमा सरकारी कमइचारीका छोरा 
छोरीहरुिाई पढाउन तनरुत्साहहत िने तनतत लिएको,सेवा िेत्र भतनए पतन कुनै ककलसमको सहुलियत र छुट 
नहदएको जस्ता िुनासो नीन्ज ववद्याियका संिठनहरुको रहेको पार्न्छ। यस्तो न्स्थततमा नीन्ज िेत्रिे लशिामा 
िररएको ििानीको सुरिा िदै नीन्ज ववद्याियहरुिाई तनयमन िरर सेवामुणर् बनाउनु पने आवश्यकता रहेको 
छ । म्याङिुङ निरपालिका लभत्र जम्मा ९ वटा संस्थाित ववद्याियहरु सञ्चािनमा रहेकाछन ।ती 
ववद्याियहरुिाई सेवामुणर् बनाउँदै िैजाने िक्ष्यका साथ रणनीततक योजना तयार िररएको छ ।  
 
५=२=२ उद्देश्यिः 
• संस्थाित ववद्याियहरुिाई प्रचलित ऐन, तनयम, तनयमाविी बमोन्जम तनयमन िरर सेवामुणर् बनाउनु ।  
• ववद्याियहरुमा शुसासन कायम िरर िुणस्तरीय लशिाको िागि अलभप्रेररत िनुइ ।  
 

५=२=३ रणनीनतहरुिः 
 

• नीन्ज ििानीमा र्िेुका ववद्याियहरुिाई तनयमन िने ।  
• िुणस्तरीय लशिाका िागि प्रोत्साहन िने ।  
• ववद्याियमा शुसासन कायम िने । 
 

५=२=४ कायानीनतहरुिः 
 

•अनुमतत, शुल्क छात्रववृत्त, शैक्षिक तयािेणडर, पोर्षाक जस्ता सुवविाहरुका सम्बन्िमा तनयलमत अनुिमन िरी 
तनयमन िररनेछ ।  
•िक्षित विइहरुका िागि ववद्याियिे प्रदान िने सेवा सुवविाहरु सुतनन्श्चत िररनेछ ।  
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•लसकार्का िागि उपयुतत वातावरण लसजइना िनइ भौततक सुवविा,जनशन्तत व्यवस्थापन,किा कोठा व्यवस्थापन 
एवं वािमैत्री तथा लसकार्मैत्री वातावरण तनमाइणका िागि न्जम्मेवार बनार्ने छ ।   
•लशिकको पेशाित मूल्य मान्यताका िागि तनयुन्तत, अवकास, बढुवा ििायतका कुराहरुमा न्जम्मेवारी बनार्नेछ 
।  
•संस्थाित ववद्याियहरुमा उपिब्ि जनशन्ततको िमता अलभबदृ्गिका िागि तालिम, िोष्ठी, 
अन्तरकक्रया,अविोकनका िागि ववद्याियिाई न्जम्मेवार बनार्नेछ ।  
•िणुस्तरीय लसकार्का िागि किा कोठा अविोकन तथा तनरीिणमा जोड हदर्नेछ ।  
•मलू्याङ्कन प्रणालििाई थप व्यवन्स्थत िरी बैज्ञातनक र िुणस्तरीय बनाउन जोड हदर्नेछ  
•लशिक अलभभावक, ववद्यािय व्यवस्थापन सलमततका पदागिकारीहरुको िमता अलभवदृ्गिका िागि ववशरे्ष 
कायइक्रम सञ्चािन िनइ प्रोत्साहहत िररनेछ ।  
•िुणस्तरीय लसकार्का िागि सामुदातयक तथा संस्थाित ववद्याियहरुिाई अनुभव आदानप्रदान सहहतको 
साझदेारी कायइक्रम सञ्चािन िनइ प्रोत्साहहत िररनेछ ।  
•आचारसंहहताको तनमाइण,ववद्याियमा शुसासन कायम भए नभएको सुतनन्श्चत िरी ववद्यािय सुशासन कायम 
िररनेछ । 
•लशिक तथा कमइचारीहरुको तनयलमतताका िागि र् हान्जरीको व्यवस्था िनइ प्रोत्साहहत िररनेछ। 
•निरस्तरबाट सञ्चािन हुने ववलभन्न शैक्षिक कक्रयाकिापहरुमा ववद्यािय, ववद्याथी एवं लशिक संघ 
संिठनहरुको प्रतततनगित्व िरार्ने छ ।  
 

५=२=५ उपलब्धी, ननतजा,प्रमुख क्रक्रयाकलाप तथा लक्ष्यिः 
उपलब्धीिः 
• संस्थाित ववद्याियहरु प्रचलित ऐन, तनयम, तनयमाविी बमोन्जम सेवामुर्ी भर् िुणस्तरीय लशिाको 
प्रत्याभूतत भएको हुने ।  
 

ननतजािः 
• िक्षित विइहरुका िागि ववद्याियिे प्रदान िने सेवा सुवविाहरु सुतनन्श्चत भएको हुनेछ। 
• संस्थाित ववद्याियहरु प्रचलित ऐन, तनयम, तनयमाविी बमोन्जम सञ्चािन भएको हुनेछन  
• भौततक सुवविाको बबस्तार, जनशन्तत व्यवस्थापन, किाकोठा व्यवस्थापन एवं वािमैत्री   तथा 
लसकार्मैत्री वातावरण लसजइना भएको हुनेछ । 
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मुख्य क्रक्रयापलाप तथा लक्ष्यिः 

क्रसं सूचक/कक्रयाकिाप र्कार् भौततक िक्ष्य 

०८२/८
३ 

०८३/८
४ 

०८४/८
५ 

०८५/८
६ 

०८६/८
७ 

१ नीन्ज ववद्यािय तनयमन  पटक तनर
न्तर 

    

२ िक्षित विइको सेवा सुवविा ववतरण पटक १ १ १ १ १ 

३ किा कोठा अविोकन एवं तनरीिण पटक तनर
न्तर 

    

४ प्रश्न पत्र तनमाइण, मोडरेेसन, उत्तरकुन्ञ्जका तनमाइण, 
उ.पु. परीिण, नततजा प्रकाशन तथा ववश्िेर्षण 

पटक १ १ १ १ १ 

५ ववव्यस,अलभभावकको िमता अलभवदृ्गि कायइक्रमको 
अनुिमन 

पटक तनर
न्तर 

    

६ संस्थाित तथा सामुदातयक ववद्याियहरु बीच लसकार् 
अनुभव आदानप्रदान 

पटक १ १ १ १ १ 

७ संस्थाित तथा सामुदातयक ववद्याियका लशिकहरु बीच 
अन्तकक्रइ या,िोष्ठी एवं बैठक सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ 

 

 

५.३ परीक्षा तथा प्रमाणीकरणिः 
५.३.१ बतइमान अबस्थािः 
ववद्याथीहरुिे के कतत लसके भन्ने कुराको मूल्याङ्कन िनइ जरुरी छ भन ेपाठ्यक्रमिे अपेिा िरेको लसकार् 
सिमताहरु हालसि हुन सके वा सकेनन भन्ने एककन हुन आवश्यक छ । मूल्याङ्कनको माध्यमबाट नै 
लसकार्मा सुिार िनइ सककन्छ । जसका िागि मूल्याङ्कन प्रणािी व्यवहाररक, वैज्ञातनक हुन जरुरी हुन्छ । 
ववद्याथीहरुको शैक्षिक स्तर र उपिब्िीको परीिण िरर प्रमाणणकरण िनुइ पदइछ ।आिारभूत तहको अन्त्यमा 
लिर्ने किा ८ को परीिा सञ्चािन एवं व्यवस्थापन िन ेन्जम्मेवारी स्थानीय तहको रहेको छ। जसका 
िागि स्थानीय स्तरको परीिा सलमततको व्यवस्था िररएको छ । माध्यलमक तह किा १० र १२ को परीिा 
रान्ष्िय परीिा बोडइिे लिने व्यवस्था रहेको छ भने किा ३, ५, ८ को परीिाको स्तरीकरण िने र किा ८ 
को परीिाको प्रमाणीकरण िने प्रमुर् दातयत्व निरपालिकाको रहेको छ । आिारभूत तहको ववद्याथी 
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मूल्याङ्कनका िागि सािनहरुको तनमाइण,प्रयोि र ववश्िेर्षण िने र सो का आिारमा िक्ष्य तनिाइरण िनइ 
जरुरी हुन आउँछ ।अन्य किाका परीिािाई व्यवन्स्थत िरी ववद्याथीहरुको लसकार् उपिब्िी मापन िनुइपन े
हुन्छ ।ववद्याथी मूल्याङ्कन िनइका िागि म्याङिुङ निरपालिकािे ववलभन्न कायइक्रमहरु माफइ त व्यवहाररक 
र बैज्ञातनक बनाउने नीतत तय िरेको छ । 
 
५.३.२ उदेश्यिः 
 
१ ववद्याथीहरुको शैक्षिक स्तर र उपिब्िीको परीिण िरी मूल्याङ्कन िनुइ ।   
२ ववश्वसनीय परीिा प्रणािीको ववकास िनुइ ।  
 
५.३.३ रणनीततहरुिः 
 
• ववद्याियमा सञ्चािन िररने सबै मूल्याङ्कन प्रणािीको प्रयोि िरी उपिब्िीको मापन िने 
• सबै किा र तहका परीिाहरुिाई निरपालिका स्तरबाट सञ्चािन िरी मूल्याङ्कनको व्यवस्था िने ।  
• आिारभूत तहको अन्त्यमा लिर्ने परीिािाई व्यवन्स्थत र मयाइहदत बनार्ने । 
•ववद्याथीको मूल्याङ्कन एवं उपिब्िी परीिण िरर शैक्षिक िुणस्तर कायम िररने ।  
•मुल्याङ्कन प्रणािीिाई सहजता, सरिता एव ं वािसहभागितामूिक बनाउँदै क्रमशिः मूल्याङ्कनिाई 
तनमाइणात्मक प्रणािीमा ववकलसत िदै िगिने ।  
५=३=४ कायइ नीततहरुिः 
•लसकार् सिसिै मूल्याङ्कन पद्िततिाई जोडी िुणस्तर कायम िररनेछ ।  
•सबै लशिकहरुिाई ववर्षयित रुपमा ववलशन्ष्टकरण तालिका एवं मूल्याङ्कनका सािनहरु तनमाइण िनइ ििार् 
मूल्याङ्कन प्रणािीिाई ववश्वालसिो, भरपदो एवं मापनयोग्य बनार्ने छ ।  
•ववर्षयित कायइशािा सञ्चािन िररने छ ।  
•ववद्याथी मूल्याङ्कन प्रणािी ववर्षयमा अन्तकक्रइ या बैठक सञ्चािन िररनेछ । 
 
५=३=५ उपिब्िी, नततजा,प्रमुर् कक्रयाकिाप तथा िक्ष्यिः 
 
उपिब्िीिः 
•ववद्याथीको शैक्षिक स्तर अलभबदृ्गि, उपिब्िीको परीिण, ववश्वसनीय मूल्याङ्कन तथा परीिा प्रणािीको 
ववकास भएको हुने ।   
 
नततजािः 
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•मुल्याङ्कन प्रणािीिाई सहजता, सरिता एवं वाि सहभागितामूिक भएको हुनेछ ।  
•मूल्याङ्कन प्रणािी ववश्वालसिो, भरपदो एवं मापनयोग्य भएको हुनेछ । 
•पालिका लभत्रका सबै किा र तहका परीिाहरु निरपालिका स्तरबाट सञ्चािन भएको हुनेछन ।  
मुर्ख्य कक्रयापिाप तथा िक्ष्यिः 
क्रस ं सचूक/कक्रयाकिाप र्कार् भौततक िक्ष्य 

२०८१/८
२ 

२०८२/
८३ 

२०८३/
८४ 

२०८४/
८५ 

२०८५/
८६ 

१ कायइशािा सञ्चािन पटक १ १ १ १ १ 
२ मलू्याङकनका सािनहरुको ववकास, तनमाइण र 

प्रयोि 
पटक १ १ १ १ १ 

३ पररिा सञ्चािन तथा व्यवस्थापन  पटक ३ ३ ३ ३ ३ 

४ ववयर्षित कायइशािा सञ्चािन पटक १ १ १ १ १ 

५ ववद्याथी मलू्याङ्कन प्रणािी ववर्षयमा 
अन्तकक्रइ या,छिफि एव ंबठैक सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ 

६ तनयलमत तथा आकन्स्मक तनररिण, अनिुमन 
र प्रततवेदन 

पटक तनरन्त
र 

    

 
५.४ समुदाय संिग्नता र पररचािनिः 
  
पषृ्ठभूमीिः 
वािवालिकाको शैक्षिक सुिारका िागि अलभभावकहरुको पररचािन तथा सहभागिता महत्वपूणइ रहेको छ । 
घर नै बािवालिकाको पहहिो पाठशािा हो । अगिकांश समय वािवालिकािे घरमा बबताउने िदइछन । 
यसकारण घरमा पतन वािवालिकाको पढार्का िागि वातावरण सजृना िररहदनु पछइ । यसका िागि 
अलभभावकहरुिे घरमा पयाइतत मात्रामा शैक्षिक सामग्रीको व्यवस्थापन िररहदनु पदइछ । समुदायस्तरमा पतन 
दौंतरी लसकार्िाई प्रोत्साहन िरर वािवालिकाहरुिाई पढ्ने तनन्श्चत ठाउँको व्यवस्था िरर आबश्यक सामग्रीको 
प्रबिइन िररहदनु पदइछ। अलभभावकिे वािवालिकाको शैक्षिक स्तर अलभबदृ्गिका िागि ववद्यािय तथा  
लशिकसंि परामशइ तथा सुझाव लिनु पदइछ जसिे िदाइ वािवालिकािे शैक्षिक उपिब्िी हालसि िनइ सतदछन 
।  
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वतइमान अवस्थािः 
आफ्ना वािवालिकाको शैक्षिक प्रितत बुझ्न अलभभावकहरु ववद्याियसम्म पुिेर लशिकसंि छिफि िरेको 
अभ्यास देणर्दैन न त ववद्याियिे नै अलभभावकिाई सम्पकइ  िरी छिफि नै िरेको पार्न्छ ।अलभभावक 
भेिामा वािवालिकाको शैक्षिक उपिब्िीका बारेमा छिफि िररएता पतन त्यस बाहेक ववद्यािय तथा 
समुदाय स्तरमा वािवालिकािाई पढ्ने वातावरण लसजइना िने ववर्षयमा छिफि भर् योजना बनार्एको 
पारँ्दैन ।अलभभावकहरुिे आफ्ना वािवालिकािाई पढाउने लशिकको न्जम्मेवारी हो भतन पन्न्छने कायइ भएको 
देणर्न्छ ।जबकी वािवालिकाको समग्र शैक्षिक उपिब्िीमा बदृ्गि तथा सुिार िनइका िागि अलभभावक तथा 
लशिकको बराबर न्जम्मेवारर रहेको हुन्छ।त्यसैिरी ववद्याियमा व्यवस्थापन सलमतत तथा लशिक अलभभावक 
संघिे पतन अलभभावकिाई ववद्याियको ववलभन्न कक्रयाकिापमा सहभािी िराई पररचािन िनइ सककरहेका 
छैनन ।ववद्यािय सुिार योजनामा भौततक पििाई िेरै प्राथलमकता हदर् योजना तयार िररन्छ तर कम 
बजेटमा िरैै नततजा देणर्ने कायइक्रम समावेश िररएको हँुदैन ।यस्तो अबस्थामा वािवालिकाको शैक्षिक 
सुिारका िागि समुदायको संिग्नता जरुरी देणर्न्छ । यसकारण यस म्याङ्िुङ निरपालिकािे ववद्यािय 
तथा समुदायस्तरमा लशिाको िुणस्तर सुिार िनइका िागि १० वर्षे लशिा योजनामा समुदाय पररचािनको 
िेत्रिाई महत्वपूणइ रुपमा समेटेको छ ।  
 
उद्देश्यहरुिः 
१. बािबालिकाको समग्र शैक्षिक उपिन्ब्ि वदृ्गि िनइका िागि समुदायको संिग्नता अलभवदृ्गि िने । 
२. पररवार तथा समुदायस्तरमा पढार्को वातावरण लसजइना िनुइ । 
३. पढार्को महत्वको वारेमा चतेना अलभबदृ्गि िनइका िागि दौंतरी लशिा तथा शैक्षिक महोत्सवको आयोजना 
िनुइ । 
४. बािबालिकाको फुसइदको समय पढार्मा उपयोि िनइका िागि घुन्म्त पढार् लशववर सञ्चािन िनुइ । 
 
रणनीतत  
१. पढार् सलमतत िठन तथा वतइमान अवस्थामा रहेका सामुदातयक समूहहरुिाई पररचािन िने । 
२. समुदाय स्तरमा पढार्को महत्वका बारेमा ज्ञान बदृ्गि िनइका िागि दौंतरी लशिा सञ्चािन िने । 
३. बािबालिकाको लशिाका िागि समुदाय तथा पररवारस्तरमा उपयुतत वावावरण लसजइना िने । 
४. समुदाय स्तरमा घुम्ती लशिाको अविारणा ववकास िने । 
५ लशिक,ववद्यािय, ववव्यस,लशिक अलभभावक संघ तथा ववद्याथी बीच वािवालिकाको समग्र लसकार् 
उपिब्िीका वारेमा अन्तकक्रइ या िने ।  
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कायइनीततिः  
१. समुदायमा रहेका समूहहरुको िमता अलभबदृ्गि िरर वािवालिकाहरुको समग्र शैक्षिक उपिब्िी बदृ्गि 
तथा पठन सीप बदृ्गि िनइका िागि पररचािन िररनेछ।  
२. ववद्यािय र समुदाय बीच सहकायइका िागि वािवालिकाको शैक्षिक उपिब्िीका वारेमा अन्तकक्रइ या 
सञ्चािन िररने छ । 
३. कम्तीमा त्रमैालसक रुपमा वव व्य स,लश अ संघद्वारा वािवालिकाको शैक्षिक अबस्था बुझ्न घरदैिो 
अलभयान सञ्चािन िररने छ । 
४. अलभभावकहरुिाई दौंतरी लशिा माफइ त वािवालिकाको पठन सीप बदृ्गिका िागि घरमा पढ्ने वातावरण 
लसजइना िररने छ ।  
५. माध्यलमक तहका वािवालिकाको दौंतरी समूह तनमाइण,पररचािन तथा िमता अलभबदृ्गि िररने छ । 
६. सबै घरमा वािवालिकाको पढार्का िागि पढार् कुना स्थापना िनइ सचतेनामूिक अलभयान सञ्चािन 
िररने छ । 
७. समुदायस्तरमा  शैक्षिक महोत्सव, शैक्षिक प्रततयोगिता जस्ता कक्रयाकिाप सञ्चािन िररने छ । 
८. बािबालिकाको लशिामा उत्कृष्ट योिदान िने अलभभावकिाई ववद्यािय तथा निरपालिकाद्वारा 
सम्मातनत िररने छ । 
९. ववदा तथा र्ािी समयमा बािबालिकाको पढ्ने वातावरण लसजइना िनइका िागि घुम्ती पढार् लशववर तथा 
कोगचङ किा सञ्चािन िररने छ । 
१०. समुदायस्तरमा  वािवालिकाहरुिाई पढ्नका िागि सामुदातयक पुस्तकाियको अविारणा ल्याई 
कायाइन्वयन िररने छ । 
११. त्रमैालसक रुपमा लशिक अलभभावक बीच अन्तरकक्रया कायइक्रम सञ्चािन िररने छ ।  
१२. कम्तीमा त्रमैालसक रुपमा वव व्य स तथा लशिक अलभभावक संघद्वारा वािवालिकाको शैक्षिक अवस्था 
बुझ्न घरदैिो अलभयान सञ्चािन िररने छ । 
 
ननतजािः 
१. पढार् सम्बन्िी अलभभावकको सचतेना बदृ्गि भर् सबै घरमा वािवालिकाको पढार् वातावरण तथा 
संरचना तनमाइण भएको हुने ।  
२.बािबालिकाको शैक्षिक िुणस्तर सुिार तथा पठनसीप बदृ्गिका िागि ववद्यािय तह तथा समुदाय स्तरमा 
शैक्षिक महोत्सव जस्ता कक्रयाकिाप सञ्चािन भएको हुने । 
३. ववद्यािय तह तथा समुदाय स्तरमा वािवालिकाको शैक्षिक उपिब्िीको वारेमा छिफि भएको हुने । 
४. समुदायस्तरमा घुम्ती किा सञ्चािन भएको हुने ।   
५. समुदायस्तरमा पुस्तकाियको स्थापना भएको हुने ।  
६. स्थानीयस्तरमा पढार्संि सम्बन्न्ित लसकार् साग्री तनमाइण भएको हुने ।  
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७. महहनामा कन्म्तमा एक पटक वािवालिकाको शैक्षिक उपिब्िी बुझ्न अलभभावकहरुिे ववद्याियको भ्रमण 
िरेको हुने ।  
८. उत्कृष्ट अलभभावकिाई सम्मान िररएको हुने । 
 
 
मुर्ख्य कक्रयापिाप तथा िक्ष्यिः 
क्रसं सूचक/कक्रयाकिाप र्कार् भौततक िक्ष्य 

२०८२/
८३ 

२०८३/
८४ 

२०८४/
८५ 

२०८५/
८६ 

२०८६/
८७ 

१ ववव्यस,लशअसंघ तथा अलभभावकिाई पढार् 
सम्बन्िी अलभमुणर्करण 

पटक १ १ १ १ १ 

२ टोि पढार् सलमतत िठन तथा पररचािन टोि सबै 
टोिमा 

    

३ माध्यलमक तहका वािवालिकािाई दौतरी लशिा 
सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ 

४ ववव्यस,लशअसंघ तथा अलभभावक बीच 
वािवालिकाको लसकार् उपिब्िीका वारेमा 
छिफि 

पटक १ १ १ १ १ 

५ समुदायस्तरमा शैक्षिक महोत्सव सञ्चािन पटक १ १ १ १ १ 

६ समुदायस्तरमा घुम्ती पढार् लशववर सञ्चािन  पटक आवश्य
कता 
अनुसार 

    

७ ववव्यस,लशअ संघद्वारा वािवालिकाको शैक्षिक 
अवस्था बुझ्न घरदैिो कायइक्रम सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ 

८ सामुदातयक लसकार् केन्द्रको समन्वयमा पढ्नका 
िागि पुस्तकाियमा वािवालिकाको पहँूच बदृ्गि 

पटक तनरन्त
र 

    

९ सामुदातयक पुस्तकाियको स्थापना तथा 
सञ्चािन 

संर्ख्या २ २ २ २ २ 

१० उत्कृष्ट अलभभावक सम्मान कायइक्रम पटक १ १ १ १ १ 
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              पररच्छेद- ६, विद्यालय सिुासन तथा व्यिस्थापन 

६.१ शिक्षाको व्यिस्थापन तथा संस्थागत क्षमता विकास 

६.१.१ पररिय  

लशिा पद्िततमा शुसासन भन्नािे प्रजातान्न्त्रक पद्दतत माफइ त सबैिे स्वीकाने र हहत हुने ककलसमको तनणइय 
कायाइन्वयनमा पारदलशइ जवाफदेहहताका साथ ैकानुनी आिारमा रहह तनणइय िन े प्रकृयािाई जनाउँदछ । 
शुसासन तथा व्यवस्थापनमा संरचना तथा प्रकक्रया दवुै पदइछन।् ववद्यािय िेत्रमा सुशासन तथा व्यवस्थापन 
प्रभावकारी राख्न े उदेश्यिे सबै ववद्याियिार्इ समुदायमा हस्तान्तरण िररएको छ । उगचत शुसासन र 
प्रभावकारी व्यवस्थापनिे लशिा िेत्रमा सुिार ल्याउनका साथ ैबािबालिकाको सहभागिता र लसकार्मा सुिार 
िनइ आवश्यक संरचना तनमाइण,योजना तजुइमा र कायाइन्वयनमा महत्वपुणइ भूलमका रे्ल्दछ । यस्ता संरचना 
तथा कायइ प्रकक्रयाहरूिे सहभागिता तथा सहमततमा तनणयइ िनुइ तथा तनणयइ कायाइन्वयन िनुइ, तनन्श्चत 
दृन्ष्टकोण वा उद्देश्यमा आिाररत हुन,ु कायइसम्पादनमा प्राथलमकता हदई उत्तरदायी हुन,ु कायइसम्पादनमा 
प्रभावकाररता तथा कायइकुशिता कायम िनुइ, ववद्याथीको लसकार्प्रतत जवाफदेही भई पारदशी हुनु र ववगिको 
सवोच्चता तथा समतािाई प्रोत्साहन िनुइिे सुशासनको प्रत्याभूतत िराउदछ । शुसासन र प्रभावकारी 
व्यवस्थापन िनइ स्थानीय सरकार र स्वय ंववद्याियमा अगिकार ववकेन्न्द्रकृत िरेको छ । नेपािको संवविान 
२०७२ बमोन्जम स्थातनय तहमा लशिा सम्बन्न्ि अगिकार रहेको छ । शैक्षिक शुसासन स्थापना िनइ स्थानीय 
सरकार,ववद्यािय तथा समुदाय, िैरसरकारी तनकाय तथा ववकास साझेदारहरूको भूलमका रहनका साथ ैस्रोत 
सािनको उगचत व्यवस्थापन सस्थाित िमता ववकासमा पतन योिदान रहन्छ । 

सामान्यतया शुसासनिे आगथइक पारदलशइता नीतत तथा योजना तनमाइण प्रकृया, ववद्यािय सञ्चािन पद्दतत, 
तनणाइयक तनकाय आहदिार्इ समेट्दछ । शुसासन हालसि िनइका िागि आवश्यक संस्थाित संरचना सहहत 
िमता ववकास, योजना कायाइन्वयनको न्जम्मेवारी सहहतको प्रबन्ि र उपयुतत अनुिमन तथा मूल्याङ् कन 
प्रणािी स्थावपत िनुइ पदइछ । नेपािमा आगथइक सुशासन तथा व्यवस्थापन िनइ आगथइक ऐन २०७७ आगथइक 
कायइबबिी तथा बबवत्तय उत्तरदातयत्व ऐन २०७६ र िेर्ा परीिण ऐन तथा कायइबबगि समेत जारी भएको छ 
। बबिाियको हकमा अगथइक सुशासन कायम िनइ लशिा ऐन २०२८ मा अतनवायइ सामान्जक िेर्ापरीिण 
िनुइपने ब्यवस्था छ । बबिािय सञ्चािन पद्दतत र तनणइय प्रकृयामा बबिािय ब्यवस्थापन सलमतत समेत 
रहने व्यवस्था छ। यस सन्दभइमा संवविानमा संघीय एकार्हरूका िागि एकि र साझा अगिकार तथा 
दातयत्वको रूपमा ववर्षयहरू प्रस्तुत भएका सन्दभइमा एकि अगिकार मूि रूपमा प्रभावी भई साझा अगिकार 
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पररपूरक वा सम्पूरक भएर आउँछ भन्ने ववर्षयिाई ध्यान हदनका साथै लशिामा ववलशष्टीकृत प्रकृततका 
कायइको सञ् चािन तथा व्यवस्थापनका िागि ववशेर्ष प्रबन्िको आवश्यकतािाई पतन ववचार िनुइ पदइछ। त्यसै 
िरर योजना कायाइन्वयन तथा व्यवस्थापनमा सूचना तथा सञ्चार प्रववगिको प्रयोि, समता र समावेलशताको 
प्रविइन, नततजाप्रततको न्जम्मेवारी र उत्तरदातयत्व जस्ता पिहरूिाई प्राथलमकता हदर्इ यस  निरपालिकाको 
लशिा िेत्रमा सुशासन स्थापना िनइ र प्रभावकारी व्यवस्थापन िनइ यस १० वर्षे लशिा िेत्रको योजना 
कायाइन्वयनबाट अपेक्षित नततजा हालसि िनइका िागि आवश्यक संस्थाित संरचना, िमता ववकास, योजना 
कायाइन्वयनको समग्र व्यवस्था र अनुिमन, मूल्याङ् कन तथा प्रततवेदन प्रणािीका सम्बन्िमा वतइमान 
अवस्थाको समीिा िदै वतइमान अवस्थाको समीिाका आिारमा यस योजनाका अपेक्षित नततजा प्रान्ततका 
िागि प्रस्ताववत कायइक्रम तथा कृयाकिापहरूको कुशि तथा प्रभावकारी कायाइन्वयन स्रोत ब्यवस्थापन नीतत 
तथा रणनीततक उदेश्य तथा िक्ष्य हालसि िनइका िागि आवश्यक संस्थाित संरचना, िमता ववकास, योजना 
कायाइन्वयनको समग्र व्यवस्था र अनुिमन, मूल्याङ् कन तथा प्रततवेदन प्रणािीको स्वरूप प्रस्तुत िररएको 
छ। 

बदलिदो पररवेश अनुसार शासकीय संरचना, प्रकक्रया र िमता सुिार िनइ स्थातनय आवश्यकता चनुौतत 
पहहचान िदै शैक्षिक िततववगि प्रभावकारी बनाउन तथा सुशासन कायम िनइ संघीय सरचना अनुसार 
स्थानीय सरकारका अगिकार तथा दातयत्व; लशिामा भएको सङ्र्ख्यात्मक ववस्तार,ज्ञान, ववज्ञान, प्रववगि र 
सञ्चारमा भएको ववकास,सामान्जक चतेनामा आएको पररवतइन ििायतका पिहरूिाई समेत बबचार िरेर 
संस्थाित संरचना र िमता ववकास िरी सुशासन प्रविइन िनुइ आवश्यक देणर्एको छ। यसमा योजनाका 
प्रारन्म्भक बािववकास तथा लशिा, आिारभूत लशिा र माध्यलमक लशिामा सबैको पहँुच र सहभागिता 
सुतनन्श्चत िरी िुणस्तरमा सुिार,औपचारीक अनौपचाररक तथा आजीवन लसकार्का अवसरहरूको ववस्तार 
िनइ सम्यन्त्र तनमाइण; प्रकोप तथा महामारीको अवस्थामा िुणस्तरीय लसकार् र समता तथा समावेलशताको 
प्रविइनसहहत जवाफदेही शैक्षिक सुशासन कायम िने उद्देश्यिे आवश्यक संस्थाित संरचना र प्रकक्रया 
स्थावपत िने प्रयास िररएको छ भने त्यसका िागि आवश्यक पने जनशन्तत तथा िमता ववकासको 
आवश्यकता पतन पहहचान िररएको छ। यस र्ण्डमा सुशासन प्रविइन िरी लशिा ववकासका कायइक्रमहरू 
कायाइन्वयनका िागि संस्थाित संरचना, िमता र प्रकक्रयामा देणर्एका अवसर र चनुौतीहरू पहहचान िररएको 
छ। पहहचान िरीएका चनुौतीहरू सामना िरी सशुासन प्रविइन िनइका िागि आवश्यक संरचना, िमता र 
प्रकक्रयाको ववकास तथा पररवतइनको र्ाका तयार िररएको छ । 
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६.१.२ ितामान अिस्था  

लशिा िेत्रको ववकासका िागि हाि संघमा लशिा, ववज्ञान तथा प्रववगि मन्त्रािय अन्तरित बबलभन्न तनकाय 
तथा संघ सस्थाहरुिे बबलभन्न तनतततनमाइण तथा कायइक्रमहरु संचािन िरी रहेका छन जस्तै केन्द्रीय तहमा 
ववभािीय रुपमा लशिा तथा मानवस्रोत ववकास केन्द्र, पाठ्यक्रम ववकास केन्द्र र शैक्षिक िुणस्तर परीिण 
केन्द्र आहद रहेका छन।् त्यसैिरी स्वायत्त तनकायका रूपमा रान्ष्िय परीिा बोडइ र लशिक सेवा आयोि 
कक्रयाशीि रहेका छन ्। यसैिरी प्रदेश तहमा सामान्जक ववकास मन्त्रािय माफइ त लशिा ववकास तनदेशनािय 
र प्रत्येक प्रदेशमा लशिा तालिम केन्द्र रहेका छन ्भने न्जल्िा तहमा लशिा ववकास तथा समन्वय र्कार्, 
प्रत्येक पालिकामा लशिा शार्ाको व्यवस्था रहेको छ। स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ कायाइन्वयनमा 
आएपतछ त्यस ऐनिे तोककए बमोन्जम पालिका स्तरमा २३ ओटा कायइहरु कायाइन्वयनमा रहेका छन ्। 

६.१.३ उद्देश्य  

 ववद्याियमा सुशासन स्थापना र प्रभावकारी शैक्षिक ब्यवस्थापन सम्बन्िी तनम्न उद्देश्यहरू रहेका 
छनि्ः 

 सुशासन तथा प्रभावकारी व्यवस्थापन िनइ िुरुयोजना तथा कायइववगि तनमाइण िनुइ । 

 पालिकाको अनुिमन तथा मुल्याङकन प्रभावकारी बनाउनु । 

 ववद्याियको कायइसम्पादन प्रतत उत्तरदायी तथा नततजा प्रततको जवाफदेही र ववद्याियको तनणइय 
प्रकृयामा समता तथा समावेलशतािाई प्रोत्साहन िरी लशिामा सुशासन व्यवस्था िनुइ । 

 ववद्याथीको लसकार् उपिब्िीको न्यून नततजा सम्बोिनको िागि स्थानीय तहमा िुणस्तर अलभवदृ्गि 
िनइ संरचना र जनशन्ततको व्यवस्था िनुइ । 

 ववद्याियमा सुशासन स्थापना िनइ सहअन्स्तत्व र सहकायइको प्रत्याभूततका िागि संयन्त्र र संस्थाित 
रुपमा समन्वय िदै प्रबबगििार्इ समेत प्रयोिमा ल्याउनु । 
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६.१.४ उपलब्धी तथा प्रमुख ननतजाहरु  

उपलब्धी 

 लशिामा सस्थाित बबकास र प्रबबगिको प्रयोििे सबै तनकाय तथा ववद्याियमा सुशासन प्रविइन भई 
बबिाियको सेवा तथा बािबालिकाको लसकार्को िुणस्तरका साथ ैसमावेसी लशिा प्रणािी ववकास 
भएको हुने ।  

प्रमुख ननतजाहरु 

 पालिका तथा ववद्यािय स्तरीय िुरुयोजना तथा कायइबबगि तनमाइण भएको हुने 

 तनरन्तर मुल्याङकन तथा तनयमन संयन्त्र स्थापना भएको हुने 

 ववद्याियको तनणइय प्रकृयामा समता तथा समावेलशता भएको हुन े

 ववद्याथीको लसकार् उपिन्ब्िको न्यून नततजा सम्बोिनको िागि स्थानीय तहमा िुणस्तर 
अलभवदृ्गि भर्इ भौततक तथा सांिठतनक संरचना सुिाररएको, पयाइतत र तालिम प्रातत 
जनशन्ततको व्यवस्थापन िररएको हुने  

 सुशासन तथा प्रभावकारी व्यवस्थापनका िागि प्रबबगिको प्रयोि भएको हुने  

 ववद्याियका दि जनशन्तत व्यवस्थापनका िागि पेशाित योग्यता र तालिमको व्यवस्था 
िरीएको हुनुका साथ ैभौततक तथा सांिठतनक संरचनाको तनमाइण र संयन्त्रको िमता अलभवदृ्गि 
हुने 
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भएबमोन्जम प्रिानाध्यापक 
तथा प्राचायइ तनयुतत िने 
माध्यलमक ववद्यािय 
सङ्र्ख्या 

० १ १ १ १ २ 
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६.१.५ प्रमुख क्रक्रयाकलापहरु र लक्ष्यहरु 

क्र.सं
. 

प्रमुर् कक्रयाकिापहरु र्कार् भौततक िक्ष्य (पहहिो ५ वर्षइ) भौततक 
िक्ष्य (५ 
वर्षइ) 

  

कैकफ
यत 

  

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ सबै ववद्याियमा िुनासो सुन्ने अगिकारी 
र िुनासो पेहटकाको व्यवस्थापन 

पटक १ १ १ १ १ ५    

२ सबै ववद्याियहरूमा सूचना अगिकारीको 
व्यवस्था 

जना १ १ १ १ १ ५    

३ सामान्जक परीिण  पटक १ १ १ १ १ ५  
 

४ वावर्षइक सावइजतनक सुनुवाई कायइक्रम  पटक १ १ १ १ १ ५    

५ प्रिानाध्यापक सँि कायइ सम्पादन करार 
सम्झौता  

पटक १ १ १ १ १ ५    

६ सबै प्रिानाध्यापक तथा ववद्यािय 
व्यवस्थापनमा संिग्न जनशन्ततिाई 
व्यवस्थापकीय तालिम 

पटक १ १ १ १ १ ५    

७ सबै ववद्याियहरूिे सम्पादन िरेका 
कायइिाई मालसकरुपमा सावइजतनक 
कायइक्रम 

पटक १ १ १ १ २ ६    

८ िेर्ा व्यवस्थापनमा ववद्युतीय प्रणािीको 
ववस्तार 

ववद्या
िय 

१ १ १ १ १     

९ ववद्यािय सँि सरोकार राख्न े
पदागिकारीहरू को आचार संहहतामा 
पररमाजइन र कायाइन्वयन 

        तनर
न्तर 
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१० सबै ववद्याियहरूमा आमा समूह िठन 
िरी ववद्याियको तनयलमत अनुिमन   

पटक १ १ १ १ १ ५    

११ ववद्याियको भौततक तथा शैक्षिक 
व्यवस्थापनको िागि पूवइ ववद्याथी समाज 
िठन 

बबद्या
िय 

५ ५ ५ ५ ५ २६  
 

१२ वावर्षइक ववद्यािय कायइ सम्पादन परीिण 
कायइक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५    

१३ सावइजतनक ववद्याियको जग्िा जलमनिाई 
हदिो उपयोि िने कायइववगि तनमाइण 

पटक १ - - - - -    

 

६.२ स्थानीय शिक्षा योजना कायाान्ियनको प्रबन्ध  

६.२.१ पररिय  

योजना कायाइन्वयनको प्रबन्ि अन्तिइत वावर्षइक योजना तथा बजेट तजुइमा, कक्रयाकिाप तनिाइरण तथा 
कायाइन्वयन, ववत्तीय व्यवस्थापन तथा अनुिमन र मूल्याङ्कन ििायत कायाइन्वयनका िागि आवश्यक 
संरचना, जनशन्तत, प्रकक्रया र न्जम्मेवारी तथा उत्तरदातयत्वहरू पदइछन ्। नेपािमा सङ्घीय संरचना  अनुसार 
सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तहको संरचना तयार भई तीनै तहका सरकार कक्रयाशीि भएको आठ वर्षइ कहटसकेको 
छ भने केही कानुनी प्रबन्िसहहत मुर्ख्य संरचना तथा जनशन्तत र न्जम्मेवारी तनिाइरण िररएको छ तापतन 
राज्य प्रणािीिाई सङ्घीय संरचना अनुरूप सिम बनाउन आवश्यक कायाइन्वयन प्रबन्ि िनुइपनेछ । 
कायाइन्वयन प्रबन्ि तयार िदाइ यसको हदिोपन, प्रभावकाररता तथा कायइकुशितामा ध्यान हदनु आवश्यक 
छ । स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे स्थानीय सरकारिाई लशिाका २३ अगिकारहरुको व्यवस्थाको 
प्रभावकारी कायाइन्वनयका साथै, नेपाि सरकारिे तय िरेका लशिा िेत्रको ५ बर्षइ योजनािे तय िरेका 
िक्ष्यहरु पुरा िनइका िागि र त्यसको कायाइन्वनयमा पतन स्थानीय सरकारिे सहयोि समन्वय तथा 
आत्मीकरण िनुइ आवश्यक रहेको छ ।त्यसको साथ ैयस निरपालिकािे पतन समग्र पालिकाको ववकास र 
पररवतइनका िागि केहह सोच, िक्ष्य, उदेश्य सहहत लशिा िेत्रको नीतत तय िरेको छ । उल्िेणर्त सन्दभइमा 
पालिकाको लशिा सम्बन्िी नीतत, कायइक्रम, िक्ष्य, तथा उदेश्य पुरा िनइ स्थानीय निरपालिकाका 
आवश्यकताहरु पुरा िनइ  निरपालिका को आफ्नो पररवेश अनुसारको लशिा िेत्रको १० बर्षइ योजना तयार 
िनुइ आजको आवश्यकता रहेको तनष्कर्षइ रहेको छ । साथ ैसबै स्थानीय सरकारहरुिे लशिा िेत्रिाई ब्यवन्स्थत 
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िनइ पालिका स्तरमा लशिा प्रोफार्ि तथा लशिा योजना अतत नै आवश्यक रहेको र तयार िन ेप्रततबद्िता 
िरे बमोन्जम योजना तनमाइणको कायइिाई अिाडड बढार्एको हो । नेपािको वतइमान संवविानिे आिारभूत 
तह सम्मको लशिािाई अतनवायइ र तन:शुल्क िरेको छ भने माध्यलमक तह सम्मको लशिािाई तन:शुल्क 
िने हकको सुतनश्चत िरेको छ । त्यसैिरी, अपाङ्िता भएका तथा आगथइक रुपिे वपछाडडएका 
बािबालिकाहरुको लशिामा कानुन बमोन्जम तन:शुल्क िने कुराको समेत सुतनश्चत िरेको छ । संघीय 
स्वरुपको राज्य व्यवस्था भए अनुरुप तीनै तहका सरकारहरु स्थापना भई कक्रयालशि अवस्थामा छन ्। सब ै
सरकारहरुका आ-आफ्ना पररवेश भए अनुरुप र प्रातत अगिकार बमोन्जम लशिा िेत्रिाई फरक ढङ्िबाट 
सम्बोिन िनुइपने अवस्था लसजइना भर्सकेको छ । तीनै तहका सरकारहरुिे समन्वयात्मक ढंिबाट लशिा 
िेत्रको ववकासको िागि योजना बनार् पररवततइत ममइ र िन्तव्यहरुिाई उतत योजनामा प्रततववन्म्वत िदै 
राष्ििे लिएका िक्ष्यहरु पुरा िनुइ आजको आवश्यकता हो ।  

६.२.२ ितामान अिस्था   

निर लशिा शार्ा, म्याङिुङ २०८१ को त्यांक अनुसार यस म्याङिुङ निरपालिकामा जम्मा ३६ वटा 
ववद्याियहरु रहेका छन ् । जसमा सामुदातयक आवव १-५ सञ्चालित १७, तनजी प्रा.वव २ जम्मा १९, 
सामुदातयक आ.वव किा १-८ सञ्चालित ४, तनजी आ.वव १ जम्मा ५, सामुदातयक मा.वव किा १-१० 
सञ्चालित ३ र तनजी ४ िरी जम्मा ७, सामुदातयक मा.वव किा १-१२ सञ्चालित ३ र तनजी २ िरी जम्मा 
५ रहेका छन । बािववकास केन्द्र तफइ  सामुदातयक ३४ र तनजी ९ िरी जम्मा ४३  रहेको त्यांक तालिकामा 
उल्िेर् छ । उच्च लशिा तफइ  २ वटा किेजहरुबाट ववलभन्न संकायमा पठनपाठन हुने िरेको छ । 
निरपालिकाको आफ्नै स्रोतबाट १० जना तनन्ज स्रोत लशिक व्यवस्थापन िररएको छ । 

निर लशिा सलमततको अिुवार्मा पालिकामा लशिा िेत्रका कक्रयाकिापहरु सञ्चािन िररएको छ । म्याङिुङ 
निरपालिकािे स्थातनय पाठ्यक्रम तनमाइण िरर आिामी शैक्षिक सत्र देर्ी िािु िने तयारी िररएको छ । 
स्थानीय बबर्षयिे यस पालिकाको ऐततहालसकता र समग्रता झल्काउन मद्दत िनेछ भने वािवालिकािाई 
स्थानीय पररवेश अनुकूि बबर्षय िेत्रमा पररगचत हुन सहयोि पुर् याउने छ । आिारभूत तह किा १–३ मा 
तनरन्तर बबद्याथी मुल्याङ्कन प्रणािी माफइ त उद्दार किोन्नतीको नीतत अनुसार मूल्याङ्कन, किा ४–५ 
मा ५० प्रततशत तनमाइणात्मक र ५० प्रततशत तनणइयात्मक मूल्याङ्कन प्रणािी अपनार्एको छ । त्यसैिरी 
आिारभूत तह किा ६-७ मा ४० प्रततशत बबद्याथी मूल्याङ्कन र ६० प्रततशत आवगिक परीिािाई 
किोन्नतीको आिार बनार्एको छ भने किा ८ को वावर्षइक परीिा पालिका स्तरमा सञ्चािन िरीनेछ । 
किा १० र १२ को अन्न्तम परीिा रा.प.बो.को तनदेशन अनुरुप हुने िरेको छ। त्यस्तै रान्ष्िय पाठ्यक्रम 
प्रारुप २०७६ कायाइन्वयन िनइ किा १-३ मा एकककृत पाठ्यक्रम २०८० बाट किा १-३ मा िािु भैरहेको छ 
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भने एकककृत पाठ्यक्रमको प्रभावकारी प्रयोि र कायाइन्वयनमा केही समस्याहरु र जहटिताहरु समेत देर्ा 
परेका छन ्।     

६.२.३ उद्देश्यहरू  

 लशिा योजनाको प्रभावकारी कायाइन्वयनको सुतनन्श्चतता िनुइ ।  

 एकककृत पाठ्यक्रमको प्रभावकारी प्रयोि र कायाइन्वयन िनुइ । 

 एकीकृत शैक्षिक सुचना प्रणािी सदृृढीकरण िनुइ । 

६.२.४ रणनीनतहरू 

 सङ्घीय तथा प्रदेश तहबाट ववत्तीय हस्तान्तरण माफइ त प्रातत सशतइ अनुदान तथा अन्य अनुदान र 
आफ्नै स्रोतको बजेटसमेत संिग्न िरी वावर्षइक लशिा बजेट तथा कायइक्रम तयार िने ।  

 कायइक्रम कायाइन्वयनका िागि आवश्यकतानुसार कानुन, कायइववगि तथा तनदेलशका ववकास िने ।  

 कायइक्रम कायाइन्वयनको तनयलमत अनुिमन तथा सहजीकरण िरी ववद्याियमा कायइक्रमहरू 
प्रभावकारी रूपमा कायाइन्वयन हुन ेसुतनन्श्चतताका साथ ैसमस्या समािानका िागि आवश्यक नीतत 
तनदेशन तथा समन्वय िने ।  

 एकीकृत शैक्षिक सूचना व्यवस्थापन माफइ त तनयलमत रूपमा कायइक्रम कायाइन्वयन तथा त्यसका 
नततजाहरूको वववरण तयार िन,े त्यसको समीिा िरी थप सुिारमा प्रयोि िने ।  

 ववद्याियमा ववद्यािय व्यवस्थापन सलमतत र लशिक अलभभावक सङ्घ िठन िने र ववद्याियिाई 
ववद्यािय सुिार योजना ववकास र कायाइन्वयनमा सहजीकरण िने ।  

 ववद्यािय सुिार योजना तनमाइण तथा अद्यावगिक िनइ ििाउने ।  

 ववद्यािय व्यवस्थापनिाई सशततीकृत र सुदृढ िरी तनिाइररत कायइक्रम कायाइन्वयनका िागि 
प्रिानाध्यापकिाई न्जम्मेवारी प्रदान िरी उत्तरदायी बनाउने ।  

 ववत्तीय व्यवस्थापन, र्ररद प्रकक्रया, लशिक व्यवस्थापन तथा लशिकको किा कोठामा समय तथा 
कायइको सुतनन्श्चततासम्बन्िी आवश्यक अनिार्न दरू लशिणमा अनुकूिन हुनका िागि लशिक 
सहयोिी पुन्स्तका मापदण्ड तयार िरी िािू िने ।  
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 अलभभावक तथा सरोकारवािाहरूसँि अन्तरकक्रया तथा सहकायइ िनइ अलभभावक भेिा तथा बैठकहरू 
आयोजना िने र सामान्जक परीिणिाई प्रभावकारी बनाउने ।  

 सामुदातयक लसकार् केन्द्र माफइ त सबै उमेर समूहका लसकारुहरूका िागि सािरता, सािरोत्तर, तनरन्तर 
लशिा, वैकन्ल्पक लशिा तथा आयआजइन र लसप ववकासका कायइक्रमहरू सञ्चािन िदै जीवनपयइन्त 
लसकार् केन्द्रका रूपमा समेत कायइ िने । 

६.२.५ उपलष्ब्ध, ननतजा, प्रमुख क्रक्रयाकलाप र लक्ष्य  

उपलष्ब्धहरू  

  लशिा योजनाको प्रभावकारी कायाइन्वयनको सुतनन्श्चतता भएको हुनेछ ।  

प्रमुख ननतजा   

  लशिाका सबै तनकाय तथा ववद्याियमा सुशासन प्रवद्र्िन भई बािबालिकाको लसकार्प्रतत उत्तरदायी 
प्रणािीको ववकास हुनेछ ।  

प्रमुख क्रक्रयाकलापहरु तथा लक्ष्य 

क्र.सं. 

  

प्रमुर् कक्रयाकिापहरु 

  

र्कार् 

  

भौततक िक्ष्य(५ वर्षइ) 

  

भौततक िक्ष्य 
दोस्रो ५ वर्षइ 

जम्मा  भौततक 
िक्ष्य(१० वर्षइ)  

१ २ ३ ४ ५ 

१ वावर्षइक बजेट तथा कायइक्रम तनमाइण  पटक १ १ १ १ १ ५  

२ आवश्यक कानुन तनदेलशका तथा कायइववगिको ववकास  पटक १ १ १ १ १ ५  

३ कानुन तनदेलशका मापदण्डको प्रबोिीकरण  समय १ १ १ १ १ ५  

४ ववद्यािय सुिार योजना तनमाइण एवम ्अद्यावगिक  संर्ख्या १ १ १ १ १ ५  

५ एकीकृत शैक्षिक सचुना प्रणािी सदृृढीकरण  संर्ख्या १ १ १ १ १ ५  

६ शैक्षिक िुणस्तर सुिारसम्बन्िी अन्तरकक्रया  संर्ख्या  १ १ १ १ १ ५  

७ अनौपचाररक लशिा र जीवनपयइन्त लसकार्सम्बन्िी 
कायइक्रम सञ्चािन  

पटक तनरन्तर  

८ सामान्जक परीिणको प्रततवेदनका आिारमा 
ववद्याियहरूिाई थप सहजीकरण  

पटक १ १ १ १ १ ५  
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पररच्छेद-७ लगानी र स्रोत व्यिस्थापन 

७.१.१ पररिय 
 
आगथइक तथा सामान्जक ववकासमा ितत प्रदान िरी समदृ्ि राष्ि तनमाइण िनइमा लशिाको अहम भूलमका 
हुन्छ । भववष्यका िागि िुणस्तरीय मानव संशािनको ववकास िनइ लशिामा ििानी िनुइ आवश्यक छ । 
लशिामा िरीने ििानीिे व्यन्तत, समाज र राष्िको दीघइकािीन ववकासका िागि सहयोि िदइछ ।रान्ष्िय 
आकांिािाई मध्यनजर िदै नेपाि सरकार र समुदायबाट ववित केही दशकदेणर् लशिा िेत्रमा ििानीिाई 
ववस्तार िरीएको छ । लशिामा िरीने ििानीिे समाजको आकांिा, आवश्यकता, मान्यता र हदिो ववकासको 
िक्ष्यको िागि कायइ िनुइ पदइछ । संवैिातनक व्यवस्था बमोन्जम ववद्यािय लशिा सञ्चािनको मूि न्जम्मेवारी 
स्थानीय तहको भए तापतन लशिा साझा सूचीको ववर्षय रहेकोिे लशिाको ववत्तीय व्यवस्थापनमा संघ, प्रदेश 
र स्थानीय तहका साथ ैसमुदाय र तनजी िेत्रको समेत साझदेारी  आवश्यकता पदइछ । 
लशिामा आवश्यक पने स्रोत पहहचान िरी ततनिाई एकीकृत िनुइ र उपयुतत तररकािे ववतरण तथा उपयोि 
िनुइ लशिामा ििानीको प्रबन्िका िागि ध्यान हदनुपने महत्वपूणइ पि हो । लशिामा आवश्यक पने ववत्तीय 
स्रोत जुटाउने, स्रोतको ववतनयोजन िने, ववतनयोन्जत स्रोतको प्रवाह िने र उपिब्ि स्रोतको उपयोि िने 
भन्ने ववर्षयमा ध्यान पुग्दछ । 
यस सन्दभइमा लशिा िेत्रको  योजना कायाइन्वयनका िागि ििानी तथा स्रोत व्यवस्थापन सम्बन्िमा वतइमान 
अवस्थाको समीिा िरी यसमा देणर्एका चनुौतीहरु उल्िेर् िरीएको छ । पहहचान िरीएका चनुौतीहरुको 
सामना िदै ववत्तीय व्यवस्थापनिाई थप प्रभावकारी बनाउनका िागि यसका उद्देश्य तथा रणनीततहरु प्रस्तुत 
िरी स्रोतको आँकिन तथा ििानीका िेत्र र िाित अनुमान िरीएको छ । 
 
७.१.२ ितामान अिस्था  
िाँउपालिकाको कूि वजेट मध्ये िेरै कमको वजेट  लशिामा ववतनयोजन िरेको छ ।  शैक्षिक िेत्रमा िररएको 
ििानीिे समग्र  िाउँको शैक्षिक िततववगिमा थप उजाइ प्रदान िने तनश्चत छ । तर लशिामा ििानी बढाउनु 
पछइ भन्ने ववर्षयमा सैद्िान्न्तक रुपमा राजनीततक तहमा र नेपािका नीततित दस्तावेजहरुमा लसलमत 
देणर्न्छन ् । सबैको िारणा ििानी बढाउने कुरामा एकै हुनुिाई ििानी वदृ्गि िने प्रयासको महत्वपूणइ 
आिार मान्न सककन्छ । नेपािका सबैजसो राजनीततक दिको घोर्षणापत्रमा रान्ष्िय वजेटको कम्तीमा २० 
प्रततशत लशिामा ििानी िरीने कुरा उल्िेर् िररएको छ । भावी हदनमा लशिा िेत्रको वजेट वदृ्गिमा राज्य 
र सरकारको ध्यान जानु अतनवायइ रहेको छ । आ.ब २०८१-२०८२ मा यस निरपालिकाको लशिा िेत्रको बजेट 
देहाय अनुसार रहेको छ । 
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देहाय:  
आ ब २०८१/२०८२ को न पा को लशिा तफइ को ववतनयोन्जत बजेट 

क्र सं कायइक्रम बजेट रु. हजारमा कैकफयत 

१ पालिकास्तरीय शैक्षिक पात्रो तनमाइण १००  

२ शैक्षिक प्रोफाईि तथा योजना तनमाइण २००  

३ निर लशिा सलमतत बैठक  २५०  

४ कायइक्रम कायाइन्वयन पुन्स्तका अलभमुणर्करण २००  

५ शैक्षिक त्याङ्क व्यवस्थापन तालिम २५०  

६ प्रिानाध्यापक बैठक सञ्चािन १३०  

७ वािववकास सका िमता अलभवदृ्गि तालिम ४००  

८ परीिा व्यवस्थापन तथा अनुिमन २००  

९ आिारभूत तह लशिक तालिम ५००  

१० माद्यलमक तह लशिण अनुभव आदानप्रदान कायइशािा १००  

११ स्थानीय पाठ्यक्रम तनमाइण  ५००  

१२ आिारभूत तह पाठ्यक्रम प्रवोगिकरण कायइक्रम ५००  

१३ राष्िपतत रतनङ लशल्ड प्रततयोगिता ५००  

१४ ववद्याथी प्रततभा पहहचान कायइक्रम २००  

१५ प्रअ तथा ववव्यस अध्यि िमता ववकास कायइक्रम  १५०  

१६ एकककृत पाठ्यक्रम मूल्याङ्कन फाराम छपाई ववतरण तथा अलभमुणर्करण ४७०  

१७ उच्च लशिा सन्चािन तथा अनुदान र छात्रबवृत्त २०००  

१८ नमुना ववद्यािय िाईबे्ररी र पुस्तकािय जनशन्तत व्यवस्थापन  १५०  

१९ वाि लशिक तथा ववद्यािय कमइचारी थप तिब ६५००  

२० प्रअ प्रोत्साहन भत्ता २००  

जम्मा १३५००  
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७.१.३ उद्देश्य  
योजनाको ववत्तीय व्यवस्थापनका प्रमुर् उद्देश्यहरु देहाय अनुसार रहेको छन ्

 योजना अवगिका िागि ववद्यािय लशिामा आवश्यक स्रोतको प्रिेपण िनुइ । 
 योजना अवगिका िागि ववद्यािय लशिामा आवश्यक स्रोतको प्रिेपण िनुइ । 
 ववद्यािय लशिा सम्बन्िी पहहचान िररएका कायइक्रम कायाइन्वयनका िागि आवश्यक ववत्तीय स्रोत 

पहहचान िनुइ । 
 उपिब्ि सम्भाववत स्रोतका आिारमा पहहचान िररएका कायइक्रमको प्राथलमकता तनिाइरण िरी 

कायइक्रमित वजेट तनिाइरण िनुइ । 
 र्चइको प्रकक्रया, तीनै तहका सरकारको भूलमका र दातयत्व स्पष्ट िनुइ । 
 ििानीको उपयोिको अवस्था जानकारी लिने ववगि र प्रकक्रया उपयुतत (प्रततवेदन पद्ितत) प्रस्ततु 

िनुइ र जवाफदेहहता स्पष्ट िनुइ । 
 

७.१.४ रणनीततिः 
 १ संघीय र प्रदेश सरकारको ििानीको अनुपातमा स्थानीय सरकारिे आफ्नो स्रोतबाट लशिामा ििानीमा 

वदृ्गि िने ।  
२. ववद्यािय लशिामा पहँूच, सहभागिता एवं िुणस्तर सुतनन्श्चत िनइ  ििानी प्रभावकारीता बढाउने 
। 
३. वावर्षइक रुपमा कूि बजेटको २० प्रततशत बजेट लशिा िेत्रका कायइक्रमहरुको िागि व्यवस्था िने । 
४. लशिामा नीन्ज तथा िैह्र सरकारी िेत्रको ििानीिाई उगचत तनयमनका साथ प्रोत्साहन तथा 
प्रबिइन िने ।  
५. मापदण्डका आिारमा र्चइ र प्रततवेदन पद्दतत अविम्बन िने ।  
६.वववत्तय व्यवस्थापन िमतामा सुिा र ल्याई वववत्तय कायइकुशिता,पारदलशइता, न्जम्मेवारी र 
उत्तरदातयत्विाई सवि बनाउने ।  

७. िाित साझदेारीमा आिाररत कायइक्रम सञ्चािन िने । 
 
७.१.५ उपलब्धी तथा प्रमुख ननतजाहरुिः 

१ शैक्षिक पहँूच, समता,िुणस्तर र िमता ववकास, आवश्यक स्रोतको व्यवस्थापन भएको हुने । 
२. वववत्तय कायइकुशिता ,पारदलशइता, न्जम्मेवारी र उत्तरदातयत्व सुदृढ भएको हुने छ । 
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७.१.६ प्रस्तावित बजेि   

 
 

प्रस्ताववत बजेटको ववस्ततृतकरण अनुसूची ६ मा हदईएको छ। 
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पररच्छेद-८ अनगुमन तथा मलू्याङ्कन 

८.१ पररिय 

अनुिमन भन्नािे शकै्षिक कायइक्रमहरूमा तनयलमत वा आवगिक रूपमा स्रोत सािनको 
ववतनयोजन,ववतरण,ििानीको प्रवाह,कायइक्रम कायाइन्वयन प्रकक्रया, शैक्षिक कक्रयाकिापहरू कायइ तालिका 
अनुसार कायाइन्वयन,िक्षित प्रततफि प्रान्तत जस्ता ववर्षयका बारेमा तनिरानी, तनरीिण, पुनतनइरीिण,पयइवेिण 
एवम ्जाँचबुझ िने िराउने कायइ बुणझन्छ। यसिे कायइक्रमको प्रितत र वतइमान न्स्थततको बारेमा जानकारी 
िराउँदछ। 
शैक्षिक कायइक्रमहरु के कतत मात्रामा पुरा भए वा भएनन ्बबद्याियहरुको शैक्षिक भौततक आगथइक अवस्थाको 
अध्ययन बबष्िेर्षण िरी आवश्यक पषृ्ठपोर्षण प्रदान िनुइ शैक्षिक मुल्याङ्कन  हो ।शैक्षिक कायइक्रमहरूको 
औगचत्यता, सान्दलभइकता, उपयुततता, दिता र प्रभावकाररताको सन्दभइमा व्यवन्स्थत र उद्देश्यपूणइ ढङ्ििे 
जाँचबुझ तथा िेर्ाजोर्ा िरी मूल्य प्रदान िनुइ मूल्याङ् कन हो।मूल्याङ् कन प्रततफि र प्रभावसँि बढी केन्न्द्रत 
हुन्छ। अनुिमन सामान्यतिः कायइक्रम कायाइन्वयनको चरणमा मात्र िररन्छ भने मूल्याङ् कन कायइक्रम 
सञ् चािनका चरणका साथ ैकायइक्रम सम्पन्न भए पश्चात ्पतन िररन्छ। अनुिमन र मूल्याङ् कनिे शैक्षिक 
कायइक्रमहरूमा भएको ििानीिाई पारदशी, नततजामुर्ी, जवाफदेही र उत्तरदायीपूणइ बनाउन सहयोि िदइछन।् 

 

 
८.२ ितामान अिस्था  
शैक्षिक अनुिमन तथा मूल्याङ् कन कायइ संघीय तहमा लशिा, ववज्ञान तथा प्रववगि मन्त्रािय र लशिा तथा 
मानव स्रोत ववकास केन्द्र ििायतका तनकायहरूबाट, प्रदेश तहमा सामान्जक ववकास मन्त्रािय र प्रदेश 
लशिा ववकास तनदेशनाियबाट, न्जल्िा स्तरमा लशिा ववकास तथा समन्वय एकार्बाट र स्थानीय स्तरमा 
स्थानीय लशिा शार्ाबाट हँुदै आएको छ। दीिो ववकासको लशिासम्बन्िी िक्ष्य नं ४ कायाइन्वयनका िागि 
तयार िररएको कायइढाँचा, ववद्यािय िेत्र ववकास योजना, चािु आवगिक योजना, नेपाि सरकारको नीतत, 
कायइक्रम तथा बजेटका िक्ष्य मापनका िागि ववकास िररएका सूचक, म्याङिुङ निरपालिकाका लशिा 
सम्बन्न्ि नीतत, योजना तथा कायइक्रमका आिारमा अनुिमन तथा मूल्याङ् कन िररने िररएको छ। वावर्षइक 
कायइक्रम कायाइन्वयनको िागि मन्त्राियद्वारा तयार िररएको कायइक्रम कायाइन्वयन पुन्स्तकामा वावर्षइक 
कायइक्रमको अनुिमन सम्बन्िी प्रबन्ि िररएको छ। ववद्यािय, ववद्याथी, लशिक, किाकोठा तथा पूवाइिार 
सम्बन्िी मुर्ख्य सूचना प्रान्ततको आिारको रूपमा शैक्षिक व्यवस्थापन सूचना प्रणािीिाई लिर्एको छ। 
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ववद्याथीको शैक्षिक उपिन्व्ि, लशिक तथा ववद्याथीको सामान्जक तथा भावर्षक पषृ्ठभूलम ििायतको 
ववर्षयमा पतन त्याङ्क सङ्किनको कायइ शुरू िररएको छ। 
ववद्यािय र पालिकाको लशिा, युवा तथा रे्िकुद शार्ामा शैक्षिक योजना तनमाइण, कायाइन्वयन तथा 
समीिाको िागि शैक्षिक व्यवस्थापन सूचना प्रणािीको उपयोि िररएको छ। यसका िागि हाि प्रयोिमा 
रहेको शैक्षिक सूचना प्रणािीमा सुिार िरी एकीकृत सूचना प्रणािीका माध्यमबाट स्थानीय सरकारिे 
आवश्यक सूचना प्रातत िनइ सतने बनाउनु आवश्यक छ। अनुिमन तथा मलू्याङ् कनका नततजाका आिारमा 
कायइक्रममा सुिार िने पररपाटीिाई व्यवन्स्थत िनुइ जतन उवत्तकै आवश्यक छ।  
८.३ उद्देश्यहरुिः 

 ववद्याियहरुको मालसक रुपमा तनरीिण तथा अनुिमन िनुइ । 
 बबर्षयित लशिकहरुको कायइशािा सञ्चािन िनुइ । 
 प्रभावकारी अनुिमन प्रणािी ववकास िनुइ। 
 अनुिमन तथा मूल्याङ्कन प्रणािीिाई नततजामुर्ी बनाउनु। 
 योजना कायाइन्वयनका क्रममा देणर्एका चनुौतीहरूिाई सम्बोिन िरी  अपके्षित उपिन्व्ि हालसि 

िनुइ। 
 योजनाको प्रारम्भदेणर् प्रभाव तह सम्मको मूल्याङ्कन िनइ सहयोि िनुइ ।  
 शैक्षिक कायइक्रमहरुको स्रोत सािनको उपयुतत प्रयोि तथा त्यसको प्रततफि मापन िनुइ । 

८.४ रणनीनतहरु  
 बबज्ञ समुह, लशिा अगिकृत,र्कार् प्रमुर् तथा स्रोत लशिक वा स्रोत ब्यन्ततबाट बबद्यािय तथा 

लशिण लसकार्को मालसक रुपमा तनरीिण तथा अनुिमन िरी पषृ्ठपोर्षण प्रदान िने ।   
 दईु महहनामा एक पटक बबर्षयित लशिकहरुको कायइशािा सञ्चािन िने । 
 अनुिमन तथा मूल्याङ् कनको संयन्त्र तनमाइण िरी उपयोि िने । 
 अनुिमन तथा मूल्याङ् कन र प्रततवेदन कायइिाई व्यवन्स्थत र प्रभावकारी बनाउन प्रववगिको प्रयोि 

र सञ्जािीकरण िने । 
 शैक्षिक सूचना व्यवस्थापन प्रणािीिाई थप सुदृढीकरण िरी आवश्यक सूचकसहहत स्वचालित बनाउने 

। 
 स्थानीय सूचकहरूिाई रान्ष्िय सूचनाप्रणािीमा आवद्ि िने प्रणािीको ववकास िने । 
 लशिाका सबै कायइक्रम, योजना, पररयोजनाहरुको अनुिमन मूल्याङ् कन प्रततवेदन वेभसार्टमा 

आिाररत एकीकृत शैक्षिक सूचना प्रणािी सञ् चािनमा ल्याउने । 
 ववद्याथी उपिन्ब्ि परीिण र ववद्यािय कायइ सम्पादन परीिणिाई व्यवन्स्थत र तनयलमत िररन े

। 
 सहभागितामूिक र नततजामुर्ी अनुिमन तथा मूल्याङ् कन प्रणािीको कायाइन्वयन िररन े
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 शैक्षिक योजना तथा कायाइन्वयनहरुको तनयलमत, आवगिक, मध्यावगिक र अन्न्तम मूल्याङ् कन 
प्रणािी कायम िने । 

 लसकार्को अनुिमन, सुपरीवेिण तथा मूल्याङ् कनिाई प्रभावकारी बनाउन कायइ स्थिमा आिाररत 
अनुिमन, मूल्याङ् कन, सुपरीवेिण र प्रततवेदन प्रणािीको ववकास िने । 

 संघीय सरकार, प्रदेश सरकार तथा स्थानीय सरकारका वीचमा समन्वयात्मक रुपमा अनुिमन तथा 
मूल्याङ्कन िने प्रणािीको व्यवस्था िािु िरी शैक्षिक कायइक्रमको अनुिमन तथा मूल्याङ्कन िररन े
छ । 

८.५  उपलष्ब्ध, ननतजाहरु, प्रमुख क्रक्रयाकलापहरु तथा लक्ष्य     
उपलष्ब्ध 

 प्रभावकारी अनुिमनको माध्यमबाट योजना कायाइन्वयनका समस्या तथा चनुौतीहरु सम्बोिन िरर 
अपेक्षित उपिन्ब्ि हालसि हुने र आवश्यकतामा आिाररत योजना तनमाइणका िागि पषृ्ठपोर्षण प्रातत 
भएको  हुने। 

प्रमुख ननतजाहरु 
 अनुिमन तथा मूल्याङ् कनका आिारमा नततजा सुिार, संस्थाित संरचना र िमता ववकास, कायइ 

सम्पादन परीिण व्यवन्स्थत एवम ्प्रभावकारी र कायइक्रमहरुको उपिब्िी तथा प्रभावको आवगिक 
मूल्याङ् कन हुने ।  

८.६ प्रमुख क्रक्रयाकलापहरु तथा लक्ष्य  
अनुिमन तथा मूल्याङ् कनका मुर्ख्य कक्रयाकिाप र िक्ष्य 
क्र.सं. प्रमुर् कक्रयाकिापहरु र्कार् भौततक िक्ष्य (५ वर्षइ) भौततक 

िक्ष्य 
दोस्रो ५ 
बर्षइ 

भौतत
क 
िक्ष्य 
(१० 
वर्षइ) 

न्जम्मे वारी 

१ २ ३ ४ ५ 

१ लशिण लशकाईको मालसक रुपमा 
तनरीिण तथा अनुिमन 

पटक १२ १२ १२ १२ १२ ६०  लशिा सार्ा तथा 
बबज्ञ समुह 

२ बबर्षयित लशिकहरुको  कयइशािा 
सञ्चािन 

पटक २ २ २ २ २ १०  लशिा सार्ा तथा 
बबज्ञ समुह 

३ नततजामा आिाररत अनुिमन 
प्रणािीका िागि सूचकहरु तयार  
िने 

पटक १ ० ० ० ० ०  स्थानीय तह 

४ नततजामा आिाररत अनुिमन 
प्रणािीका िागि सूचकहरु 
अध्यावगिक िने 

पटक ० १ १ १ १ ५ 
 

स्थानीय तह 
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५ कायइक्रम कायाइन्वयनको अनुिमन 
िने  

पटक तनरन्तर स्थानीय ,प्रदेश र 
संघ )सबै 
ववद्याियमा( 

६ कायइक्रम कायाइन्वयनको चौमालसक 
समीिा र प्रततवेदन (चौमालसक/ 
वावर्षइक) 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ 
 

स्थानीय तह र 
ववद्यािय 

७ एकीकृत शैक्षिक सूचना व्यवस्थापन 
पद्िततमा सूचना अद्यावगिक िने 

पटक २ २ २ २ २ १० 
 

ववद्यािय 

८ ववलभन्न कायइक्रमको आवगिक 
मूल्याङ् कन िने 

पटक ० २ २ २ २ १० २० स्थानीय तह 

९ ववद्याथीको लसकार् उपिन्ब्ि 
परीिण तथा बबष्िेर्षण िने 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ 
 

बबद्यािय तथा 
लशिा सार्ा 

१० ववद्याियको समान्जक परीिण  पटक १ १ १ १ १ ५ 
 

ववद्यािय 

११ ववद्याियको  िेर्ा परीिण  पटक १ १ १ १ १ ५ 
 

समन्वय र्काई र 
ववद्यािय 
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अनुसूची १  

स्थानीय लशिा योजनाको ढाँचा 

दईु शब्द 
कायइकारी सारांश 
 
क) ववर्षय प्रवेश 
र्) लशिा योजना तनमाइणको आवश्यकता र औगचत्य 
ि) स्थानीय तहमा लशिा योजना तनमाइणको औगचत्य 
घ) लशिा योजना तनमाइणका आिार 
ङ) लशिा योजना तनमाइण प्रकक्रया 
च) योजनाको िेर्ाजोर्ा 
छ) योजनाको दस्तावेजको स्वरूप 
 
पररच्छेद १ : पररचय 
१.१ वतइमान अवस्था 
१.२ मुर्ख्य समस्या तथा चनुौतीको ववश्िेर्षण 
१.३ लशिा िेत्रका चनुौतीको SWOT ववश्िेर्षण 
१.४ अवसर 
 
पररच्छेद २ : दरूदृन्ष्ट, उद्देश्य, रणनीतत तथा िक्ष्य तनिाइरण 
२.१ स्थानीय तहमा लशिा योजना तनमाइण िदाइ लिनुपने आिार 
२.२ दरूदृन्ष्ट  
२.३ िक्ष्य  
२.४ उद्देश्य  
२.५ रणनीतत  
२.६ कायइनीतत (Optional)  
२.७ अपेक्षित उपिन्ब्ि  
२.८ मुर्ख्य कायइसम्पादन सूचक र िक्ष्य तनिाइरण 
 
पररच्छेद ३ : ववद्यािय लशिा िेत्रका मुर्ख्य उपिेत्र 
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३.१ प्रारन्म्भक बािववकास र लशिा 
३.२ आिारभूत लशिा 
३.३ माध्यलमक लशिा 
३.४ प्राववगिक लशिा तथा व्यावसातयक तालिम  
३.५ अनौपचाररक लशिा र आजीवन लसकार् 
 
पररच्छेद ४ : अन्तरसम्बन्न्ित ववर्षय तथा िेत्र 
४.१ पाठ्यक्रम, पाठ्यपुस्तक, लसकार् सामग्री तथा मूल्याङ्कन 
४.२ लशिक व्यवस्थापन र ववकास 
४.३ लशिामा समता र समावेशीकरण 
४.४ ववद्यािय पोर्षण तथा स्वास््य कायइक्रम 
४.५ ववद्यािय सुरिा, ववपत ्न्यूनीकरण तथा उत्थानशीिता 
४.६ ववद्यािय भौततक पूवाइिार ववकास 
४.७ ववद्याियमा सूचना तथा सञ्चार प्रववगि 
 
 
पररच्छेद ५ : अन्य उपिेत्र 
५.१ उच्च लशिा सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
५.२ संस्थाित (नीन्ज) ववद्यािय 
५.३ परीिा तथा प्रमाणणकीकरण 
५.४ समुदाय संिग्नता र पररचािन 
 
पररच्छेद ६ : सुशासन तथा व्यवस्थापन 
६.१ लशिाको व्यवस्थापन तथा संस्थाित िमता ववकास 
६.२ स्थानीय लशिा योजना कायाइन्वयनको प्रबन्ि 
 
पररच्छेद ७ : ििानी र स्रोत व्यवस्थापन 
 
पररच्छेद ८ : अनुिमन तथा मूल्याङ्कन 
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िेर्न बाँडफाँड योजना 
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अनुसूची -२ 

ववर्षयित तथा तहित लसकार् उपिब्िी वववरणिः 
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अनुसूची -३ 

ववद्याथी वववरण 
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अनुसूची – ४ 

ववद्याियित लशिक दरबन्दी वववरण 

सामुदातयक ववद्यािय 
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संस्थाित ववद्यािय 
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अनुसूची – ५ 

ववद्याियित प्रिानाध्यापक वववरण
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अनुसूची – ६ 

बजेट ववस्ततृतकरण 
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                       योजना िेर्न कायइदिका सदस्यहरु
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